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                                                                                                

                                               ২০৪১           উ                                 ও 

                          ও             ও                    ই ,      ও             উ       

        ও                 ।  

  নগকণয যদাযকগোঁড়ায় স্বাস্হ঴য য঳ফা য঩ৌৌঁোকনা এফং অধুশনক ও ভান঳ম্মত শচশকৎ঳া শ঱ো শনশিতকযকণয প্রতযকয় ০৫ টি 

যভশিককর শফর্শ্শফযারয়, ঳যকাশয ৩৭টি, যফ঳যকাশয ৭০টি এফং ফাংরাকদ঱ য঳নাফাশ঴নী কতৃবক ঩শযচাশরত ০৬টি যভশিককর 

ককরজ, ০২টি ঳যকাশয  যিন্টার ককরজ, ০৮টি ঳যকাশয যভশিককর ককরকজ যিন্টার আউশনে, ১২টি                     

ও ১৫                 ইউ      উ         ।      ,         ও                            ইউ      

                          উ                  । 

                                                ‘যফ঳যকাশয যভশিককর ককরজ ও যিন্টার ককরজ অআন, ২০২২’ 

              ।            জন্য উ      ও                   ‘                                   ও 

                                 , ২০২২ (         ’               ।      ও এভশফশফএ঳ ও শফশিএ঳ 

বশতব ঩যীোয় শিশজোর প্রমৄশিয ব্যফ঴ায ককয নত্যনত্ব অনা ঴কয়কে। ‘যভশিককর/কিন্টার ককরকজ এভশফশফএ঳/শফশিএ঳ যকাক঳ ব 

োত্র/োত্রী বশতব নীশতভারা-২০২৩’ প্রণয়ন ককয ঳যকাশয ও যফ঳যকাশয যভশিককর ককরজ঳মূক঴ ঳ম্পূণ ব ঄কোকভ঱ন প্রশক্রয়ায় 

স্বচ্ছতায ভাধ্যকভ এভশফশফএ঳/শফশিএ঳ যকাক঳ ব শ঱োথী বশতব কযা ঴কয়কে। 

                                   ৬৯টি নাশ঳ বং ও শভিওয়াআপাশয প্রশতষ্ঠান এফং যফ঳যকাশয ঩ম বাকয়  ৩৭২টি  নাশ঳ বং ও 

শভিওয়াআপাশয প্রশতষ্ঠান               ।      ও,                              ২৩টি ঳যকাশয অআএআচটি, 

১১২টি যফ঳যকাশয অআএআচটি এফং ১৮ টি ঳যকাশয ও ২০০ টি যফ঳যকাশয ম্যাে঳ প্রশতষ্ঠা কযা ঴কয়কে।   

 ভাতৃ-শ঱শু স্বাস্থ্য উন্নয়কনয রকেয গ্র঴ণ কযা ঴কয়কে মৄকগা঩কমাগী কাম বক্রভ। ৪১৪৩  ইউ          ও                , 

২৩০     ও                  ০৩               ও                              ও            

               -                                         ও                       ।                  

    ৩০,০০০       ই                                                                         ,    

ও                        । 

                        উ              ‘                                   ই , ২০২৩’          

     । 

     ৎ                                                            উ       জন্য              

                             । ‘          -             ও উ                                 

        , ২০২১’     ও                       ১০০                                                 

       । 

 ফাংরাকদক঱ য঴াশভওপ্যাশথক শচশকৎ঳া ও শ঱ো ব্যফস্থ্াকক সুগঠিত কযা, য঴াশভওপ্যাশথক শ঱ো, যযাগীয মত্ন এফং গকফলণামূরক 

কভ বকাকেয উৎকল বতায জন্য ফাংরাকদ঱ য঴াশভওপ্যাশথ যফাি ব এয ঢাকায শভযপুকয ০১টি ঳যকাশয য঴াশভওপ্যাশথক যভশিককর 

ককরজ ও ঴া঳঩াতার প্রশতষ্ঠা কযা ঴কয়যে। এোড়াও, যফ঳যকাশযবাকফ ৬২টি শিকলাভা ঩ম বাকয়য য঴াশভওপ্যাশথক যভশিককর 

ককরজ ফাংরাকদ঱ য঴াশভওপ্যাশথ যফাকি বয ঄ধীকন ঩শযচাশরত ঴কচ্ছ। আউনানী ও অয়ুকফ বশদক শচশকৎ঳া শ঱ো শফলকয় 

঳যকাশযবাকফ ০১টি স্নাতক ঩ম বাকয়য যভশিককর ককরজ এফং ০১টি শিকলাভা ঩ম বাকয়য শ঱ো প্রশতষ্ঠান স্থ্া঩ন কযা ঴কয়কে। 

এোড়াও, যফ঳যকাশযবাকফ ০২টি স্নাতক ঩ম বাকয়য আউনানী ও অয়ুকফ বশদক যভশিককর ককরজ এফং ২৪টি শিকলাভা  ঩ম বাকয়য শ঱ো 

প্রশতষ্ঠান ঩শযচাশরত ঴কচ্ছ। ইউ    -                                                                  

           ।  

 ২০২২-২৩ ঄থ বফেকয যদক঱ ২ যকাটি ৭৭ রে ৩৫ ঴াজায জন ঳েভ দম্পশতকদয ভকধ্য ঩িশত গ্র঴ণকাযীয ঳ংখ্যা প্রায় ২ যকাটি 

১৭ রে ৮৯ ঴াজায এফং ঩িশত গ্র঴ণকাযীয ঴ায ৭৮.৫৬%। ফতবভাকন জন঳ংখ্যা বৃশিয ঴ায হ্রা঳ য঩কয় ১.৩৭% ঴কয়কে 

(BSVS-2020 । প্রশত এক ঴াজায জীশফত জকন্঩ ভাতৃমৃত্যয ঴ায ফতবভাকন হ্রা঳ য঩কয় ১.৬৩ ঴কয়কে (BSVS-2020) এফং 

নফজাতককয মৃত্যয ঴ায ফতবভাকন হ্রা঳ য঩কয় প্রশত ঴াজায জীশফত জকন্঩ ১৫ ঴কয়কে (BSVS-2020)। 

 ঳াযাকদ঱ যথকক তথ্য ঳ংগ্র঴, ঳ংকরন এফং শযক঩াে ব যজনাকয঱কনয ঳াভশগ্রক প্রশক্রয়াকক শিশজোর কযায ভানক঳ উন্নয়ন 

঳঴কমাগীকদয ঳঴কমাশগতায় আ-যযশজস্টায (EMIS) প্রণয়কনয কাজ ঴াকত যনয়া ঴কয়কে। এআ আএভঅআএ঳ কভ বসূশচয অওতায়, 

জুন ২০২১ ভা঳ ঩ম বন্ত ঳াযাকদক঱ ৭,২৯৩ জন ঩শযফায কল্যাণ ঳঴কাযী; ১,৮৭৯ জন ঩শযফায ঩শযকল্পনা ঩শযদ঱ বক এফং ২,২৯১ 

জন ঩শযফায কল্যাণ ঩শযদশ঱ বকা এফং উ঩঳঴কাযী কশভউশনটি যভশিককর ঄শপ঳ায ট্যাফ ব্যফ঴ায ককয ঩শযফায ঩শযকল্পনা এফং 
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ভা ও শ঱শু স্বাস্থ্যক঳ফা প্রদান ককযন।    ও                '          '      ২৪    /৭              (১৬৭৬৭) 

               ।  

 ভাঠ ঩ম বাকয় স্বাস্থ্য ও                য঳ফা প্রদানকাযীকদয ঳েভতা বৃশিয রকেয গু গত য঳ফা প্রদাকনয       দে 

ভানফ঳ম্পদ সৃশষ্টকত ২০২০-২০২১ ঄থ বফেকয শনক঩াে ব প্রধান কাম বারকয় ১৭ ব্যাকচ ০৪ ধয    প্রশ঱েকণ যভাে ৩০৩ জনকক, ১১টি 

RPTI, ১  FWVTI -যত ১০ ধয  য প্রশ঱েকণ ৩০৪      যভাে ৫,৮২৭ জনকক ও ২০ টি RTC-যত ০৮ ধয  য 

প্রশ঱েকণ ৩০৯ ব্যাকচ যভাে ৬,৯৯০ জনকক প্রশ঱েণ প্রদান কযা ঴কয়কে।  

 ২০২০-২০২১ ঄থ বফেকয প্রশ঱েণ, গকফলণা ও উন্নয়ন (TRD) ঄঩াকয঱নার লযাকনয অওতায় শনক঩াে ব প্রধান কাম বারকয় “যকাশবি-১৯ 

ভ঴াভাযী প্রশতকযাধ ও শনয়ন্ত্রণ এফং প্রাথশভক ঩শযচম বা”,“                   ও                    ”     ‘দুকম বাগ 

প্রশতকযাধ এফং ব্যফস্থ্া঩না‘ শফলয়ক ০১টি কাশযকুরাভ প্রণয়ন কযা ঴কয়কে। ‘                                ’ ও 

‘          ’        ০২টি কাশযকুরাভ মুদ্রণ কযা ঴কয়কে। তাোড়া, ২০২০-২১ ঄থ ব ফেকয শনক঩াে ব ৩টি জতীয় ঳াকব ব ও ১১টি 

গকফলণা ঩শযচারনা ককযকে। 

                            ,            ও                     ,    ও             ,              , 

                    ,   ,      ও উ      , ই   ই   ই                                    ৮  ইউ    

ও ৭                         ৭৪৩                           ১৯,১৯৩                           । 

     ও,                 ও                  ১২,২৯৩              ৩৪৯         /                   

     ।   

 কক্সফাজায যজরায উশখয়া ও যেকনাপ উ঩কজরায় ঄স্থ্ায়ী কযাকম্প ঄ফস্থ্ানযত যজাযপূফ বক ফাস্তুচ্যুতযত ভায়ানভায নাগশযককদয 

য঳ফা প্রদাকনয জন্য যভাে ৭টি যভশিককর টিভ ও ১৫টি এনশজও কাম বক্রভ ঩শযচারনা কযকে। এ দুআটি উ঩কজরায ঩শযফায 

঩শযকল্পনা কাম বারকয়য শিশনক ও ৬টি আউশনয়ন স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ যককেয ভাধ্যকভ য঳ফা প্রদান কযা ঴কচ্ছ। এোড়াও 

                       উ                         (        ২০২১       ২০২১     )       ৩২৪৯    

                                      । 

 চরভান ‘৪থ ব স্বাস্থ্য, পুশষ্ট ও জন঳ংখ্যা য঳ক্টয কভ বসূশচ ’-এয  অওতায় স্বাস্থ্য প্রককৌ঱র ঄শধদপ্তকযয ভাধ্যকভ ২০২০-২১ 

঄থ বফেকয ৪৯টি আউশনয়ন স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ যকে (UH&FWC) শনভ বাণ কাজ, ৩৩টিয পুনঃশনভ বাণ কাজ, ০২টিয 

উন্নীতকযণ কাজ, ২৭টি ১০ ঱য্যাশফশ঱ষ্ট ভা ও শ঱শু কল্যাণ যকে, ০২টি অআএআচআটি, ০২টি ম্যাে঳ এফং ৯টি উ঩কজরা যষ্টায 

কাভ ঩শযফায ঩শযফায ঩শযকল্পনা ঄শপ঳ শনভ বাণ কাজ ঳ম্পন্ন ঴কয়কে। 

 যদক঱য ঳কর ঳যকাশয ও যফ঳যকাশয স্বাস্থ্য শ঱ো প্রশতষ্ঠান঳মূক঴য  রাআকেশযকত ‘ফঙ্গফন্ধু কন বায’  স্থ্া঩ন কযা ঴কয়কে। ৮টি 

শফবাকগ ৮টি ভা ও শ঱শু কল্যাণ যকেকক ভকির ভা ও শ঱শু কল্যাণ যকে শ঴ক঳কফ অনুষ্ঠাশনকবাকফ যঘালণা ককয ব্যা঩কবাকফ 

য঳ফা কাম বক্রভ চালু কযা ঴কয়কে। এভশ঳এআচটিঅআ, অশজভপুয এফং এভএপএ঳টিশ঳, যভা঴াম্মদপুয঳঴ ৫৮টি যজরা ঱঴কয 

শফযভান ভা ও শ঱শু কল্যাণ যককে 'যেস্ট শপশিং কণ বায’ চালু কযা ঴কয়কে; এোড়াও ৩০০টি আউশনয়ন স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ 

যককে 'ককক঱ায ফান্ধফ স্বাস্থ্যক঳ফা কণ বায’ চালু কযা ঴কয়কে। ভাতৃমৃত্যয যযাকধ গাজীপুয যজরায কা঩াশ঳য়া উ঩কজরায় চালুকৃত 

঳পর উদ্ভাফনী উকযাগ ‘ভাতৃমৃত্যযমুি কা঩াশ঳য়া ভকির’ অযও ১০০টি উ঩কজরায় ফাস্তফায়কনয কাম বক্রভ চরভান অকে। 

 ভাতৃমৃত্যয, শ঱শুমৃত্যয ও জন঳ংখ্যা বৃশিয ঴ায হ্রা঳ এফং গড় অয়ু বৃশি঳঴ ঄ন্যান্য স্বাস্হ঴য সূচকক ঩ার্শ্বফতী যম যকাকনা যদক঱য 

ত্যরনায় ফাংরাকদ঱ উকেখকমাগ্য ঄গ্রগশত ঳াধন ককযকে।  

                                ,                        ও                                     

ও                            ও         । 
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স্বাস্থ্য শ঱ো ও ঩শযফায কল্যাণ শফবাকগয ঩শযশচশত, রূ    ও        

                    ,          ও                      উ               উ          ।             

             ও                                                  ও                                ’  

Avjv`v wefvM MV‡bi D‡`¨vM †bb| GiB avivevwnKZvq gwš¿cwil` wefvM KZ©…K MZ 16/03/2017 Zvwi‡L ¯^v¯’¨ I cwievi Kj¨vY 

gš¿Yvjq‡K cybM©Vb K‡i ¯^v¯’¨ †mev wefvM (Health Services Division) Ges ¯̂v¯’¨ wk¶v I cwievi Kj¨vY wefvM (Medical 

Education and Family Welfare Division) ỳwU wefvM MVb Kiv nq| ¯^v¯’¨ wk¶v I cwievi Kj¨vY wefv    g~j D‡Ïk¨ n‡”Q- 

gvbm¤§Z ¯^v¯’¨ wk¶vi my‡hvM wbwðZKiY, me©Rbxb cwievi cwiKíbv †mev I cªRbb ¯^v¯’¨‡mevi m¤úªmviY, gv I wkïi ¯^v¯’¨‡mev 

†Rvi`viKiY, ¯^v¯’¨ wk¶v I cwievi cwiKíbv msµvšÍ wbg©vY I AeKvVv‡gv Dbœqb Ges M‡elYv I cªwk¶‡Yi my‡hvM m¤úªmviY|  G 

j‡¶¨ cwievi cwiKíbv Awa`ßi, wb‡cvU©, ¯^v¯’¨ wk¶v Awa`ßর, bvwm©s I wgWIqvBdvwi Awa`ß‡ii bvwm©s wk¶v DBs, †gwW‡Kj 

wek¦we`¨vjqmg~n, †gwW‡Kj K‡jRmg~n, bvwm©s K‡jR, bvwm©s Bbw÷wUDU, AvBGBPwU, g¨vU&m, BDbvbx, Avq~‡e©w`K, †nvwgIc¨vw_K 

I wgWIqvBdvwimn wewfbœ cªwZôvb KvR K‡i hv‡”Q| 

 

 

রূ    (Vision) 

঳ককরয জন্য ভান঳ম্মত স্বাস্থ্য শ঱ো এফং   শ্রয়ী ঩শযফায ঩শযকল্পনা য঳ফা      

 

       (Mission) 

স্বাস্থ্য, জন঳ংখ্যা ও পুশষ্ট খাকতয উন্নয়কনয ভাধ্যকভ ভান঳ম্মত স্বাস্থ্য শ঱ো এফং ঳ফায জন্য ঳াশ্রয়ী ও গুণগত ঩শযফায ঩শযকল্পনা য঳ফা 

               

 

                      

১.              ও                                  ই ,      ও                          ; 

২.           ও                               ,        ,          ও       ; 

৩.     ,     ও                                                                   ; 

৪.    ,       ,      ও                    উ                           

                      ;  

৫.           ও                     ও                     । 
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          ও                   -                      
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঄শধদপ্তয, দপ্তয, ঳ংস্থ্া ও স্বাস্থ্য শ঱ো প্রশতষ্ঠান  
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          ও                      ও    ০৬               ।                              

                 উ            : 

 

 

       ,                                        ;  

 ঳াংগঠশনক কাঠাকভা পুনগ বঠন             ;  

 ঩দ সৃশষ্ট ও ঳ংযেণ,       ,                     ;   

            /             /       /                         ;  

 শনকয়াগ, ফদশর,      , ছুটি, শরকয়ন,        ,                       ,                 ,                      

      ;  

     , ই   ,       ,         ,                                     ও                ; 

 শফবাকগয শফশবন্ন ঄নুশফবাগ, ঄শধ঱াখা, ও ঱াখায় কাম বক্রভ ফ   এফং ঳াভঞ্জস্যকযণ; 

 ভাননীয় প্রধানভন্ত্রীয প্রশতশ্রুশত ও ভশন্ত্র঩শযলকদয শ঳িান্ত ফাস্তফায়ন ঳ংশিষ্ট কাম বক্রভ;,  

 ভ঴াভান্য যাষ্ট্র঩শত, ভাননীয় ভন্ত্রীয ফিৃতা প্রস্তুত ঳ংক্রান্ত কাম বাফরী;  

 জাতীয় ঳ং঳কদ স্থ্ায়ী কশভটিয কাম ব঳মূ঴, জাতীয় ঳ং঳দ ঳ংক্রান্ত কাম বাফরী; 

 ঳ং঳কদ উ঩স্থ্াশ঩ত প্রশ্ন঩কত্রয জফাফ প্রণয়ন ও যপ্রযণ; 

 ঳ং঳দীয় স্থ্ায়ী কশভটিয চাশ঴দা ঄নুমায়ী তথ্য প্রদান ও ঳বায় ঄ং঱গ্র঴ণ; 

 জাতীয় ঄থ বননশতক ঩শযলকদয শনফ বা঴ী কশভটিয       ফাস্তফায়ন, ঩শযফীেণ ও ঳ভন্বয় শনশিতকযণ; 

         ও শফবাকগয ঄ধীনস্থ্ ঄শধদপ্তয এফং দপ্তয঳মূক঴য স্থ্াফয ঳ম্পশি যেণাকফেণ, ভূশভ ব্যফস্থ্া঩ানা ঳ংক্রান্ত কাম বক্রভ; 

   শফবাকগয ও         ঄ধীনস্থ্ কভ বকতবা-কভ বচাযীকদয য঩ন঱ন, ঄ন্যান্য ঄শগ্রভ ও ঋণ ভঞ্জুযী এফং কভ বচাযীকদয কল্যাণ ও য঳ফা 

শফলয়ক কাম বাফরী; 

 ইউ    ,          ও      ও           ও      ,         ও         উ   ,                   ,                 

  উ                                                                          ; 

 ভানফ ঳ম্পদ ব্যফস্থ্া঩নায দেতা ও কভ ব ঳ম্পাদন শনশিতকযকণয রকেয Performance Management কাম বক্রভ ফাস্তফায়ন; 

       ও                     ,    ,                                                                 

        ও                                  ;  

      ,    ,                          /                                     ;  

               ,               , ই    ,          ,              -                     ;  

              ,    ,        ,        ,               ,     -       ও                                , 

উ                 ,        ,      ই                  ;  

           ,      ও                     /                         ;   

          উ    ও       ই               ;  

                        ও            /   /                              ,                         

      ; 

                  উ     ; 

 ঊর্ধ্বতন কতৃব঩ে কতৃবক ঄শ঩ বত ঄ন্যান্য কাম বাফরী। 

  

(১) প্র঱া঳ন ঄নুশফবাকগয গুরুত্বপূণ ব কাম বাফরী 
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                      ও                    ই /    /     /     /                /       , 

            ও                     ;  

 ‘                  ’     ‘                                 ’             ;    

 Partners in Population and Development (PPD)-            ,                    ; 

                 উ                  ;  

                     ও       ই    উ  (       )-           ও                            ও       

            ;  

        -         ও                           (curriculum, training calendar/plan     ,         

ই     )             ;  

         ,    ,       ,          adolescent                   ; 

                   (   ,     ,        ই     ) উ                                 ও                  

      ;  

        ও                                      ,      ,                      ,  

     ই উ              ও           ও                         ; 

            /                    ও                                             ; 

               ও                                                             ও                

             ; 

                                ও                              /          ই                    

             ; 

          ,                ই           ,                                ,           ই      ও        

  ই                                         ; 

                                            ,                                         | 

 ঊর্ধ্বতন কতৃব঩ে কতৃবক ঄শ঩ বত ঄ন্যান্য কাম বাফরী। 

 

 

 

 উ                         -                                     ; 

 উ             ও          ,            ,          ও                      ; 

        ,     ,    ই        উ             ও                                             ; 

    /               /  ই    ই                                                         ,       

    ,      ও           ; 

 MTBF (Mid Term Budgetory Framework)                  ; 

 উ                            /                                         ; 

 উ        /                    ও           ,        ,                            ; 

 ঋ             ই    ও উ               /                  ও                                     ; 

                         ও                  ও                              ; 

                                       ; 

 ঩াফশরক একাউন্টস্ কশভটি ঳ংক্রান্ত মাফতীয়        ; 

 ঊর্ধ্বতন কতৃব঩ে কতৃবক ঄শ঩ বত ঄ন্যান্য কাম বাফরী। 

  

(২) জন঳ংখ্যা ও ঩শযফায কল্যাণ ও  ই  ঄নুশফবাকগয গুরুত্বপূণ ব কাম বাফরী  

(৩) অশথ বক ব্যফস্থ্া঩না ও ঄শিে ঄নুশফবাকগয গুরুত্বপূণ ব কাম বাফরী  
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                      /                          /            ; 

                    ,       ,       ও                       /    ,     ই,         ও                 

                 /      ; 

              ,        ও                                           ও                                

                   ,         ও     ;  

                ,       ,      ,       ও                  উ                                        

           /      ; 

       /                                     /                               ,                      

ও                            /    ; 

                      /                                                         ; 

            ও                              ও                     ও       ; 

            ও      (            /ই    উ /      )          /                    ও       ; 

 Procurment Management Co-Ordination (PMCC)-                    ও                       ও 

                              ; 

           ও                                                 ও                  /           

            ; 

        ও উ                                   ও                                  ; 

                                  /                         ; 

 স্বাস্থ্য শ঱ো, ঩শযফায কল্যাণ, নাশ঳ বং ও শভিওয়াআপাশয এফং জন঳ংখ্যা য঳ক্টয এফং এ শফবাকগয অওতাধীন ঳কর উন্নয়ন প্রকল্প, 

কভ বসূশচয ঩শযকল্পনা দশরর প্রণয়ন, প্রশক্রয়াকযণ এফং ঄নুকভাদকনয ঳াভশগ্রক কাম বাফরীয তদাযশক             ; 

 স্বাস্থ্য, জন঳ংখ্যা ও পুশষ্ট য঳ক্টয কভ বসূশচ (২০১৭-২০২২) ফাস্তফায়ন, ভশনেশযং, ঩শযকল্পনা দশরর (PIP) ঳ংক঱াধন ও  ঄নুকভাদন 

঳ংক্রান্ত       ; 

 উন্নয়ন ঳঴কমাগীকদয ঳াকথ যমাগাকমাগ এফং ঳ভন্বয় ঳ংক্রান্ত       , দীঘ ব যভয়াদী, স্বল্প যভয়াদী কভ বসূশচ এফং ফাশল বক উন্নয়ন 

কভ বসূশচ ও ঳ংক঱াশধত ফাশল বক উন্নয়ন কভ বসূশচয ঳াশফ বক       ; 

 ঳যকাকযয ঩ঞ্চফাশল বকী ঩শযকল্পনা, এ঳শিশজ এক঱ন লযান প্রণয়ন ও ফাস্তফায়ন ঳ংক্রান্ত কাম বক্রভ এফং ঳ভন্বয়             , 

স্বাস্থ্য, জন঳ংখ্যা ও পুশষ্ট য঳ক্টয (২০১৭-২০২২) কভ বসূশচভুি  ঄঩াকয঱নার লযান঳মূ঴ ঄নুকভাদন ঳ংক্রান্ত       ; 

 Mid Term Budgetory Framework/Roadmap প্রণয়ন             ; 

 বশফষ্যৎ প্রকল্প/কভ বসূশচয জন্য কফকদশ঱ক ঳া঴াকয্যয প্রকয়াজনীয়তা শনধ বাযণ এফং কফকদশ঱ক ঳া঴ায্য প্রাশপ্তয ব্য঩াকয ঄থ বননশতক 

঳ম্পকব শফবাগ, ঩শযকল্পনা কশভ঱ন঳঴ ঄ন্যান্য ঳ংশিষ্ট ঳ংস্থ্ায ঳াকথ যমাগাকমাগ ও ঳ভন্বয়             ;  

 কভ বসূশচ/প্রকল্প দশররাশদ ঄নুকভাদকনয শনশভি ঩যীো, ঩ম বাকরাচনা এফং ঄নুকভাদন প্রশক্রয়াকযণ             ; 

 শফর্শ্ব্যাংক঳঴ ঄ন্যান্য উন্নয়ন ঳঴কমাগী ঳ংস্থ্া/কদ঱ এয ঳াকথ ঄থ বায়ন চ্যুতশি ঳ম্পাদকনয জন্য মাফতীয় কাম বক্রভ প্রশক্রয়াকযণ 

            ; 

 উন্নয়ন ঳঴কমাগী ঳ংস্থ্া/কদ঱ কতৃবক ঩শযচাশরত শফশবন্ন উন্নয়ন কভ বসূশচ/প্রকল্প঳মূক঴য ঩ম বাকরাচনা শভ঱কনয ঳াকথ ভতশফশনভয়, 

঳ভন্বয়, ঳ভক াতা, চ্যুতশি শফশনভয় ও স্বােয             ; 

 প্রধানভন্ত্রীয কাম বারয়, ভশন্ত্র঩শযলদ শফবাগ, ঩শযকল্পনা কশভ঱ন, ঄থ ব ভন্ত্রণারয়঳঴ ঄ন্যান্য ভন্ত্রণারকয়য চাশ঴দানুমায়ী উন্নয়ন 

প্রকল্প/কভ বসূশচ ফাস্তফায়ন ঳ংক্রান্ত কভ ব঩শযকল্পনা, যযািম্যা঩ ও ঄গ্রগশত ঳ংক্রান্ত তথ্যাশদ প্রদান ও ঳ভন্বয় ঳াধন             ; 

 স্বাস্থ্য শ঱ো, ঩শযফায কল্যাণ, নাশ঳ বং ও শভিওয়াআপাশয এফং জন঳ংখ্যা ঳ংক্রান্ত উন্নয়ন প্রকল্প/কাম বক্রকভয শফলকয় ঄ন্যান্য 

ভন্ত্রণারয়/শফবাকগয ঳াকথ ঳ভন্বয় ঳াধন             ; 

(৪) উন্নয়ন ঄নুশফবাকগয গুরুত্বপূণ ব কাম বাফরী   
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 ঩শযফায ঩শযকল্পনা ঄শধদপ্তয, NIPORT এফং নাশ঳ বং ও শভিওয়াআপাশয ঄শধদপ্তয-এয ঳কর উন্নয়ন কাম বাফরী ঩ম বাকরাচনা, 

঩শযফীেণ ও মূল্যায়ন;  

 প্রকল্প঳মূ঴/কভ বসূশচয ফাস্তফায়ন ঄গ্রগশতয ভাশ঳ক ঩ম বাকরাচনা ঳বা ঄নুষ্ঠাকনয ব্যফস্থ্াকযণ             ; 

 NEC এয  ECNEC ঳বায় গৃ঴ীত স্বাস্থ্য শ঱ো, ঩শযফায কল্যাণ, নাশ঳ বং ও শভিওয়াআপাশয এফং জন঳ংখ্যা খাকতয শ঳িান্ত঳মূ঴ 

ফাস্তফায়ন ঳ম্পশকবত ঳ভন্বয়মূরক        ; 

 ফাংরাকদ঱ ঳যকায ও স্বাস্থ্য, জন঳ংখ্যা ও পুশষ্টক঳ক্টয (২০১৭-২০২২) কভ বসূশচয উন্নয়ন ঳঴কমাগী ঳ংস্থ্ায ঳াকথ যমৌথবাকফ 

Annual Program Review (APR), Mid-Term Review (MTR) ঳ংক্রান্ত       ; 

 World Bank    ঳কর উন্নয়ন ঳঴কমাগী যদ঱/঳ংস্থ্ায ঳াকথ অশথ বক ও কাশযগশয ঳঴ায়তা ঳ম্পশকবত কাম বক্রভ ঳ম্পাদন এফং 

঳াশফ বক ঳ভন্বয় (Donor Co-ordination)             ;  

  ঊর্ধ্বতন কতৃব঩ে কতৃবক ঄শ঩ বত ঄ন্যান্য কাম বাফরী। 

 

 

 

                                     ও               ,         ও                     ;  

                                         ,                                  ও                      ;  

                                     ;  

                                উ                   ,                                            ;  

                                                         ,             ও                     ;  

                          /                                    ও                                    

      ;  

                                                              ও                      ;  

               ও                       -                       ,             ও                  ;  

                                                                  ;  

                       /                 ও                                        ;  

       /                     ,           /      ইউ   , যভশিককর এযাশ঳঳কেন্ট যেশনং স্কুর (ম্যাে঳), আনশস্টটিউে 

঄ফ যভশিককর যেককনারশজ (অআএআচটি), আউনানী, অয়ুকফ বশদক ও য঴াশভওপ্যাশথক শ঱ো প্রশতষ্ঠান স্থ্া঩কনয ঄নুভশত ও ঩শযচারনা 

঳ংক্রান্ত        ; 

                  উ                 ,                         ;  

                                       ও                                                           

            ; 

                                            ও                      ,                   ও       

                  ও                                                   ;  

          উ   ,              ,             ও ই    উ                                         ; 

                             উ     /     /                                       ;  

  ঊর্ধ্বতন কতৃব঩ে কতৃবক ঄শ঩ বত ঄ন্যান্য কাম বাফরী। 

  

(৫) শচশকৎ঳া শ঱ো ঄নুশফবাকগয গুরুত্বপূণ ব কাম বাফরী  
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                          ও               ও            /   /                             ; 

                                                                   ; 

                                                          উ                       ;  

                                                   ;  

                    (BMC) ও       ও         (BWG)                            ; 

  ও                   /   /      ১                                              ; 

  ও                /   /                                  ,              ,          ,        ই   , 

   উ        -                              ; 

                       /   /                         ,               উ                   ; 

       উ                           ই               ; 

           /                       ঋ   ও               ; 

                  /                       ঋ  উ                  ; 

 ঊর্ধ্বতন কতৃব঩ে কতৃবক ঄শ঩ বত ঄ন্যান্য কাম বাফরী। 

 

  

(৬) ফাকজে ঄নুশফবাকগয গুরুত্বপূণ ব কাম বাফরী  
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৭.১          ই ,      ও               

 

 

 

 

 

 
 
 

 

  
  

  

ক)  প্রণীত অআন: ১  ‘যফ঳যকাশয যভশিককর ককরজ ও যিন্টার ককরজ অআন, ২০২২ 

২  ‘ফাংরাকদ঱ শচশকৎ঳া শ঱ো ঄যাকক্রশিকে঱ন অআন, ২০২৩’ 

খ)  প্রণীত শফশধভারা/নীশতভারা:  

১) ‘ফাংরাকদ঱ ককরজ ঄ফ শপশজশ঱য়ানস্  এন্ড ঳াজবন এয কভ বচাযী (঄ফ঳য বাতা, ঄ফ঳যজশনত সুশফধা 

ও ঳াধাযণ বশফষ্য ত঴শফর) শফশধভারা, ২০২৩’  

২) ‘ফাংরাকদ঱ ককরজ ঄ফ শপশজশ঱য়ানস্  এন্ড ঳াজবন এয কভ বচাযী চাকশয শফধাভারা, ২০২৩’  

৩  ‘যভশিককর/যিন্টার ককরকজ এভশফশফএ঳/শফশিএ঳ যকাক঳ ব োত্র/োত্রী বশতব নীশতভারা  ২০২৩’  

গ)  প্রণীতব্য উকেখকমাগ্য অআন঳মূ঴: 

১) ‘ফাংরাকদ঱ ঄যারাআি য঴রথ 

শ঱ো যফাি ব অআন, ২০২৩’ 

২) ‘ফাংরাকদ঱ শচশকৎ঳া গকফলণা 

অআন, ২০২৩’ 

৩) ‘ফঙ্গফন্ধু য঱খ মুশজফ যভশিককর 

শফর্শ্শফযারয় (঳ংক঱াধন) অআন, ২০২৩’ 

৪) ‘শ঳করে যভশিককর শফর্শ্শফযারয় 

(঳ংক঱াধন) অআন, ২০২৩’ 

৫) ‘ফাংরাকদ঱ আউনানী ও অয়ুকফ বশদক 

শচশকৎ঳া শ঱ো অআন, ২০২১’ 

৬) ‘ফাংরাকদ঱ য঴াশভওপ্যাশথক শচশকৎ঳া 

শ঱ো অআন, ২০২৩’ 

ঘ) প্রণীতব্য শফশধভারা/নীশতভারা: 

'ফাংরাকদ঱ যভশিককর ও যিন্টার কাউশন্পর চাকশয শফশধভারা ২০২৩'  

'যফ঳যকাশয যভশিককর ও যিন্টার ককরজ শফশধভারা, ২০২৩' 

৭.  ২০২২-২৩ ঄থ ব ফেকযয গুরুত্বপূণ ব কাম বক্রভ 
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 (১) ২০২২-২৩ ঄থ বফেকযয স্বাস্থ্য শ঱ো ও ঩শযফায কল্যাণ শফবাকগয ঄নুকভাশদত কভ বযত ও শূন্য঩দ ঳ংখ্যা শনম্নরূ঩:    

ভন্ত্রণারয়/শফবাগ/঳ংস্থ্া ঄নুকভাশদত ঩দ পূযণকৃত ঩দ শূন্য঩দ শযকেন঱নকৃত ঄স্থ্ায়ী ঩দ ভন্তব্য 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 

          ও                   ২১১ ১৪৫ ৬৬ - - 

঄শধদপ্তয/঳ংস্থ্া঳মূ঴/঳ংমৄি ঄শপ঳ (কভাে ঩দ ঳ংখ্যা) 

঩শযফায ঩শযকল্পনা ঄শধদপ্তয ৫৪,৩৯৯ 

(    -৫৪২১৪ 

    উ    ১৮৫) 

৪০৯৮৩ ১৩৪১৬   

নাশ঳ বং ও শভিওয়াআপাশয ঄শধদপ্তয ২৩৪৬ ১২৩৩ ১১১৩ - - 

শনক঩াে ব ৮১৩ ৫০৫ ৩১৮ -  

                 ১১১১৩২ ৬১৪৪ ৪৯৮৮ -  

যভাে ৬৮৯১১ ৪৯০১০ ১৯৯০১ -  

 

(২) ২০২২-২৩ ঄থ বফেকযয স্বাস্থ্য শ঱ো ও ঩শযফায কল্যাণ শফবাকগয ০১ জন কভ বকতবা ০১ জন কভ বচাযীকক ঩কদান্নশত যদওয়া ঴য় এফং ৫ 

জন কভ বকতবা ও ১৮ জন কভ বচাযী নত্যন শনকয়াগ প্রদান কযা ঴য়। 

 

(৩) প্রশতকফদনাধীন ঄থ বফেকয স্বাস্থ্য শ঱ো ও ঩শযফায কল্যাণ শফবাগ এফং দপ্তয/঳ংস্থ্ায যভাে ১৬৭ শফবাগীয় ভাভরা রুজু কযা ঴য়। 

প্রশতকফদনাধীন ঄থ বফেকয ৫৬টি ভাভরা শনষ্পশি ঴য়।      /                             ১১১  । 

 

(৪) প্রশ঱েণ, য঳শভনায ও কভ ব঱ারা:  

ভন্ত্রণারয়/ শফবাগ ঳মূক঴য নাভ প্রশ঱েণ/য঳শভনায/ 

ওয়াকব঱ক঩য কভ বসূশচয যভাে ঳ংখ্যা 

঄ং঱গ্র঴ণকাযীয ঳ংখ্যা 

          ও                   ১৫  ১০১৬    

঩শযফায ঩শযকল্পনা ঄শধদপ্তয ৪৯৬  ১০,০৭৮ জন 

নাশ঳ বং ও শভিওয়াআপাশয ঄শধদপ্তয, ঢাকা। ১৯  ১৭৩৭    

শনক঩াে ব ৩৪টি ১৩,৭২৩ জন 

                 - - 

঳ফ বকভাে ৫৬৪  ২৬,৫৫৪    

 

 

  

৭.২   শফবাকগয ঄বযন্তযীণ শফশবন্ন ঳ভন্বয়ধভী কাম বাফরী 
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     ও                    ১৯৯৮         ই     ,     ও                                    । ই       ০৩  

                                   ।                  ও                                               । 

                                                   ।   ই              ৪                           । 

 

             উ            ই উ        -৩         । উ                   ও                               

                         ।          ও                    ,                                  ,      ও 

        ,                     ,           ,                 ,                      ই                         

   । 

 

                   ও                              । 

 

৪                 ও                          ৭ ,                  ১ ,               ১              ১    

     ১০                                  । 

 

                                     

       

         

১.             ই                                 

         ই    ২            

১২৬৩.৯৫১৭         ২০১৭     

   ২০২৪ 

২.    উ                     ই                     

 ২            

২০৪.০০৫৩         ২০১৭     

   ২০২৪ 

৩.                                            

              ২             

১৪১৯.৯৩৭১         ২০১৭     

   ২০২৪ 

৪.                      ই             ই   ২            ২০.৮৯         ২০১৭     

   ২০২৪ 

৫.          ই                  ই     ২  

          

১৮১.৮৪         ২০১৭     

   ২০২৪ 

৬.                                           -        

 ২            

২০৯২.৯৩         ২০১৭     

   ২০২৪ 

৭. ই                      উ         ইই     ২  

          

২৯০.০০         ২০১৭     

   ২০২৪ 

৮.              ও  ই                          ই    ৩৫৪.১৪         ২০১৭     

   ২০২৪ 

৯.                                    ২৬৯.৮৬৩৬         ২০১৭     

   ২০২৪ 

১০                            

  ও                 ই   ই     ) 

১৮৬৪.৫৭         ২০১৭     

   ২০২৪ 

     ৭৯৬২.১২৭৭  

 

  

৭.৩  উন্নয়ন ঩শযকল্পনা প্রণয়ন ও ফাস্তফায়ন: 
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                         ও                   ১৫                 

                                     

       

         

১.             ই                                  

         ই   

২৮২৯.৩০৫৮    ই ২০২৪        

২০২৯ 

২.    উ                     ই                     ৪৯০.৭১    ই ২০২৪        

২০২৯ 

৩.                                            

             

২৪৩২.০০    ই ২০২৪        

২০২৯ 

৪.                      ই             ই  ৪৭.৬৪৪০    ই ২০২৪        

২০২৯ 

৫.          ই                  ই    ১১১২.৩২    ই ২০২৪        

২০২৯ 

৬.                                           -        ৩৪১৬.৭৫৯৩    ই ২০২৪        

২০২৯ 

৭. ই                      উ         ইই    ৫০৩.৭২    ই ২০২৪        

২০২৯ 

৮.              ও  ই                           ই    ৬২০.৭৯    ই ২০২৪        

২০২৯ 

৯.                                    ৬৯২.২৯    ই ২০২৪        

২০২৯ 

১০.                              উ            

                   ই ই       

৪৯৪০.৮৪    ই ২০২৪        

২০২৯ 

১১.                             ই  ৭৩৬.২৭৩০    ই ২০২৪        

২০২৯ 

১২.                           ই       ও          

 ই    ই   উ    

২৯৩৩.৩৫    ই ২০২৪        

২০২৯ 

১৩.                                       ১৫৯৭৮.৪১৪০    ই ২০২৪        

২০২৯ 

১৪.   উ                          ই     - 

  ই     উ    

৮৯.১২    ই ২০২৪        

২০২৯ 

১৫. ই                          ই    - 

  ই     উ    

১০৮.০১    ই ২০২৪        

২০২৯ 

     ৩৬৯৩১.৫৪৬১  

 

                                       :                  ,              ই                    উ        

                 

 

          ও                                  

     

   

                 

   

      

       

                     

     

০১. ই                                       -   ও    

                     ২            

১৮৬.৪৫    ই ২০১৮ 

       ২০২৪ 

        ইউ 

০২.                                            

     ও    ও                      ইউ         

৭২.০৯    ই ২০২১ 

       ২০২৪ 

        ইউ 
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০৩.         উ                      ও                

       

৮৩৯.২৮         ২০১৮ 

       ২০২৪ 

          

       

০৪.                                           

                    

৩০৩.৬৫    ই ২০২১ 

           

২০২৬ 

         

০৫.                                                   ১৫১২.৫৭        ২০১৮ 

       ২০২৬ 

         

০৬.                                     ইউ       ১৮৬৭.০৮    ই ২০২২ 

       ২০২৬ 

        

        

          

০৭.                      ও                       

                                      ও             

      /               

৬৪.৩৩          ২০২২ 

           

২০২৪  

       

        

       

০৮.                              ইউ       ২০৩৬.৪১    ই ২০২৩ 

       ২০২৭ 

      

        

          

০৯.                    ও                               ১৩৭০.৭৩    ই ২০২৩ 

       ২০২৬ 

          

       

১০. ১০                                  ;       

            ১৯                

১৪২৮.৭৫    ই ২০২৩ 

       ২০২৭ 

 

১১.                              ১৮৫৮.৭৯    ই ২০২৩ 

       ২০২৭ 

 

     ১৩২৫২.৭১   

 

                             : 

     

   

                    

             

         

১.                                               

                           

৬৭৪.৪১৫৩    ই ২০২৩        

২০২৬ 

২.                    ও                          

     

১৪৭০.৮৩০৮    ই ২০২৩        

২০২৬ 

৩.                         ও                     

                 

১৬০০.৭৬৫৫    ই ২০২৩        

২০২৬ 

৪.                                              ১৯৪৩.৩৬৬৩    ই ২০২৩        

২০২৬ 

৫.    

     ৫৬৮৯.৩৭৭৯  

 

 

২০২৩-২৪                           

     

   

                    

             

                     

     

১.       ই    উ          

               

৬৭.৮৫৫৬    ই ২০২১ 

       ২০২৪ 

          

       

২.  ও                ও                          

     

১৪৯২.৮৩    ই ২০২৩ 

       ২০২৬ 

          

       

৩.                                  ১৪৬৩.০১৫৪    ই ২০২৩ 

       ২০২৬ 
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৪.                             উ    ৪৪৭.৭৫১৯    ই ২০২৩ 

       ২০২৬ 

          

       

৫.                                  ও        

             

৯৮৮.৫০    ই ২০২৩ 

       ২০২৬ 

          

       

৬. ৫                       ৯০.০০    ই ২০২৩ 

       ২০২৭ 

       ও 

   ও  ই     

       

৭.    উ                                      ও 

                  

১৫০.০০    ই ২০২৩ 

       ২০২৭ 

       ও 

   ও  ই     

       

৮.                       ও    ও  ই           

ই   উ       

৩০০.০০    ই ২০২৩ 

       ২০২৭ 

       ও 

   ও  ই     

       

      ৪৯৯৯.৯৫২৯   

 

                            :  

     

   

                             

১.                                            ১৮৬৭০৮.০০            ই ২০২২     ৩০    

২০২৬ 

২.                               ইউ              

    

203,642.00            ই ২০২৩        ২০২৭ 

৩. ১০                   -                 

                  ১৯                

১৪২৮৭৫.৩১             ই ২০২৩ –    ২০২৭ 

৪.                              ”           ১৮৫৮৭৯.০০            ই ২০২৩ –    ২০২৭ 

৫.                    ও          এ               

               

১৩৭০৭৩.৫২            ই ২০২৩ –    ২০২৫ 

 

 

উ                      উ    :  

          ও                                                                   ও                   

                        । ২০২৪           ২২                                  ইউ    ও       ই             

               ,       '৪        ,        ও         উ          ' (HPNSDP)     ও                     

                ২০২৪                                        ১৩০   ইউ          ও                , ১৬৫ 

  ১০              ও             ,            উ     ১৬   ই   উ                      ১৭               

              ।                                '                     ২০১২'          ২০২৫                  

                     ও               ও            '              '                ,                       

২০২৫           '               '            ।      ও                                   ২০২৬           

         ই                                      । 

 

 

 )           ও                     ২০২২-২৩                               ও         

             : 

 ২০২১      "                            ,     "     "                 ,       "            ; 

   -                                          '                      (              )     ও        

    , ২০২০         '                      ; 

৭.৪ ফাশল বক কভ ব঳ম্পাদন চ্যুতশি 
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 'The Bangladesh Civil Service Recruitment Rules 1981’                                   

(              )                , ২০২০       ; 

                         ০৮  Simulation Lab            ; 

 ০৫                           ও                        ; 

 ২৫   ইউ          ও                     ১২  ১০              ও                       । 

 

 

                        ২০১২                                   ।                                    ও 

                          ও                      ।                                                   

                   উ         ।    ই           ২০২২-২৩                                                   । 

উ                                                                           ও                    

                         ও                                                              : 

 

 ঳যকাশয মানফা঴কনয মথামথ ব্যফ঴ায শনশিতকযণ 

                                        উ                                      

                         উ     ও        ইউ         ও                       ও                 

    

                                                                           । 

  

৭.৫ শুিাচায কাম বক্রভ:  
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৭.৬ ই-গবন্যবান্প ও উদ্ভাফনী কাম বক্রভ: 
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               ও                                                              ও                     

উ            উ                          ।      উ                          : 

 

       ও                      /                                          ই             উ            

       : 

 

       ও                      /                                                                      

            ।                                                                                             

                                                                                         ।           

                                                (Eligible)                                           

          ।                                                                                 ,       

                                                                                       উ        ।  

 

উ           :                                                                            ও             

          উ                                    ।               /                    /                     

             -২০২০'                    /                    /                                  -২০১২' 

                                                                     

 

      “১০.২       /                /                                                                     

                                         ই                    ।           ই                        

                                           ও  ই                       ও                             

                                                                    ঐ                           

                       ঐ                                                                ।              

                                                                                    ও             

                ।”  

 

       ও                      /                                                                ই         

     ‘www.dgme.gov.bd’                  ই                      । উ                                    

                                         ই                                                    । ২০২১-২২ 

                                          ই                                                । 

 

                                                         ‘             ’        : 

 

                                   উ                                                         

                  ।                                          উ     /    /                            

                                  ।                                                  /           ও        

                      ।                                                      উ                      

              ও                                 ।                   ও                                  

   /              ।                      ও                                ,    ও                 । 

                                        ও    ২/৩          .ও.              ।                             

                 ।  

 

                                                  HRIS          Online                               

উ                     ।            ‘             ’                                 । উ                 

উ                                    উ                                       -                    

                  -           Web Portal                    ।  -                                   

     ও                            ।           ও                                          ই-    ই     

                           .ও.         ।  



42 

 

                                              (    )                                 ।              

                   ই                   ই                            ।  

 

঳যকাশয যভশিককর ককরজ ও স্বাস্থ্য শ঱ো প্রশতষ্ঠাকন কভ বযতকদয শ্রাশন্ত ও শফকনাদন ছুটি ভঞ্জুয য঳ফা ঳঴শজকযণ: 

 

঳যকাশয যভশিককর ককরজ ও স্বাস্থ্য শ঱ো প্রশতষ্ঠাকন কভ বযতকদয শ্রাশন্ত ও শফকনাদন ছুটি ভঞ্জুয ঳ংক্রান্ত কাম বক্রভ স্বাস্থ্য শ঱ো ও  ঩শযফায 

কল্যাণ শফবাকগয ঩াযক঳াকনর-১ ঱াখা ঴কত য঳ফাটি প্রদাকনয যেকত্র ঳ভয়, খযচ ও ভ্রভণ (঳যকাশয ঄শপক঳ মাতায়াত) কভাকনায উকেশ্য 

য঳ফাটি ঳঴শজকযকণয উকযাগ গ্র঴ণ কযা ঴য়,  মা প্রক঳঳  আকনাকব঱ন কাম বক্রভ শ঴ক঳কফ ঩শযগশণত।  

 

অকরাচয উদ্ভাফনী উকযাকগয (প্রক঳঳ আকনাকব঱ন) অওতায় য঳ফা প্রদাকন ককয়কটি ধা঩ কশভকয় য঳ফাটিয ঳঴শজকযণ প্রক঳঳ ম্যা঩ (নত্যন) 

প্রণয়ন ও ঄নুকভাদন কযা ঴য়। 

 

঳যকাশয যভশিককর ককরজ ঴কত স্বাস্থ্য শ঱ো ঄শধদপ্তয-এয ভাধ্যকভ স্বাস্থ্য শ঱ো ও ঩শযফায কল্যাণ শফবাকগ শ্রাশন্ত ও শফকনাদন ছুটি 

ভঞ্জুকযয অকফদন যপ্রযকণয যেকত্র পূকফ বয প্রক঳঳ ম্যা঩ ঄নুমায়ী এ শফবাকগয অওতাধীন স্বাস্থ্য শ঱ো ঄শধদপ্তয ঩ম বাকয় ৭টি ধা঩ ঄শতক্রভ 

কযকত ঴কতা। শকন্তু স্বাস্থ্য শ঱ো ঄শধদপ্তয ঴কত অকফদন স্বাস্থ্য শ঱ো ও ঩শযফায কল্যাণ শফবাকগ প্রাশপ্তকত দীঘ ব সূশত্রতা দূযীকযকণ নত্যন 

প্রক঳঳ ম্যা঩ ঄নু঳াকয ঳যকাশয যভশিককর ককরকজয ঄ধ্যে তায প্রশতষ্ঠাকন কভ বযত ঄ধ্যা঩ক ও ঳঴কমাগী ঄ধ্যা঩ক ঩ম বাকয়য কভ বযতকদয 

শ্রাশন্ত ও শফকনাদন ছুটি ভঞ্জুকযয অকফদন ঳যা঳শয স্বাস্থ্য শ঱ো ও ঩শযফায কল্যাণ শফবাকগ যপ্রযণ (঄নুশরশ঩ স্বাস্থ্য শ঱ো ঄শধদপ্তকযয 

ভ঴া঩শযচারককক যপ্রযণ) কযকেন। 

 

পূকফ বয প্রক঳঳ ম্যা঩ ঄নু঳াকয ঳যকাশয যভশিককর ককরজ ও স্বাস্থ্য শ঱ো প্রশতষ্ঠাকন কভ বযতকদয শ্রাশন্ত ও শফকনাদন ছুটি ভঞ্জুয প্রশক্রয়ায়     

যভাে ধা঩ ঳ংখ্যা শের: ২৮টি, ঳ম্পৃি জনফর শের ২৪ জন এফং ঳ভয় রাগকতা ২৯ শদন। শকন্তু নত্যন প্রক঳঳ ম্যা঩ ঄নু঳াকয ধা঩ ঳ংখ্যা  

শনধ বাযণ কযা ঴কয়কে ২০টি, ঳ম্পৃি জনফর ০৯ জন এফং ঳ভয় শনধ বাযণ কযা ঴কয়কে ১৮ শদন।  

 

঳যকাশয যভশিককর ককরজ ও স্বাস্থ্য শ঱ো প্রশতষ্ঠাকন কভ বযতকদয শ্রাশন্ত ও শফকনাদন ছুটি ভঞ্জুয ঳ংক্রান্ত য঳ফাটি শফযভান প্রক঳঳ ম্যা঩-এয 

঩শযফকতব নত্যন প্রক঳঳ ম্যা঩ (঳঴শজকযণ প্রক঳঳ ম্যা঩) ঄নু঳যণপূফ বক ঩শযচারনা কযায জন্য এ শফবাকগয অওতাধীন স্বাস্থ্য শ঱ো 

঄শধদপ্তয-এয ভ঴া঩শযচারক এফং যদক঱য ঳কর ঳যকাশয যভশিককর ককরজ ও স্বাস্থ্য শ঱ো প্রশতষ্ঠান এয ঄ধ্যে-যক ঄নুকযাধ কযা ঴য়। 

নত্যন প্রক঳঳ ম্যা঩ ঄নুমায়ী য঳ফা কাম বক্রভ ঄ব্যা঴ত অকে।  

 

             -                       ও    ‘       ’                     ই    : 

 

‘ই-       ও উ                ২০২২-২৩-    ও    ‘                     ই   ’                           

          ও                                  -                       ও    ‘       ’               

        ই                        ।    ই       -                      উ                  ই              

                               MyGov Digitization Platform-  উ          । 

 

ই                          (ই-       ও উ                ২০২২-২৩          ): 

 

  ‘৪                                                    ’ ০৫                          ;  

 ‘             উ    ’       ২                    ;   

 ‘            ’       ২                    ; 

 ‘           ই    ’       ২                    । 
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২০২২-২০২৩                   (        ও     )           , ২০১০          ৩(১)              -১ ও      -২ 

                     ও     ই                 ।                                  ও     ই                 । 

                      (                           )                -                          

ও     ই                 ।          ২০২২-২০২৩              ৭ (   )                             

                  ১০০%।                                            ০১ (  )                           

                                        ।  

 

 
 

যেক঳আ উন্নয়ন ঄বীষ্ট (এ঳শিশজ)’য ১৭টি ঄বীকষ্টয ভকধ্য ঄বীষ্ট-৩ (সুস্বাস্থ্য ও কল্যাণ) ঳যা঳শয স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ ভন্ত্রণারকয়য 

঳াকথ ঳ম্পকবমৄি। এ ঄বীকষ্টয ঄ন্যতভ উকেশ্য ঴করা ভাতৃ ও শ঱শু মৃত্যয হ্রা঳কযণ, প্রজনন ও যমৌন স্বাস্থ্য য঳ফা শনশিতকযণ, ঳ংক্রাভক 

ও ঄঳ক্রাভক যযাগ শনয়ন্ত্রণ঳঴   ফ বজনীন স্বাস্থ্য য঳ফায রেযভাত্রা ঄জবন এফং শনযা঩দ, ভান঳ম্মত, কাম বকয ঔলধ ও টিকা ঳যফযা঴ 

শনশিত কযা। স্বাস্থ্য শ঱ো ও ঩শযফায কল্যাণ শফবাগ যেক঳আ উন্নয়ন ঄বীষ্ট (এ঳শিশজ)-৩ (সুস্বাস্থ্য ও কল্যাণ)  এয ৩.৭ রেযভাত্রায ২টি 

সূচকক শরি ভন্ত্রণারয় শ঴ক঳কফ দাশয়ত্বপ্রাপ্ত মা শনম্নরূ঩ঃ 

 

রেযভাত্রা ৩.৭: 

২০৩০ ঳াকরয ভকধ্য ঩শযফায ঩শযকল্পনা, তথ্য ও শ঱ো঳঴ যমৌন ও প্রজনন স্বাস্থ্য ঩শযচম বা য঳ফায় ঳াফ বজনীন ঄শধকায শনশিত কযা এফং 

প্রজনন স্বাস্থ্যকক জাতীয় যকৌ঱র ও কভ বসূশচয ঄ঙ্গীভূত কযা। এয অওতায় ২টি সূচক যকয়কে- 

 (৩.৭.১) অধুশনক ঩িশত ব্যফ঴াকযয ভাধ্যকভ ঩শযফায ঩শযকল্পনা চাশ঴দা পূযণ কযা ঴কয়কে, প্রজননেভ (১৫-৪৯ ফেয ফয়঳ী) 

এভন নাযীয ঄নু঩াত ২০৩০ ঳াকরয ভকধ্য ঱তবাকগ উন্নীত কযা;  

 (৩.৭.২) প্রশত ১,০০০ শকক঱াযী ভাকয়কদয (১০-১৪ ফেয ও ১৫-১৯ ফেয ফয়঳ী) ভকধ্য ঳ন্তান জন্঩দাকনয ঴ায ৫০ এ নাশভকয় 

অনা। 

 

঄গ্রগশত:      ই   -২০১৪                                                (১৫-৪৯    )               ৭২.৬%। 

শফশফএ঳ ২০১৯ [শভক঳] ঄নুমায়ী                                    ৭৭.৪%।       ,     ১০০০            

                                 -২০১৫        শের ৭৫। উকেখকমাগ্যবাকফ এ ঴ায হ্রা঳ য঩কয়কে।               ৬৮ 

(        -২০২২)। ই      ,               ২.১৫ (এ঳শবঅযএ঳-২০২২),                           ।   

 

যকা-শরি ভন্ত্রণারয় শ঴ক঳কফ দাশয়ত্ব: 

এ শফবাগ যেক঳আ উন্নয়ন ঄বীষ্ট (এ঳শিশজ)-২ (ক্ষুধামুশি) এয ২.২ রেযভাত্রায ২টি সূচক এফং যেক঳আ উন্নয়ন ঄বীষ্ট (এ঳শিশজ)-৩ 

(সুস্বাস্থ্য ও কল্যাণ) এয ১৯টি সূচক঳঴ যভাে ২২টি সূচকক যকা-শরি ভন্ত্রণারয় শ঴ক঳কফ শরি ভন্ত্রণারয়কক ঳঴ায়তা ককয থাকক। যকা-শরি 

ভন্ত্রণারয় শ঴ক঳কফ শরি ভন্ত্রণারয়কক ঳঴ায়তা ককয এভন গুরুত্বপূণ ব সূচক এফং তাকদয ঄গ্রগশত শনম্নরূ঩ঃ  

 

রেযভাত্রা: ২.২ 

২০২৫ ঳াকরয ভকধ্য ঄নূর্ধ্ব ৫ ফেয ফয়঳ী খফ বকায় ও রুিশফকা঱ শ঱শুকদয অন্তজবাশতকবাকফ ঳ম্মত ঳কর ঄বীষ্ট ঄জবন এফং শকক঱াযী, 

গব বফতী ও স্তন্যদায়ী নাযী ও ফয়স্ক জনকগাষ্ঠীয পুশষ্ট চাশ঴দা পূযণ঳঴ ২০৩০ ঳াকরয ভকধ্য ঳কর ধযকনয ঄পুশষ্টয  ফ঳ান। সূচকদ্বয় 

শনম্নরূ঩: 

 ঄নুর্ধ্ব ৫ ফেয ফয়঳ী শ঱শুকদয ভকধ্য খশফ বত শফকাক঱য ব্যা঩কতা (ফয়঳ ঄নুমায়ী উচ্চতা শফকফচনায় শ঱শুকদয শফকা঱ ঳ংক্রান্ত শফর্শ্ 

স্বাস্থ্য ঳ংস্থ্ায ভানদকেয ভধ্যভা যথকক গড় শফচ্যুতযশত <-২) (২.২.১); 

 

     :      ই    ২০০৭                  ৪৩ ।                   ২৪        ই    ২০২২            ।  

 

 ঄নূর্ধ্ব ৫ ফেয ফয়঳ী শ঱শুকদয ভকধ্য েীণতা ও স্থ্ূরতায ধযণ ঄নুমায়ী ঄পুশষ্টয ব্যা঩কতা ও শফস্তায (ফয়঳ ঄নুমায়ী উচ্চতা 

শফকফচনায় <-২ ফেয ফয়঳ী শ঱শুকদয শফকা঱ ঳ংক্রান্ত শফর্শ্ খায ঳ংস্থ্ায ভানদকেয ভধ্যভা ঴কত ঩শযশভত ব্যফধান) (২.২.২)। 

 

     :      ই    ২০০৭                  ১৭%।                     ১১%            (     ই    ২০২২) ।  

  

৭.৭ তথ্য ঄শধকায ও ঄শবকমাগ প্রশতকায ব্যফস্থ্া঩না কাম বক্রভ: 

৭.৮ যেক঳আ উন্নয়ন ঄বীষ্ট (এ঳শিশজ) ঄জবন: 
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রেযভাত্রা: ৩.১ 

২০৩০ ঳াকরয ভকধ্য শফর্শ্ব্যা঩ী ভাতৃমৃত্যযয ঄নু঩াত প্রশত ১০০,০০০ জীশফত জকন্঩ ৭০ এয শনকচ নাশভকয় অনা এফং প্র঳ফকাকর দে 

স্বাস্থ্যকভীয উ঩শস্থ্শত ৮০% এ উন্নীতকযণ।  

 

     : ভাতৃমৃত্যযয ঄নু঩াত (এ঳শবঅযএ঳ ২০০৭) ঄নুমায়ী শের ২৫৯। ফতবভাকন এ ঄নু঩াত ১৫৬ (এ঳শবঅযএ঳ ২০২২)।  

 

রেযভাত্রা: ৩.২ 

২০৩০ ঳াকরয ভকধ্য নফজাতক ও ঄নূর্ধ্ব ৫ ফেয ফয়঳ী শ঱শুয প্রশতকযাধকমাগ্য মৃত্যয ফকন্ধয ঩া঱া঩াশ঱ প্রশত ১,০০০ জীশফত জকন্঩ 

নফজাতককয মৃত্যয঴ায কভ঩কে ১২ যত এফং প্রশত ১,০০০ জীশফত জকন্঩ ঄নুর্ধ্ব ৫ শ঱শুমৃত্যযয ঴ায কভ঩কে ২৫ এ নাশভকয় অনা।   

 

     :      ৫                                        ৫৮ (         ২০০৭)।               ৩১ (         

২০২২)।                         ২০ (         ২০২২),    ২০০৭          ১৯।  

 

রেযভাত্রা: ৩.৮ 

঳ককরয জন্য ঄সুস্থ্তাজশনত অশথ বক ঝৌঁশককত শনযা঩িা, ভান঳ম্মত ঄঩শয঴াম ব স্বাস্থ্যক঳ফা এফং ঳াশ্রয়ী মূকল্য শনযা঩দ, কাম বকয, ভান঳ম্মত 

অফশ্যক ঔলধ ও টিকা সুশফধা প্রাশপ্তয ঩থ সুগভ কযা঳঴ ঳ফ বজনীন স্বাস্থ্যক঳ফা প্রদাকন রে য ঄জবন;  

 

     :                           ৫২ (             ২০১৬)               ৫৪ (             ২০১৯)           ।  

 

য঳ক্টয কভ বসূচী এফং উন্নয়ন প্রকল্প ফাস্তফায়কনয পকর জনশভশতক সূচকক ঄শজবত ঳াপল্য:     

সূচক ২০২৩ ঳াকরয ঩শয঳ংখ্যান 

গড় অয়ুষ্কার ৭২.৪ ফেয 

ভশ঴রা-৭৪.২ ফেয 

পুরুল-৭০.৮ ফেয 

টিএপঅয(TFR) ২.১৫ 

শ঳শ঩অয (CPR) ৬৪% 

঄পূণ ব চাশ঴দা (Unmet need) ১০% 

যেকড় যদওয়ায ঴ায (Drop out) ৩৭% 

নফজাতককয মৃত্যযয ঴ায/১০০০ জীশফত জকন্঩ ২০/১০০০ 

এক ফেয ফয়঳ী শ঱শু মৃত্যযয ঴ায/১০০০ জীশফত জকন্঩ ২৫/১০০০ 

঩োঁচ ফেকযয নীকচ শ঱শু মৃত্যযয ঴ায/১০০০ জীশফত জকন্঩ ৩১/১০০০ 

দেক঳ফা প্রদানকাযী দ্বাযা প্র঳ফ য঳ফায ঴ায ৭০% 

প্রাশতষ্ঠাশনক প্র঳ফ য঳ফায ঴ায ৬৫% 

ভাতৃমৃত্যযয ঄নু঩াত/১০০০০০ জীশফত জকন্঩ ১৫৬/১০০০০০ 

গব বকারীন য঳ফা-১ ৮৮% 

গববকারীন য঳ফা-৪  ৪১% 

ফাল্য শফফা঴  ৫০% 

ককক঱াযকারীন গব বধাযণ  ২৪% 

শুধুভাত্র বুককয দুধ খাওয়াকনা  ৫৫% 

খফ বাকৃত (Stunting)  ২৪% 

কৃ঱কায় (Wasting)  ১১% 

কভ ওজন (Under Weight) ২২% 

জন঳ংখ্যা বৃশিয ঴ায ১.২২% 

 

উ  : এ঳শবঅযএ঳-২০২২ এফং শফশিএআচএ঳-২০২২ 
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স্বাস্থ্য শ঱ো ও ঩শযফায কল্যাণ শফবাকগয ঄ধীকন শচশকৎ঳া শ঱ো ঳ম্পশকবত কাম বক্রকভয ঳াকথ এ শফবাকগয  ‘শচশকৎ঳া শ঱ো ঄নুশফবাগ’ 

এফং  ‘স্বাস্থ্য  শ঱ো ঄শধদপ্তয’  ঳ম্পৃি। শচশকৎ঳া শ঱োয গুণগত ভান উন্নয়ন ঳যকাকযয যেক঳আ উন্নয়ন কভ ব঩শযকল্পনায ঄ং঱। যেক঳আ 

উন্নয়ন রেযভাত্রা (এ঳শিশজ) ঄জবন এফং জনস্বাস্থ্য শনশিকত ঳যকায শচশকৎ঳া শ঱োয সুদূযপ্র঳াযী ঩শযকল্পনা গ্র঴ণ ককযকে। শচশকৎ঳া 

শ঱োয ভান ঳মুন্নত যাখা এফং এয অধুশনকায়ন ও মৄকগা঩কমাগী কযায রকেয যভধাফী োত্র-োত্রীকদয শচশকৎ঳া শফজ্ঞাকন উন্নত শ঱ো 

রাকবয সুকমাগ ঳ম্প্র঳াযকণয প্রকচষ্টা ঄ব্যা঴ত যকয়কে। শচশকৎ঳া শ঱োয় উচ্চতয শিশগ্র প্রদাকনয জন্য যভশিককর শফর্শ্শফযারয়, শফক঱লাশয়ত 

শচশকৎ঳া শ঱ো প্রশতষ্ঠান ও যভশিককর ককরজগুকরাকত স্নাতক ও স্নাতককািয যকা঳ ব চালু ককয ঩াঠ্যক্রভ ঄ব্যা঴ত যযকখকে। আকতাভকধ্য 

শচশকৎ঳া শ঱োয কাশযকুরাভ ঴ারনাগাদ, অধুশনকায়ন ও মৄকগা঩কমাগী কযা ঴কয়কে। ঳যকাশয/যফ঳যকাশয খাকতয ঄ং঱ীদাশযকত্বয ভাধ্যকভ 

এ শ঱ো ব্যফস্থ্ায উৎকল ব ঳াধকন ও শফর্শ্ ব্যফস্থ্ায ঳াকথ তার শভশরকয় ঳ভকয়া঩কমাগী  ঩দকে঩ গ্র঴কণ ঳যকায ফি঩শযকয। 

 

 

 

ভাননীয় প্রধানভন্ত্রীয শনকদ বক঱ ফতবভান ঳যকাকযয শনফ বাচনী আ঱কত঴াকয যদক঱য ঳াধাযণ জনগণকক ঳াশ্রয়ী ও উন্নত স্বাস্থ্যক঳ফা প্রদাকনয 

঩শযকল্পনায শফলয়টি ঄শধক গুরুকত্বয ঳াকথ শফধৃত ঴কয়কে। য঳ রকেয              ও             উ      জন্য                

০৮         ০৮                                             । ই                   ০৫                    

                                                      উ                  ।  

 

 

 

 

যদক঱য প্রথভ যভশিককর শফর্শ্শফযারয় শ঴ক঳কফ ১৯৯৮ ঳াকর      য঱খ মুশজফ যভশিককর শফর্শ্শফযারয় স্থ্াশ঩ত ঴য়।           

    ই                         ও                                           ,                          

                 -     ও                        ।                                                 ই 

  , উ -             ই               ও                    ।                                  ,      ও 

                              । 

 

                     ৫৭             ।       ৩/৪                                   ।             

                    ২০০০ ,             ই                                ।                               

                     ১০০০০                         ।  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     য঱খ মুশজফ যভশিকযার শফর্শ্শফযারয় 

 

০৮. ঄শধদপ্তয/প্রশতষ্ঠান শবশিক কাম বক্রভ:  

 

৮.১ যভশিককর শফর্শ্শফযারয়: 

৮.১.১ ফঙ্গফন্ধু য঱খ মুশজফ যভশিকযার শফর্শ্শফযারয়, ঢাকা: 
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                                    ২০২২-২০২৩                  :   

           /                        

০১  উ                               ১৪২৩৬৮২ 

০২  উ                                 ৫৬৯৪৭২ 

০৩                                       ১৪৬৬৬ 

০৪               ই                               ১৫৪৯৯৪ 

০৫               ই                                 ৬১৯৯৭ 

০৬                           ৬১৯৯৭ 

০৭         ১৯২৪ 

০৮   ই   ই                 ৫০৬৭৪ 

০৯                 ৩৬৬ 

১০                               ৩৭২৮২ 

১১         ৩৫০৫ 

১২              ৩২৩৩ 

১৩                     ২৬০ 

১৪         ই   ই  ৪২০৬ 

১৫           ২৬৪৫ 

১৬         (           ) ১৪৫ 

১৭                         (        ) ৫৫৩৬০ 

১৮                                     ৭০২২ 

১৯                    -                               ৮২১ 

           ই           : 

                                     ৭৫০                                           ই   

        ।              উ                           ১৫৬১               ১০০  ICU    , ১০০  

ই                                                           ই                       ।      

      ই             ই              ,       ,           ,      ,          ও                  ,       

      ,       , ই        ,        ,         -                ,               ,   উ                       

                                  । 

            ই                      ৫                                     :  

Sl no. Name of the Center 

1. Cardio & Cerbro-vascular Center 

2. Emergency Medical Center 

3. Hepatobiliary & Liver Transplant Certer 

4. Kidney Diseases Center 

5. Maternal & Child Healthcare Center 

 

 

 
 

চট্টগ্রাভ যভশিককর শফর্শ্শফযারকয়য এখনও শনজস্ব যকাকনা বফন কতশয ঴য়শন। তাআ, স্বাস্থ্য শ঱ো ও ঩শযফায কল্যাণ শফবাগ, স্বাস্থ্য ও 

঩শযফায      ভন্ত্রণারকয়য ঄নুভশতক্রকভ ফাংরাকদ঱ আনশস্টটিউে ঄ফ েশ঩কযার এন্ড আনকপক঱া঳ শিশজক঳঳ (শফঅআটিঅআশি) এ 

শফর্শ্শফযারকয়য কাম বক্রভ ঩শযচাশরত ঴কচ্ছ।  

 

৮.১.২ চট্টগ্রাভ যভশিককর শফর্শ্শফযারয়, চট্টগ্রাভ: 
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শফর্শ্শফযারকয়য অআন এফং স্বাস্থ্য শ঱ো ও ঩শযফায কল্যাণ শফবাগ, স্বাস্থ্য ও ঩শযফায      ভন্ত্রণারকয়য ঩শয঩ত্র ঄নুমায়ী  

২০১৭-২০১৮ শ঱োফল ব ঴কত চট্টগ্রাভ শফবাকগয ঳কর ঳যকাশয ও যফ঳যকাশয যভশিককর ককরজ/কিন্টার ককরজ/নাশ঳ বং ককরজ ও 

আনশস্টটিউে঳঴ ঳কর শচশকৎ঳া শ঱ো প্রশতষ্ঠান চট্টগ্রাভ যভশিককর শফর্শ্শফযারকয়য ঄ধীকন ঄শধভুি ঴য়।   

 

                                   : 

 

চট্টগ্রাভ  যভকো঩শরেন এরাকায যপৌজদায঴াকে ফেব্যশধ ঴া঳঩াতার কযাম্পাক঳য ২৩.৯২ একয ভূশভকত চট্টগ্রাভ যভশিককর শফর্শ্শফযারকয়য 

স্থ্ায়ী কযাম্পা঳ স্থ্া঩কনয শ঳িান্ত গৃ঴ীত ঴কয়কে। গত ০৫.০৯.২০২৩ শি. তাশযকখ ঄নুশষ্ঠত এককনক ঳বায় চট্টগ্রাভ যভশিককর শফর্শ্শফযারয় 

(শ঳এভঅআ) স্থ্া঩ন ঱ীল বক শিশ঩শ঩ ঄নুকভাদন ঴য়। প্রককল্পয যভয়াদ ০১ জুরাআ ২০২৩ ঴কত ৩০ জুন ২০২৭।  ফতবভাকন প্রকল্প ফাস্তফায়ন 

঳ংশিষ্ট ঄ন্যান্য কাম বক্রভ চরভান অকে। 

 

চট্টগ্রাভ যভশিককর শফর্শ্শফযারকয়য ঄শধভুি ককরজ/আনশস্টটিউে 

                                    

০১। ঳যকাশয যভশিককর ককরজ  ০৬ 

০২। যফ঳যকাশয যভশিককর ককরজ  ১০ 

০৩।        ই    উ  (          ) ০১  

০৪। ঳যকাশয যিন্টার ককরজ  ০১ 

০৫। যফ঳যকাশয যিন্টার ককরজ  ০১ 

০৬। ঳যকাশয নাশ঳ বং ককরজ  ০৭ 

০৭। যফ঳যকাশয নাশ঳ বং ককরজ  ১৮ 

০৮। যফ঳যকাশয আউনাশন যভশিককর ককরজ ০১ 

০৯। যফ঳যকাশয যভশিককর যেককনারশজ ০৫ 

১০। আনশস্টটিউে ঄ফ কশভউশনটি ঄পথারকভারশজ ০১ 

 

এ শফর্শ্শফযারকয়য ঄ধীকন ঳ফ বকভাে ৫৩টি প্রশতষ্ঠান যকয়কে মাকত প্রশত শ঱োফকল ব যভাে ৩৬৩৬ জন শ঱োথী বশতব ঴য়। প্রশত য঳঱কন 

এভশফশফএ঳ যকাক঳ ব ১৪৮১, শফশিএ঳ যকাক঳ ব ১৩০,             ০৫, শফএ঳শ঳ আন নাশ঳ বং ও য঩াস্ট যফশ঳ক নাশ঳ বং যকাক঳ ব ১৬০০ এফং 

঄ন্যান্য যকাক঳ ব  ৪২০ জন শ঱োথী বশতব ঴য়। 

 

শফর্শ্শফযারকয়য ঄শধভুি প্রশতষ্ঠান-঳ংশিষ্ট কাম বক্রভ: 

 বশতবকৃত োত্র-োত্রীকদয যযশজকে঱ন প্রদান; 

 শফশবন্ন য঩঱াগত ঩যীো গ্র঴ণ; 

 শফশবন্ন য঩঱াগত ঩যীোয পরাপর প্রকা঱; 

 ককরকজয ঳কর শ঱ো কাম বক্রভ ভশনেশযং কযা; 

 ঄শধভুি প্রশতষ্ঠাকনয শ঱েককদয গকফলণা কাকজ উৎ঳া঴ প্রদান কযায রকেয শফর্শ্শফযারয়     গকফলণায জন্য প্রকয়াজনীয় গ্রান্ট 

প্রদান; 

 শফশবন্ন য঳শভনায ও প্রশ঱েকণয অকয়াজন কযা। 

 

একাকিশভক ও প্র঱া঳শনক কাম বক্রভ: 

 ২০২২-২০২৩ ঄থ ব ফেকয  ৪৪ জন গকফলককক (঄শধভুি ককরকজয শ঱েককদয) শফশবন্ন শফলকয় গকফলণায জন্য গ্রান্ট প্রদান কযা ঴য়। 

ফতবভাকন ২০২৩-২০২৪ ঄থ ব ফেকযয গ্রান্ট প্রদাকনয কাম বক্রভ চরভান অকে। 

 রাআকেশযকত ফঙ্গফন্ধু কন বায ও মুশিমৄি কন বায স্থ্া঩ন কযা ঴য়। 

 চট্টগ্রাভ যভশিককর শফর্শ্শফযারয় কযাম্পাক঳ ফঙ্গফন্ধু য঱খ মুশজবুয  য঴ভাকনয       স্থ্া঩ন কযা ঴য়। 

 শচশকৎ঳া শ঱ো ও য঳ফা        শফশবন্ন শফলকয় ১৪ টি ঳াকয়শন্টশপক য঳শভনায    অকয়াজন কযা ঴য়। 

 ২০১৭-২০১৮ শ঱োফকল ব এভশফশফএ঳ ও শফশিএ঳ যকাক঳ ব বশতবকৃত শ঱োথীকদয পাআনার য঩঱াগত ঩যীো যনওয়া ঴য় এফং 

পরাপর প্রকা঱ কযা ঴য়। 
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 ঳যকায কতৃবক শনধ বাশযত স্বাস্থ্যশফশধ যভকন ১ভ, ২য়, ৩য় ও পাআনার য঩঱াগত এভশফশফএ঳ ও শফশিএ঳, ১ভ, ২য়, ৩য় ও ৪থ ব ফল ব 

শফএ঳শ঳ আন নাশ঳ বং, শফএ঳শ঳ আন যভশিককর যেককনারশজ (ল্যাফ ও যিন্টার), শফএ঳শ঳ আন ঄কন্ফাকভশে঳঴ শফশবন্ন যকাক঳ ব যভাে 

৩০টি ঩যীো যনওয়া ঴য় এফং মথা঳ভকয় পরাপর প্রকা঱ কযা ঴য়। 

 শুিাচায/উিভ চচ বায শফলকয় ঄ং঱ীজনকদয ঳াকথ ০৮ টি ভতশফশনভয় ঳বায অকয়াজন কযা ঴য়। 

 ঄শবকমাগ প্রশতকায ব্যফস্থ্া, য঳ফা প্রদান প্রশতশ্রুশত শফলকয় ঄ং঱ীজনকদয ঳াকথ ০৬ টি ভতশফশনভয় ঳বায অকয়াজন কযা ঴য়। 

 প্রকতযক কভ বকতবা ও কভ বচাযীকক ঄শপ঳ ব্যফস্থ্া঩না, কভ বকেকত্র শুিাচায ও কনশতকতা শফলয়ক এফং এশ঩এ শফলয়ক ৬০ ঘণ্টায 

প্রশ঱েণ যদওয়া ঴য়। 

 শফশবন্ন জাতীয় শদফ঳ ঳যকায কতৃবক শনকদ ব঱না ঄নুমায়ী ঩ারন কযা ঴য়। 

 ফঙ্গফন্ধু য঱খ মুশজবুয য঴ভান ও মুশিমৄি শফলয়ক শফশবন্ন য঳শভনায ও অকরাচনা ঳বা কযা ঴য়।  

 

 

 
 

‘যাজ঱া঴ী যভশিককর শফর্শ্শফযারয় অআন, ২০১৬’ ভ঴ান জাতীয় ঳ং঳কদ ঩া঱ ঴ওয়ায ভধ্য শদকয়                              

                                          । যাজ঱া঴ী যভশিককর শফর্শ্শফযারকয়য মূর কযাম্পা঳ স্থ্া঩কনয জন্য যাজ঱া঴ী শ঳টি 

কক঩ বাকয঱ন এরাকায় ৬৭.৭৮ একয জশভ শনফ বাচন কযা ঴কয়কে। 

 

            (     ) ও                        : 

                        উই               (    ই      ),                                       

                                                                                      ২          

                                                      ।  

                             ও     ই  (    ই                    )          । 

                                                ,                   ই                 ৬৭.৭৮     

                                                                ও                         

                                                       । 

 

                        ও                   : 

                                        ও ই                ১৪                 । 

                                            ই             ৯                 । 

                                                                                              

                      ।  

                            Non Binding MoU                                              

                               ই                                                   ।  

                                     ও                      ও                               । 

 

                                     : 

    ২২-০২-২০১৮                                                                                

           ।  

                  ই                       ‘                ’                                 

                    ও                                                    । 

    ০৫-০১-২০২১                  ও                     উ             Feasibility Study         

                                                   | 

 

                    : 

        ,                                                           ,                      

        ই   উ                                                              । ই           

                        ,             ও                                                । 

৮.১.৩ যাজ঱া঴ী যভশিককর শফর্শ্শফযারয়, যাজ঱া঴ী: 
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                                               ,            ও ইউ                      ২০১৭-

২০১৮                      ,         ও ইউ                      /            ই                     । 

                                                                  Cumulative Grade Point 

Average (CGPA) System                                     ।  

 ই       ই       ইউ        ,          -                                                        ।  

 ইউ                    , ই                            ই                   উ                       

    ,               ,      ,               ই                      ।  

 

 

 

                                                                                     ১        

২০১৮        ‘                         ই -২০১৮’       ।                     -      ও           

উ             ১২০০ (          ই   )                                   উ                    

                  ও                                                       । 

               ও         ‘                         ই -২০১৮’            ০১         ২০২৩      

       . ই .                                                ই -                               । 

               ( )                                        ‘            ও                  ’ 

                    ‘                       ’                                     ।  

                                                                                             ও 

                         । 

                                                                          উ           .  .   -

১১৭         ও        ৫০.২২           .  .   -১১৮      ই        ৩০.০৯                ৮০.৩১         

                                       ও       ।                             ,              

                        ,                                      । 

      ও                      উ      ‘                                  DPP ’      ১৮/০৭/২০২৩ 

                                                             ।                      ২০৩৬.৪২ 

     ( ই                            )      । উ              ০১    ই ২০২৩      ৩০    ২০২৭       

                   । 

                                           ‘            ’               । 

                                           ‘          ’               । 

     ’               ও                                         উ               । 

                   উ                                                                Teaching 

Methodology & Examination Evaluation                               । 

 

 

 

                                     উ     ,        ও                                  ও উ      

      “                            ,     ”       ই                    ২০২১       ০৬     ই       

       ০৪/০২/২০২১ ই                                                         । 

                                                           ই    উ  ও         ,                    

                             .                                       উ                              

         ০৩/০৫/২০২১ ই          উ                                        । 

                               ও                           ০৮/০৯/২০২১ ই                          

                                        ০১/১১/২০২১ ই                                        ১ 

         ৯                 ৪      , ৫     , ৬      ও ৭        ৪(   )                       । 

 ই                  ৬                   ২              উ                     । 

৮.১. ৪  শ঳করে যভশিককর শফর্শ্শফযারয়, শ঳করে: 

 

৮.১.৫ য঱খ ঴াশ঳না যভশিককর শফর্শ্শফযারয়, খুরনা: 
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                                    ,        /                                               ও 

       (      উ),                   (       /     /           ),                         

                          ।  

                                                        ৩ (   )                               

                । 

                    ৯                    ৫                      ১৪          ও                  

     ও                               ।              ৩(   )                             ও    

            । 

                                        ৩৫ (     )        ও       ।         ৪ (   )              

   । উ                                 ও                       উ                            

          ১২            ও ১৫                                 । উ       ,    ২১/০৫/২০২৩ ই         

                      ৩         ও ৩                                      ।                      

            ।   

 উ                     ২৮                                             ।       ৪         ৬    

           উ                                         (     -২ ও     উ        -৪ )। 

             ই     ও                          ।  

 ২০২১-২০২২                                                  ও                                  

            -                   । ই                                 -              -ই -       (      

ও           )         ১                   (     ও          )    ০১/০৬/২০২৩ ই                

২৪/০৭/২০২৩ ই                  ।             (     ও          )                  উ        

                                   । 

                               ও                  ,      ও                                       

     ।                            ই               ।  

                             ,                                                          

                                              ও               ও উ             (     উ    )    

                                    । উ                                                        

                                ।                                                          

       উ               ।  

                                                                           ৫০                  

          ও       ।  ই         ই                          ।                                ।  
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     :  

                                 উ                             । উ                              

                         ।                              ,                        ও                 

               -                       উ                                              । 

 

             ও                                            ও                       ।       

                                  ও                                                 ও                   । 

            ও                ১৬/০৯/২০১৯                     ,                              ০১    

          , ০২                      (     /            ), ০৮            (     ,      ,              , 

        ও উ   ,                 ,                  ,           ,               ও          উ   ), ০৭    

উ -        (     ,             ,         ও উ   ,        ও                      ,                  , 

          ,               ও          উ   ), ১৩                   (     -৩ ,      ,      ,     ,         

ও উ   ,                    ,                      ,                  ,           ,               ও 

         উ   )         ১৪৯                ।                                                        ২৯  

          ১৭৮                                      । 

 

     (Vision):  

                                                                   । 

 

       (Mission): 

                                                       ,      উ                                 , 

                     ও                 । 

 

                             : 

                             /                                                ।                  

                                   ।                             -                   । 

 ইউ    ,         ,      ও       ও                          ও                      ও            । 

      উ                                 । 

      ও  ই ই                 /                   । 

 

যভশিককর ককরজ: 

শচশকৎ঳া শ঱োয সুকমাগ ঳ম্প্র঳াযকণয ঄ং঱ শ঴ক঳কফ ঳যকায প্রশতটি যজরায় ০১ টি ককয যভশিককর ককরজ স্থ্া঩কনয ঩শযকল্পনা গ্র঴ণ 

ককযকে। ঳ভকয়য প্রকয়াজকন যভশিককর ককরকজ শ঱োথীকদয অ঳ন ঳ংখ্যা বৃশি কযা ঴কচ্ছ। শফগত ১০ ফেকয যদক঱য এভশফশফএ঳ যকাক঳ ব 

অ঳ন ঳ংখ্যা এফং যভশিককর ককরকজয ঳ংখ্যা উকেখকমাগ্য ঴াকয বৃশি য঩কয়কে। ২০০৯ ঳াকর যদক঱ যভাে যভশিককর ককরকজয ঳ংখ্যা 

শের ৫৮টি (঳যকাশয ১৭টি, যফ঳যকাশয ৪০টি এফং ফাংরাকদ঱ য঳নাফাশ঴নী কতৃবক ঩শযচাশরত ০১টি)। ২০২২ ঳ার ঩ম বন্ত ৬৪টি বৃশি য঩কয় 

যভাে ১১৩টি ঴কয়কে (঳যকাশয ৩৭টি, যফ঳যকাশয ৭০টি এফং ফাংরাকদ঱ য঳নাফাশ঴নী কতৃবক ঩শযচাশরত ঳যকাশয ০১টি ও যফ঳যকাশয 

০৫টি)। একআবাকফ এভশফশফএ঳ যকাক঳ বয অ঳ন ঳ংখ্যা ২০০৯ ঳াকরয ২,০৫০টি যথকক ২০২২ ঳াকর (঳যকাশয ৪,৩৫০ এফং যফ঳যকাশয 

৬,৪৩৯) ১০,৭৮৯টিকত দোঁশড়কয়কে। ঳ম্প্রশত নাযায়ণগঞ্জ যজরায় ‘নাযায়ণগঞ্জ যভশিককর ককরজ’ নাকভ একটি নত্যন যভশিককর ককরজ 

স্থ্া঩কনয ঄নুভশত প্রদান কযা ঴কয়কে। 

যিন্টার ককরজ: 

এভশফশফএ঳ যকাক঳ বয ঩া঱া঩াশ঱ শফশিএ঳ যকাক঳ বয যেকত্রও মকথষ্ট উন্নয়ন ঳াশধত ঴কয়কে। ২০০৯ ঳ার ঩ম বন্ত যদক঱ ঳যকাশয যিন্টার ককরজ 

শের ০১টি, ঳যকাশয যভশিককর ককরকজ যিন্টার আউশনে শের ০২টি এফং যফ঳যকাশয ঩ম বাকয় যিন্টার ককরজ শের ১০টি। যফ঳যকাশয ঩ম বাকয় 

যকাকনা  যিন্টার আউশনে শের না। দন্ত শচশকৎ঳ায গুরুত্ব এফং জন঳ংখ্যা শফকফচনায় ২০২২                   ০৩টি ঳যকাশয  যিন্টার 

৮.২ স্বাস্থ্য শ঱ো ঄শধদপ্  : 
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ককরজ, ০৬টি ঳যকাশয যভশিককর ককরকজ যিন্টার আউশনে, ১২টি                     ও ১৫                 ইউ      উ    

     ।  

 

ই    উ                    ( ই ই  ): 

       ই    উ                    ( ই ই  ) ২০০৯       ৩                ২০২২      ২৩       ।          

ই    উ                    ( ই ই  ) ২০০৯       ৪০                ২০২২      ১১২       । 

 

                           (    ): 

                                  (    ) ২০০৯       ৭                ২০২২      ১৮       । ২০০৯      

                                    (    )     ২০ । ২০২২               ১০                   ২০০       

           । 

              ও                                              : 

                                    

              

                                    

১              ৩৭ ৭০ ১০৭ 

২                   (        ) ০ ৫ ৫ 

৩                           (      ) ১ ০ ১ 

৫            ও ইউ    ৯ ২৭ ৩৬ 

৬ ই    উ                    ( ই ই  ) ২৩ ১১২ ১৩৫ 

৭                            (    ) ১৮ ২০০ ২১৮ 

      = ৮৮ ৪১৪ ৫০২ 

                  

                                         

১              ৪৩৫০ ৬২১০ ৩৭৫ ১০৯৩৫ 

২            ও ইউ    ৫৪৫ ১৪১৫ ০ ১৯৬০ 

৩ ই    উ                    ( ই ই  ) ৩১৭৬ ৮৬৫ ০ ৪০৪১ 

৪                            (    ) ১০৮২ ২০২৯ ০ ৩১১১ 

 

    = ৯১৫৩ ১০৫১৯ ৩৭৫ ২০০৪৭ 

 

                   : 

                আ        

১                   ২৩০ 

২                         ,      ২৩০ 

৩            ও                 ,      ২০০ 

৪                       ২৩০ 

৫                    ২৩০ 

৬                      ২৩০ 
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                আ        

৭                    ২৩০ 

৮     -ই-                  ,        ২৩০ 

৯                   ২৩০ 

১০                    ১৮০ 

১১                   ১৮০ 

১২          উ                    ,      ১৮০ 

১৩                  ,        ১৮০ 

১৪ এ  আ                    ,         ১৮০ 

১৫                    ৭০ 

১৬ আ         উ                ,           ৭০ 

১৭                      ৭০ 

১৮                    ৭০ 

১৯                      ৬৫ 

২০                ই                 ,          ৬৫ 

২১                    ৬৫ 

২২                            ,          ৬৫ 

২৩         উ    আ                 ,        ৭২ 

২৪                        ,     ই  ৬৫ 

২৫                        ,         ৬৫ 

২৬                         ,         ৭৫ 

২৭      এ       আ               ,         ৬৫ 

২৮                       ৫১ 

২৯                      ৫১ 

৩০                  ,      ৭৫ 

৩১                        ,       ৫১ 

৩২                       ৫০ 

৩৩                        ৫০ 

৩৪  ও                ৫০ 

৩৫                    ৫০ 

৩৬                    ৫০ 

৩৭                  ,         ৫০ 

  ৪৩৫০ 

 

                     : 

                আ        

১                      ,      ১২০ 

২                               ,       ৫০ 

৩ ই    উ  অ  এ     ই             (ইউএ    ),       ৮০ 

৪       ই                 ,          ১০০ 

৫                 উই     এ          ,      ৯৫ 

৬    . এই .        উই                 ,      ১০০ 
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                আ        

৭                          ১৩০ 

৮    উ                     ,          ১৩০ 

৯                                    ,       ১৩০ 

১০           আ               ,      ১৪০ 

১১     ই              ,       ১২৫ 

১২                                   ,      ১৪৫ 

১৩ ই                      ,    ,        ১৩০ 

১৪                      ,         ৮৫ 

১৫ ই  ও                ,      ১২৭ 

১৬                    ,     ই  ১২০ 

১৭   ই                  ,        ১০৭ 

১৮ ই                  ,      ১২০ 

১৯                        ,       ১০০ 

২০                      ,      ৯০ 

২১ এ                ,      ১৫৫ 

২২ ই                       ,         ৮৫ 

২৩ ই                     ,      ৬০ 

২৪                   ,       ৮০ 

২৫ ই                 ,       ১১৫ 

২৬      ইউ   আ               ,         ১০৫ 

২৭          ও                  ১১৫ 

২৮       উই                  ১০০ 

২৯   উ                 ,       ৬৫ 

৩০ উ    আ                 ,      ৯০ 

৩১                   ,      ৯০ 

৩২ আ -    উই                 ,      ১০০ 

৩৩         উ                 ১০০ 

৩৪  এ এ এ              ,      ১৫০ 

৩৫ আ                             ,      ১৪৭ 

৩৬   ই              ,      ১৩৫ 

৩৭         উ                          ১৩৫ 

৩৮          ই      এ                         ৯০ 

৩৯       ই              ,      ১২০ 

৪০                   ,      ১০৫ 

৪১ এ এই                     ,      ১১৫ 

৪২                ,         ৮৫ 

৪৩            ই                       ৯০ 

৪৪   :        ই                 ,      ১০০ 

৪৫                   ,      ৭০ 

৪৬                     ,       ১০০ 

৪৭ আ -                      ,       ৭৫ 

৪৮                  ,      ১০০ 

৪৯                   ,         ১০৫ 
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                আ        

৫০                 ,        ৮০ 

৫১ আ                  ,      ৫০ 

৫২       আ -                ,      ৫০ 

৫৩ আ                     ,          ৯০ 

৫৪                    ,       ৫৭ 

৫৫ ইউ                     ,      ৬০ 

৫৬                         ৬০ 

৫৭       উ             ,       ৭২ 

৫৮                        ,       ৫৫ 

৫৯        ই                       ৬০ 

৬০ ইউএ                    ,          ৬০ 

৬১ আ -    আ                ,       ৬০ 

৬২                             ,         ৫০ 

৬৩                       ৫০ 

৬৪ ইউ  ই                ,      ,      ৫০ 

৬৫   উ  এ                     ,        ৫০ 

৬৬ আ                         , উ   ,     ৫০ 

  ৬২১০ 

                -       ই                      ,               ই                ,     ; 

আই                                            ,        ;  

 

অ            :   ই                    আ            এ                                  

      

 

                                             -                  :  

 

(01    ই 2022      30    2023     ) 

    

                                     -           অ          -      

     

                                                             

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

             37 66 103 4350 6208 10558 4752 5806 

           ১ ১২ ১৩ ৫৪৫ ৯৪০    

        এ         

         

16 200 216 645 2029 2674 5797 7086 

ই   উ  অ       

          

23 104 127 1802 865 2667 3674 4675 

 

              

     এ             উ     ঠ     ।  

               অ           এ আইএ /এই আ আইএ          । 

        ও                                                   ।  

 এ     এ ,     এ ,      ও      ও             , আইএই   ও      এ                      

              ।  

 এ    ই                 এ                      । 
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২০২২-২৩ অ                   : 

               ১৫ ( ) (অ ,   , আ  ,      ও                             উ            অ                   

                  উ             ) এ   ১৮ (১)        (              -উ    ও          উ              অ    

                           )     উ             ।                                                         

অ                                                                      ।  
 

                                                                 অ   ঠ             , অ   , 

              ,     ,                        ।                         অ          ০১ (এ )    

                  ০৫ (   )                   আ   ।              ২৩         আইএই   ও ১৮  

            ও ১১২           আইএই   ও ২০০                 এ           অ                 ।  

 ২০৩০                                                            ।              ৩৭        , ৭০  

         ও ০৬  আ                          ১০৯৩৩           এ     এ                    ।  

            এ          অ  ।                                      । ০৩                   , ০৬  

                     ইউ     ৫৪৫    এ   ১২                       ও ১৫                   

             ইউ            ১৪১৫               এ                    ।  

                                                                      ।          ০১         ইউ     

ও আ             ও ০১       ও                                 ১০০                   ও            

         । 

               ও                                    এ                 ।                    

                                                               অ              ।     উ      ও 

     , উ                 ও                                  এ   উ                              

৩১         ৫০     এ                        ১০০      উ              এ                       

       অ      ১০০     ২৫০      উ             । ২০০৮                                         ও 

অ                     অ                   ।                       ৩০                       

   ও ০৭                                              । অ        -                       

আ                                 ও    আ                         ও       । এ    , ২০          

                এ  ও            । এ                                                      

                        ।      ০৭/০২/২০২১   .                  ও                    এ             

      ,           ও                     অ           (     )                    ও        আ   ও 

       ও                              আ       এ                 ।                   অ        

                           ও         (                ) –                     অ      ও      

     অ      এ   অ             ১২       এ               আ        ঠ        ।  

                                                                                ও         

      ।   ই উ                        ও অ                  এ                         এ     ই 

                                                        ঠ        ।                                 

এ         , আ     ও এ                           । 

                            ও          আই , ২০২২ অ                  ও                  ০২ ( ই) 

    অ   অ   এ        অ                              ।      আই  অ                       , 

  এ এ     ,                  , অ      ও           অ                                   

                              ও আ                                                       

           । 

                                               উ   আ                      ।     ই উ    অ    

(এ     ) এ      অ    এ                                                                    

     ।                             এ   এ  আ        ও                                -        

               উ                                   অ          ।       /               

অ                 এ            উ           ও                                                  

              । এ     এ                                         , আ        ও                      । 

আইএই   ও      এ                 আ              । 
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   ঠ                      ও                        অ             এ                            । 

                 অ                                     ও                                  ।  

           অ               ও      ই  (www.dgme.gov.bd)      ।         ও      ই        

        ও             এ                 ।   

           অ               এ আইএ                                       এ                  

         উ               । 

 ১০                                         এ                  আ ও     ও         ই        

                        উ               । 

                        অ                                     । 

 

 

 

শফএভএন্ডশিশ঳ “ফাংরাকদ঱ যভশিককর এন্ড যিন্টার কাউশন্পর অআন, ২০১০ (২০১০ ঳াকরয ৬১ নং অআন)” ঄নুমায়ী প্রশতশষ্ঠত এফং 

঩শযচাশরত একটি ঳ংশফশধফি ঳ংস্থ্া। শফএভএন্ডশিশ঳ যভশিককর ও যিন্টার প্রশতষ্ঠাকনয শ঱ো কাম বক্রকভয স্বীকৃশত, ভান঳ম্মত ঩াঠ্যসূশচ ও 

যকা঳ ব প্রণয়ন, শচশকৎ঳া শ঱োয স্নাতক ও স্নাতককািয বশতবয নীশতভারা প্রণয়ন, ঩যীো গ্র঴ণ ঩িশত ও োত্র-োত্রীকদয যযশজকে঱ন প্রদান 

ককয থাকক। 

 

 

 

            

ফাংরাকদ঱ ককরজ ঄ফ শপশজশ঱য়ান  এন্ড ঳াজবন  অআন, ২০১৮ ঄নুমায়ী ফাংরাকদ঱ ককরজ ঄ফ শপশজশ঱য়ানস্ এন্ড ঳াজবন (শফশ঳শ঩এ঳) 

঩শযচাশরত ঴য়। শফশ঳শ঩এ঳ ঴কত শচশকৎ঳া শ঱োয এপশ঳শ঩এ঳, এভশ঳শ঩এ঳ যকাক঳ বয যভাে ৪৮টি শফলকয় উচ্চতয শিশগ্র প্রদান কযা ঴য়। 

 

 

 

 

             ৎ                (        )     ৎ             উ                     ‘                     

                       ’           ।                             উ    ও                                

             উ       ও   -   উ                             ই    ও                              

                  ।    ৩০        ২০১৯                                                            

                                               ।                                     ও        

                                                 ৪০                                 ই                

                ।                                                                                       ।  

 

 

 

১৯৮৩ ঳াকর ঄ধ্যাকদ঱ জাশযয ভাধ্যকভ       স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ ভন্ত্রণারকয়য ঄ধীকন স্বায়ি঱াশ঳ত প্রশতষ্ঠান শ঴ক঳কফ ফাংরাকদ঱ 

য঴াশভওপ্যাশথক যফাি ব গঠন ককয য঴াশভওপ্যাশথক শচশকৎ঳া ও শ঱োব্যফস্থ্াকক সুগঠিত কযা ঴য়। য঴াশভওপ্যাশথক শ঱ো, যযাগীয মত্ন এফং 

গকফলণামূরক কভ বকাকেয উৎকল বতায জন্য ফাংরাকদ঱ য঴াশভওপ্যাশথ যফাি ব কাজ কযকে। এোড়াও ১৯৮৯ ঳াকর ঢাকায শভযপুকয ঳যকাশয 

য঴াশভওপ্যাশথক যভশিককর ককরজ ও ঴া঳঩াতার প্রশতষ্ঠা কযা ঴য়। এ ককরজ ঴কত য঴াশভওপ্যাশথকত যদক঱য ঳কফ বাচ্চ শিশগ্র “ব্যাকচরয ঄ফ 

য঴াশভওপ্যাশথক যভশিশ঳ন এন্ড ঳াজবাশয”(শফএআচএভএ )      প্রদান ককয। ঢাকা শফর্শ্শফযারকয়য পাকভ বশ঳ ঄নুলদ যকা঳ বটি ঩শযচারনা 

ককয। যফ঳যকাশযবাকফ ৬২টি শিকলাভা ঩ম বাকয়য য঴াশভওপ্যাশথক যভশিককর ককরজ ফাংরাকদ঱ য঴াশভওপ্যাশথ যফাকি বয ঄ধীকন ঩শযচাশরত 

঴কচ্ছ। উি প্রশতষ্ঠানগুশর ‘শিকলাভা ঄ফ য঴াশভওপ্যাশথক যভশিশ঳ন এন্ড ঳াজবাযী’(শিএআচএভএ঳)      প্রদান ককয থাকক। 

  

৮.৩ ফাংরাকদ঱ যভশিককর এন্ড যিন্টার কাউশন্পর (শফএভএন্ডশিশ঳): 

 

৮.৪ ফাংরাকদ঱ ককরজ ঄ফ শপশজশ঱য়ানস্ এন্ড ঳াজবনস্ (শফশ঳শ঩এ঳): 

 

৮.৫ ফাংরাকদ঱ শচশকৎ঳া গকফলণা ঩শযলদ (শফএভঅযশ঳): 

 

৮.৬ ফাংরাকদ঱ য঴াশভওপ্যাশথক যফাি ব: 

 

http://www.dgme.gov.bd/
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১৯৮৩ ঳াকর  ‘ফাংরাকদ঱ আউনানী ও অয়ুকফ বশদক প্রযাকটি঱না঳ ব ঄শি বন্যান্প’  জাশযয ভাধ্যকভ স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ ভন্ত্রণারকয়য ঄ধীকন 

স্বায়ত্ত্ব঱াশ঳ত প্রশতষ্ঠান শ঴঳াকফ ফাংরাকদ঱ আউনানী ও অয়ুকফ বশদক যফাি ব গঠন ককয আউনানী ও অয়ুকফ বশদক শচশকৎ঳া ও শ঱ো ব্যফস্থ্াকক 

সুগঠিত কযা ঴য়। আউনানী ও অয়ুকফ বশদক শচশকৎ঳া শ঱ো শফলকয় ঳যকাশযবাকফ ০১টি স্নাতক ঩ম বাকয়য যভশিককর ককরজ এফং ০১টি 

শিকলাভা ঩ম বাকয়য শ঱ো প্রশতষ্ঠান স্থ্া঩ন কযা ঴কয়কে। এোড়া স্বীকৃশত (Recognition) প্রাপ্ত ঴কয় যফ঳যকাশযবাকফ ০২টি স্নাতক 

঩ম বাকয়য আউনানী ও অয়ুকফ বশদক যভশিককর ককরজ এফং ২৪টি শিকলাভা  ঩ম বাকয়য শ঱ো প্রশতষ্ঠান ঩শযচাশরত ঴কচ্ছ। শিকলাভা ঩ম বাকয়য 

আউনানী ও অয়ূকফ বশদক শচশকৎ঳া শ঱ো প্রশতষ্ঠানগুকরা  ‘ফাংরাকদ঱ যফাি ব ঄ফ আউনানী এযান্ড অয়ুকফ বশদক শ঳কস্টভ঳ ঄ফ যভশিশ঳ন’-এয 

঄ধীকন ঩শযচাশরত ঴য়। ইউ    -                                                                           । 

           BIMSTEC Network of National Centers  of Coordination in Traditional Medicine-   

                 । 

  

৮.৭ ফাংরাকদ঱ যফাি ব ঄ফ আউনানী এন্ড অয়ুকফ বশদক শ঳কস্টভস্ ঄ফ যভশিশ঳ন: 
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     : 

ফাংরাকদক঱য ঩শযফায ঩শযকল্পনা কাম বক্রভ ১৯৫৩ ঳াকর যফ঳যকাশযবাকফ যস্বচ্ছাশ্রকভয শবশিকত শুরু ঴য়। স্বাধীনতা ঩যফতী 

঳ভকয় জাশতয শ঩তা ফঙ্গফন্ধু য঱খ মুশজবুয য঴ভান যদ঱ পুনগ বঠন ও উন্নয়ন কভ বকাকেয ঄ন্তযায় শ঴ক঳কফ জন঳ংখ্যায দ্রুত বৃশিকক এক নম্বয 

঳ভস্যা শ঴ক঳কফ শচশিত ককযন এফং জন঳ংখ্যা শনয়ন্ত্রকণয কাম বক্রভকক ঳ফ বাশধক গুরুত্ব প্রদান ককযন। এযআ ধাযাফাশ঴কতায় তৎকারীন 

঳ভকয়  জন঳ংখ্যা বৃশিয ঴ায হ্রা঳ককল্প ঳যকাশযবাকফ ঩শযফায ঩শযকল্পনা কাম বক্রভকক এশগকয় যনয়ায উকযাগ গ্র঴ণ কযা ঴য়।   

 

জন঳ংখ্যা বৃশিয ঄঩শযশভত গশতকক কাম বকযবাকফ যযাধককল্প প্রশক্রয়াধীন প্রথভ ঩ঞ্চফাশল বকী ঩শযকল্পনায় (১৯৭৩-৭৮) একটি ঱শি঱ারী 

জাতীয় জন঳ংখ্যা নীশত প্রণয়ন, একটি স্বতন্ত্র ঩শযফায ঩শযকল্পনা ঄ফকাঠাকভা গঠন এফং ঩শযফায ঩শযকল্পনা য঳ফায ঳াকথ ভা ও শ঱শু 

স্বাস্থ্য য঳ফা ঳ম্পৃি কযা঳঴ ভাঠ঩ম বাকয় কাম বক্রকভয শফস্তৃশত বৃশি কযায শফলকয়ও ঳যকাশয উকযাগ গ্র঴ণ কযা ঴য়। য঳আ ধাযাফাশ঴কতায় 

শফশবন্ন অথ ব-঳াভাশজক প্রশতকূর ঄ফস্থ্ায ভকধ্যও ফাংরাকদক঱য ঩শযফায ঩শযকল্পনা কাম বক্রভ শফকর্শ্ প্র঱ং঳া ঄জবন ককয।      

 

সুস্থ্য, সুখী ও ঄থ বননশতকবাকফ স্বাফরম্বী ভধ্যভ অকয়য যদ঱ শ঴঳াকফ গকড় যতারায উকেকশ্য প্রণীত রূ঩কল্প ২০২১ এয ঳পর ফাস্তফায়কনয 

জন্য ঩শযফায ঩শযকল্পনা ঄শধদপ্তয জাতীয় জন঳ংখ্যা নীশত ২০১২ এয অকরাকক সুশনশদ বষ্ট যকৌ঱র ও কাম বক্রভ গ্র঴ণ ককযকে। য঳ ঄নুমায়ী 

এ ঄শধদপ্তয জাতীয় ঩ম বায় ঴কত তৃণমূর ঩ম বায় ঩ম বন্ত শফশবন্ন য঳ফাকককেয ভাধ্যকভ ঩শযফায ঩শযকল্পনা, ভা ও শ঱শু স্বাস্থ্য, প্রজনন স্বাস্থ্য, 

ককক঱াযকারীন স্বাস্থ্য ও পুশষ্ট শফলকয়  গ্র঴ীতাককশেক  য঳ফা ও তথ্য প্রদান ককয অ঳কে। ফতবভাকন ঳যকাকযয রূ঩কল্প ২০৪১ এয ঳পর 

ফাস্তফায়ন ও অন্তজবাশতক শফশবন্ন যকৌ঱র, নীশত ও রেযভাত্রায ঳াকথ ঳াভঞ্জস্য যযকখ Smart Bangladesh শফশনভ বাকণয রকেয 

জন঳ংখ্যা নীশত ঴ারনাগাকদয কাম বক্রভ ঩শযচারনা কযা ঴কচ্ছ।   

 

রূ঩কল্প (Vision): 

঳ককরয জন্য ভান঳ম্মত স্বাস্থ্য শ঱ো এফং ঳াশ্রয়ী ঩শযফায ঩শযকল্পনা য঳ফা।  

  

঄শবরেয (Mission):   

স্বাস্থ্য, জন঳ংখ্যা ও পুশষ্ট খাকতয উন্নয়কনয ভাধ্যকভ ভান঳ম্মত স্বাস্থ্য শ঱ো এফং ঳ফায জন্য ঳াশ্রয়ী ও গুণগত ঩শযফায ঩শযকল্পনা য঳ফা। 

 

স঳ফা প্রততষ্ঠান/সেন্দ্র:  

 ১৭৩ ঱য্যা তফত঱ষ্ট ভাতৃ ও ত঱শু স্বাস্থ্য প্রত঱ক্ষণ প্রততষ্ঠান, আতিভপুয, ঢাো;  

 ১০০ ঱য্যা তফত঱ষ্ট সভা঴াম্মদপুয পার্ট িতরর্ট ঳াতব িস঳঳ এন্ড সেতনিং স঳ন্টায, সভা঴াম্মদপুয, ঢাো; 

 ২০০ ঱য্যা তফত঱ষ্ট ভা ও ত঱শু স্বাস্থ্য প্রত঱ক্ষণ প্রততষ্ঠান, রারকুঠি, তভযপুয, ঢাো;  

 সিরা, উ঩সিরা ও ইউতনয়ন ঩ম িাসয় চালুকৃত ২৩০র্ট ভা ও ত঱শু েল্যাণ সেন্দ্র;  

 ৩২৯০র্ট ইউতনয়ন স্বাস্থ্য ও ঩তযফায েল্যাণ সেন্দ্র (UH&FWC);       

 ঩তযফায েল্যাণ ঳঴োযীগণ ভাঠ঩ম িাসয় ফাতি ঩তযদ঱ িন, উঠান বফঠে আসয়ািন ও স্যাসেরাইে তিতনে আসয়ািসনয ভাধ্যসভ স঳ফা 

গ্র঴ীতাসদয সদাযসগািায় ভান঳ম্মত তথ্য স঳ফা, ঩যাভ঱ ি ও িন্঩তনসযাধে ঳াভগ্রী স঩ ৌঁসে সদওয়ায ভাধ্যসভ তৃণমূর ঩ম িাসয় ঩তযফায 

঩তযেল্পনা, ভা ও ত঱শু স্বাস্থ্য স঳ফা তনতিত েযসেন। এোিাও ঩তযফায েল্যাণ ঳঴োযীগণ প্রতত ঳প্তাস঴ ততন তদন তনি েভ ি এরাোয় 

ফািী ঩তযদ঱ িসনয ভাধ্যসভ এফিং ০২তদন েতভউতনর্ট তিতনসে ঩তযফায ঩তযেল্পনা স঳ফা, তথ্য প্রদান ও উদ্বুদ্ধেযসণয োম িক্রভ 

঩তযচারনা েসয থাসে।    

 দূগ িভ এরাো, ঳াসফে তেেভ঴র, েভ অগ্রগতত ঳ম্পন্ন এরাো এফিং িনফর ঳িংেে যসয়সে এভন এরাোয় ঩তযফায ঩তযেল্পনা, ভা ও 

ত঱শু স্বাস্থ্য স঳ফা প্রদাসনয িন্য অ঩াসয঱নার প্ল্যাসনয আওতায় 'োি নাই বাতা নাই' ত঴স঳সফ অস্থ্ায়ী তবতিসত ২০১৪ ঳ার ঴সত 

স঩ইড বসরতন্টয়ায তনসয়াগ েযা ঴সে। এই ঩ম িন্ত ৫০৩০ িনসে স঩ইড বসরতন্টয়ায ত঴স঳সফ তনসয়াগ প্রদান েযা ঴সয়সে। 

 

 

  

৮.৮ ঩শযফায ঩শযকল্পনা ঄শধদপ্তকযয কাম বক্রভ 
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য঳ফায তথ্য ও প্রদি য঳ফায ত্যরনামূরক শচত্র:    

 

ফতিভাসন ঩তযফায ঩তযেল্পনা অতধদপ্তসযয আওতায় ঳ক্ষভ দম্পতত প্রায় 2,7৯,৪৩,৯১১। ঩দ্ধতত গ্র঴ণোযীয ঳িংখ্যা ২,১৮,৬৭০,২৯ এফিং 

গ্র঴ণোযীয ঴ায ৭৮.২৫%। ২০2২-২৩ অথ িফেসয ঩তযফায ঩তযেল্পনা অতধদপ্তয ঴সত প্রদি িন্঩তনয়ন্ত্রণ ঩দ্ধততয স঳ফা প্রদাসনয তুরনামুরে 

তচত্র তনম্নরূ঩: 

 

঩দ্ধততয নাভ গ্র঴ণোযীয ঳িংখ্যা (িন) 

খাফায ফতি 1,0৬,২৩,১৩১  

েনডভ 2১,৫০,০৬৬ 

ইনসিেসেফর ৪২,৬৭,৯৮৫  

আইইউতড ৬,৭৫,৮১১  

ইভপ্ল্যান্ট ১৪,৪৯,৩০৫  

পুরুল (স্থ্ায়ী) ৬,৮২,৪০০  

ভত঴রা (স্থ্ায়ী) ২০,১৮,৩২১  

 

 

 

  

খাবার বড়ি কনডম ইনজেকজেবল আইইউড়ড ইমপ্ল্যান্ট পরুষু (স্থায়ী) মড়হলা (স্থায়ী) 

গ্রহণকারীর সংখযা (েন) ১০৬২৩১৩১ ২১৫০০৬৬ ৪২৬৭৯৮৫ ৬৭৫৮১১ ১৪৪৯৩০৫ ৬৮২৪০০ ২০১৮৩২১ 

১০৬২৩১৩১ 

২১৫০০৬৬ 

৪২৬৭৯৮৫ 

৬৭৫৮১১ 

১৪৪৯৩০৫ 

৬৮২৪০০ 

২০১৮৩২১ 

০ 

২০০০০০০ 

৪০০০০০০ 

৬০০০০০০ 

৮০০০০০০ 

১০০০০০০০ 

১২০০০০০০ 

জন্঩ শনয়ন্ত্রণ ঩িশতয নাভ ও ঳ংখ্যা 
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সভথডতভক্স (Method mix):     

   

঩তযফায ঩তযেল্পনায িন্য তফতবন্ন সভয়াদী সভাে ৭র্ট িন্঩তনয়ন্ত্রণ ঩দ্ধতত তফদ্যভান। এ঳ের িন্঩তনয়ন্ত্রণ ঩দ্ধততয গ্র঴ণোযীয ঳িংখ্যা 

এেইরূ঩ নয়। ঩তযফায ঩তযেল্পনা অতধদপ্তসযয ২০2২-২৩ অথ িফেসযয এভআইএ঳ এয তথ্য অনুমায়ী ফািংরাসদস঱ ঩তযফায ঩তযেল্পনা 

঩দ্ধতত গ্র঴ণোযীসদয ভসধ্য খাফায ফতি গ্র঴ণোযীয ঳িংখ্যা ঳সফ িাচ্চ (48.৬%) এফিং আইইউতড ও স্থ্ায়ী ঩দ্ধতত (পুরুল) গ্র঴ণোযীয ঳িংখ্যা 

঳ফ িতনম্ন (3.১%)। অস্থ্ায়ী ঩দ্ধতত খাফায ফতি, েনডভ ও ইনসিে঱ন গ্র঴ণোযীয ঴ায সভাে গ্র঴ণোযীয ৭৭.৯ ঱তািং঱। অন্যতদসে 

দীঘ িসভয়াদী ঩দ্ধতত গ্র঴ণোযীয ঴ায সভাে গ্র঴ণোযীয ৯.৭ ঱তািং঱ এফিং স্থ্ায়ী ঩দ্ধতত গ্র঴ণোযীয ঴ায সভাে গ্র঴ণোযীয ১২.৩ ঱তািং঱। 

জুন, ২০২৩এয অস্থ্ায়ী, দীঘ িসভয়াদী ও স্থ্ায়ী িন্঩তনয়ন্ত্রণ ঩দ্ধতত গ্র঴ণোযীয ঳িংখ্যায তবতিসত সভথডতভক্স (Method mix) এয তচত্র 

তনম্নরূ঩: 

সভথড তভক্স (Method Mix) 

 
 
঩শযফায ঩শযকল্পনা ঩িশতয য঳ফা প্রদাকনয ঳ংখ্যা: 

঩শযফায ঩শযকল্পনা ঄শধদপ্তয ঄স্থ্ায়ী, দীঘ বকভয়াদী এফং স্থ্ায়ী যভাে ৭ ধযকনয জন্঩শনয়ন্ত্রণ ঩িশতয য঳ফা প্রদান ককয থাকক। ঄স্থ্ায়ী 

঩িশতগুকরা ঴করা- খাফায ফশড়, কনিভ ও আনকজক঱ন। দীঘ বকভয়াদী ঩িশত ঴করা অআআউশি ও আভলযান্ট । এনএ঳শব পুরুকলয জন্য স্থ্ায়ী 

঩িশত এফং টিউকফকেভী ভশ঴রাকদয জন্য স্থ্ায়ী ঩িশত। এ ঳কর ঩িশতয শফগত ঩োঁচ ফেকয য঳ফা গ্র঴ণকাযী ঳েভ দম্পশতয ঳ংখ্যা এফং 

ত্যরনামূরক শচত্র শনম্নরূ঩:  

  

঩িশতয নাভ জুন ২০১৯ জুন ২০২০ 

 

জুন ২০২১ 

 

জুন ২০২২  

 

জুন ২০২৩  

খাফায ফশড় ১০৪১০২২১ ১০৪৭২৪৭৩ ১০৫৫৩০৯৬ ১০৫৪৫৬৮৬ ১০৬২৩১৩১  

কনিভ ২০০৫৪০৫ ২০৩৫৯৮৬ ২০৫৫৫৮৬ ২০৭৮৯৭৯ ২১৫০০৬৬  

আনকজককেফর ৪১৮৮০৬৭ ৪১৯৭১৯৪ ৪২২২৪৮৮ ৪১৮৫৬৪৫ ৪২৬৭৯৮৫  

অআআউশি ৭২৩৭০৭ ৭৩৩২৫৩ ৭৩২৭০৬ ৭০৮৫৯৬ ৬৭৫৮১১   

আভলযান্ট ১২৫০২২৪ ১৩৪৭৫৫৪ ১৩৯৭৯৪৪ ১৪২৪৯৮৩ ১৪৪৯৩০৫  

পুরুল (স্থ্ায়ী) ৭৪৬১২২ ৭৪৫২১৯ ৭৪১৬০২ ৭১৪৬৬০ ৬৮২৪০০  

ভশ঴রা(স্থ্ায়ী) ২০১৭৩১৮ ২০৫৭১২২ ২০৮৫০৫৯ ২০৫০৬২৩  ২০১৮৩২১   
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঩তযফায ঩তযেল্পনা ঩দ্ধততয স঳ফা প্রদাসনয তুরনামূরে তচত্র 

 
 

প্র঳ফপূফ ি স঳ফা: 

঩তযফায ঩তযেল্পনা অতধদপ্তয সদ঱ব্যা঩ী তফস্তৃত স঳ফা প্রততষ্ঠাসনয ভাধ্যসভ ভা-ত঱শু স্বাস্থ্য, প্রিনন স্বাস্থ্য, বেস঱াযোরীন স্বাস্থ্য স঳ফা প্রদান 

েসয থাসে। তফস঱লত: তনযা঩দ প্র঳ফ তনতিতেযসণ গব িফতী ভা’সদয গব িোরীন ঳ভসয় সভাে ৪ফায প্র঳ফপূফ ি স঳ফা প্রদান েযা ঴সয় থাসে। 

তফগত ঩াঁচ ফেসয প্রদি প্র঳ফপূফ ি স঳ফায ঳িংখ্যা ও তচত্র তনম্নরূ঩:  

স঳ফায নাভ ২০১৮-১৯ ২০১৯- ২০২০ 
২০20- ২০২1 ২০২১-২০২২  ২০২২-২৩  

প্র঳ফ পূফ ি স঳ফা ১ ২০৯২০৬৬ ১৯৩৪০০৭ ১৯১২২০৬ 
1892129 ১৪৫৮৮০১ 

প্র঳ফ পূফ ি স঳ফা ২ ১৮৩৯৩১৪ ১৪৭৪২৮২ 1393312 
1393752 ৮৫৩৪৭৩ 

প্র঳ফ পূফ ি স঳ফা ৩ ১৫৬৩৭২৩ ১২২৭৩৯৭ 1122740 
1104191 ৬০৯৮৭৮  

প্র঳ফ পূফ ি স঳ফা ৪ ২২৫২০৫২ ১০৬৬২৬৩ 957679 
957633 ৫০৭৮০৮ 
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প্র঳ফ স঳ফা:  

 

঩তযফায ঩তযেল্পনা অতধদপ্তসযয আওতাধীন িাতীয় ঩ম িাসয়য ততনর্ট ঴া঳঩াতার঳঴ সিরা, উ঩সিরা ও ইউতনয়ন ঩ম িাসয়য পুযাতন ৭২র্ট ভা 

ও ত঱শু েল্যাণ সেন্দ্র ঴সত স্বাবাতফে ও িরুযী প্রসূততস঳ফা প্রদান েযা ঴য়। এোিাও ইউতনয়ন ঩ম িাসয়য  ইউতনয়ন স্বাস্থ্য ও ঩তযফায 

েল্যাণ সেন্দ্র ঴সত স্বাবাতফে প্র঳ফ স঳ফা প্রদান েযা ঴য়। এোিাও দক্ষ স঳ফাদানোযীয ভাধ্যসভ ফািীসত প্র঳ফস঳ফা প্রদান েযা ঴য়। তফগত 

০৫ ফেসযয প্র঳ফ স঳ফায তথ্য তনম্নরূ঩:  

স঳ফায নাভ ২০১৮-১৯ ২০১৯-২০২০ 
২০20-২০২1 2021-2022 ২০২২-২০২৩ 

  

প্র঳ফ স঳ফা  
১69701  177248  176083 

১৯0590 194992  

 

 

তফগত ০৫ ফেসযয প্র঳ফ স঳ফায তথ্য 

 
 

প্র঳ফ ঩যফতী স঳ফা: 

 

৬-৮ ঳প্তা঴ ঳ভসয়য ভসধ্য ভাসয়য স্বাস্থ্য সুযক্ষা, নফিাতসেয মত্ন তনতিত েযায িন্য প্র঳ফ ঩যফতী স঳ফা প্রদান েযা ঴য়। তনসম্ন তফগত ০৫ 

ফেসযয প্র঳ফ ঩যফতী স঳ফায তচত্র তুসর ধযা ঴সরা:  

স঳ফায নাভ ২০১৮-১৯ ২০১৯-২০২০ ২০20-২০২1 2021-2022 ২০২২-২০২৩  

প্র঳ফ ঩যফতী স঳ফা ১ ৫৬৮২০৮ ৫০৩৬০৭ ৪৫৭২৬৪ 474280 ২২১১১৪ 

প্র঳ফ ঩যফতী স঳ফা ২ ৪৯৪২৫৭ ৪৪১১৩১ ৪০৫৪৮৩ 429203 ১৮৮১৬২  

প্র঳ফ ঩যফতী স঳ফা ৩ ৫৬৬৮৩২ ৪৭৯১৪৪ ৪৪১৩৯৪ 452419 ২৩০৩১২  

প্র঳ফ ঩যফতী স঳ফা ৪ ৭২৮০৬৭ ৫৭০৬৩৭ ৪৮৮৩০১ 545095  ৩৩৩৪০৬  
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তফগত ০৫ ফেসযয স঳ফা গ্র঴সণয তুরনামূরে তচত্র 

 
 

ফতিভান ঳যোসযয তনফ িাচনী ই঱সত঴ায 'সদস঱য প্রততর্ট ভানুসলয িন্য স্বাস্থ্য ও পুতষ্টস঳ফা প্রাতপ্ত উন্নত েযা' ফাস্তফায়সনয রসক্ষয প্রণীত 

েভ ি঩তযেল্পনায তবতিসত তনসম্নাক্ত োম িক্রভ ঩তযচারনা েযা ঴সে:    

 

ভাতৃ স্বাস্থ্য উন্নয়সন োম িক্রভ:    

 িাতীয় ঩ম িাসয় ০৩র্ট স঳ফা তফস঱লাতয়ত ঴া঳঩াতার (এভত঳এইচর্টআই,আতিভপুয; এভত঳এইচর্টআই, তভযপুয, ঢাো এফিং 

এভএপএ঳র্টত঳, সভা঴াম্মদপুয, ঢাো) এফিং ৭২র্ট ভা ও ত঱শু েল্যাণ সেন্দ্র (MCWC) ঴সত ত঳িাতযয়ান অ঩াসয঱ন঳঴ িরুযী প্রসূতত 

স঳ফা প্রদান েযা ঴সে;      

 ইউতনয়ন ঩ম িাসয় নফসৃষ্ট ১০ ঱য্যাতফত঱ষ্ট ভা ও ত঱শু েল্যাণ সেসন্দ্রয ভাধ্যসভ ঩তযফায ঩তযেল্পনা, ভা ও ত঱শু স্বাস্থ্য স঳ফা তনতিত েযা 

঴সে;  

 প্রাততষ্ঠাতনে প্র঳ফ স঳ফায ঴ায বৃতদ্ধয িন্য ঳াযা সদস঱ 2 ঴ািায 1 ঱ত 89র্ট ইউতনয়ন স্বাস্থ্য ও ঩তযফায েল্যাণ সেন্দ্র ঴সত ২৪/৭ 

ঘন্টা তনযা঩দ প্র঳ফ স঳ফা প্রদান েযা ঴সে;   

 গত ১৮ অসটাফয, ২০২২ স্বাস্থ্য ও ঩তযফায েল্যাণ ভন্ত্রণারসয়য ভাননীয় ভন্ত্রী িনাফ িাত঴দ ভাসরে এভত঩ ঩তযফায ঩তযেল্পনা 

অতধদপ্তযাধীন প্রততর্ট উ঩সিরা ঴সত এের্ট েসয সভাে 500র্ট ইউতনয়ন স্বাস্থ্য ও ঩তযফায েল্যাণ সেন্দ্রসে ভসডর ইউতনয়ন স্বাস্থ্য ও 

঩তযফায েল্যাণ সেন্দ্র ত঴স঳সফ উসদ্বাধন েসযন। স঳ রসক্ষয ভা, নফিাতে,ত঱শু, তেস঱ায-তেস঱াযী, প্রিনন স্বাস্থ্য এফিং ঩তযফায 

঩তযেল্পনায স঳ফায ঩া঱া঩াত঱ ঳প্তাস঴ ঳াত তদন 24 ঘন্টা প্র঳ফস঳ফা সদওয়ায রসক্ষয প্রসতযে সেন্দ্রগুসরাসত িনফর প্রদান঳঴ 

অফোঠাসভাগত উন্নয়সনয উ঩য সিায সদওয়া ঴সে;  

 ঩তযফায ঩তযেল্পনা অতধদপ্তযাধীন তফতবন্ন স঳ফা প্রততষ্ঠান ঴সত 2022-23 অথ িফেসয 1 রক্ষ 94 ঴ািায 992 িসনয প্রাততষ্ঠাতনে 

সডতরবাযী ঳ম্পন্ন ঴সয়সে। 

 ঳াযাসদস঱ ভাতৃমৃতুযয অন্যতভ োযণ ত঴঳াসফ অতততযক্ত যক্তক্ষযণ (৩১ %) ও এেরাম্পত঳য়া (২৪%) তচতিত েযা ঴সয়সে 

(তফএভএ঳এ঳-২০১৬)।এয ভসধ্য প্র঳ফ প্রততসযাসধ স঳ফা প্রদানোযীসদয প্রত঱ক্ষণ প্রদান঳঴ ট্যাফসরে তভস঳াসপ্রাস্টর প্রদান েযা ঴সে। 

২০২২-২৩ অথ িফেসয ২ রক্ষ ৩১ ঴ািায ৬৯৫ িনসে তভস঳াসপ্রাস্টর প্রদান েযা ঴সয়সে।  

 এেরাম্পত঱য়ািতনত ভাতৃমৃতুয সযাসধ ইনসিে঱ন ম্যাগসনত঳য়াভ ঳ারসপে সরাতডিং-সডাি প্রদান পূফ িে সযপাসযর োম িক্রভ ফাস্তফায়ন 

েযা ঴সে। 
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ত঱শু স্বাস্থ্য (০-৫ ফেয) উন্নয়সন োম িক্রভ:   

 নফিাতসেয স্বাস্থ্য সুতনতিতেযসণ ঳ের স঳ফা সেসন্দ্র নফিাতসেয ঳ভতিত অতযাফশ্যেীয় স঳ফা োম িক্রভ গ্র঴ণ েযা ঴সয়সে; 

 অ঩তযণত ও েভ ওিসনয নফিাতসেয িীফন যক্ষায় ২২র্ট ভা ও ত঱শু েল্যাণ সেন্দ্র এফিং ০২র্ট তফস঱লাতয়ত ঴া঳঩াতাসর েযাঙ্গারু 

ভাদায সেয়ায (সেএভত঳) স঳ফা চালু েযা ঴সয়সে;      

 িাতীয় ঩ম িাসয় ০৩র্ট প্রততষ্ঠাসন (এভত঳এইচর্টআই, আতিভপুয, ঢাো; এভএপএ঳র্টত঳, সভা঴াম্মদপুয, ঢাো ও এভত঳এইচর্টআই, 

রারকুঠি, তভযপুয) নফিাতসেয তনতফি স঳ফা প্রদাসনয রসক্ষয স্ক্যানু (SCANU) স্থ্া঩ন েসয স঳ফা প্রদান েযা ঴সে;   

 নফিাতসেয োো নাতবসত ঳িংক্রভণ প্রততসযাসধ ৭.১% সিাসযাস঴তক্সতডন ক্রয় ও তফতযণ েযা ঴সে। প্রাততষ্ঠাতনে প্র঳সফয সক্ষসত্র 

২০২১-২০২২ অথ ি ফেসয ১ রক্ষ ৯৪ ঴ািায ৬৩১ নফিাতসেয োো নাতবসত ঳িংক্রভণ প্রততসযাসধ ৭.১% সিাযস঴তক্সতডন প্রদান েযা 

঴সয়সে।  

 

তেস঱ায-তেস঱াযীসদয স্বাস্থ্য উন্নয়সন োম িক্রভ:   

 তেস঱ায-তেস঱াযীসদয স্বাস্থ্য স঳ফা তনতিতেযসণ ২০২২-২৩ অথ িফেসয ১০০র্ট ঳঴ এ ঩ম িন্ত সভাে ১২৫৩র্ট স঳ফা সেসন্দ্র বেস঱ায ফান্ধফ 

স্বাস্থ্য স঳ফা চালু েযা ঴সয়সে;   

 তেস঱ায-তেস঱াযীসদয গুণগত ভাত঳ে ব্যফস্থ্া঩নায িন্য ১৬,৯৪,৭৮৩ িন তেস঱াযীসে ভান঳ম্মত স্যাতনোযী ন্যা঩তেন প্রদান েযা 

঴সয়সে;   

 যক্তস্বল্পতাসযাসধ ১৫,৮৩,৯৬০ িন তেস঱াযীসে আয়যন-পতরে এত঳ড প্রদান েযা ঴সয়সে;  

 ১৩,৬৭,৫৫৫ িন তেস঱ায-তেস঱াযীসে আযর্টআই/এ঳র্টআই ব্যফস্থ্া঩না তফলয়ে স঳ফা প্রদান েযা ঴সয়সে। 

  

 

 

গত ১৭ শিক঳ম্বয ২০২২ শি. তাশযকখ ভ঴া঩শযচারক ভক঴াদয় ভাতৃ ও শ঱শু স্বাস্থ্য প্রশ঱েণ প্রশতষ্ঠান 

(এভশ঳এআচটিঅআ), রারকুঠি,  শভযপুয ঩শযদ঱ বন কযকেন।  

গত ২২ শিক঳ম্বয ২০২২ শি. তাশযকখ ভাশনকগঞ্জ যজরায শ঳ঙ্গাআয উ঩কজরায ধো আউশনয়ন 

স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ যককে  ভ঴া঩শযচারক ভক঴াদয়঳঴ ঄শতশথবৃন্দ।  

 

঩তযফায ঩তযেল্পনা তফলসয় ঳সচতনতা বৃতদ্ধমূরে োম িক্রভ: 

঳ভাসিয ঳ের স্তসযয িনগসণয ভাসে ঩তযফায ঩তযেল্পনা, ভা ও ত঱শুস্বাস্থ্য, তেস঱ায-তেস঱াযীসদয প্রিনন স্বাস্থ্য এফিং সিন্ডায তফলসয় 

঳সচতনতা বৃতদ্ধসত তফতবন্ন প্রচায ভাধ্যভ সমভন: সেতরতব঱ন ও সফতায চযাসনর, ঳িংফাদ঩ত্র ও স঳াশ্যার তভতডয়ায় ফহুভাতত্রে তথ্য ত঱ক্ষা ও 

উদ্বুদ্ধেযণ োম িক্রভ ঩তযচারনা েযা ঴সে। তফগত ২০২২-২৩ অথ িফেসয তথ্য, ত঱ক্ষা ও উদ্বুদ্ধেযণ োম িক্রভ তনম্নরূ঩:   

 

 তফশ্ব িন঳িংখ্যা তদফ঳ উদমা঩ন;  

 ঩তযফায েল্যাণ স঳ফা ও প্রচায ঳প্তা঴ উদমা঩ন; 

 ঩তযফায ঩তযেল্পনা, ভা ও ত঱শু স্বাস্থ্য তফলয়ে তফতবন্ন র্টতবত঳ সফ঳যোতয র্টতব চযাসনসর ২৪০০ ফায প্রচায েযা ঴সয়সে; 

 এপএভ ও েতভউতনর্ট সযতডওসত ৩২০০ ফায তফতবন্ন ফাতিা প্রচায েযা ঴সয়সে;  

 ফািংরাসদ঱ সফতায িন঳িংখ্যা ও পুতষ্ট স঳সরয ভাধ্যসভ ৪৩২৩র্ট এফিং ফািংরাসদ঱ সেতরতব঱ন ৩৫৩র্ট অনুষ্ঠানভারা প্রচায েসযসে; 

 ঳াযাসদস঱ তনসয়াতিত ৪৬ র্ট এতববযাসনয ভাধ্যসভ ৮০১০ ফায তফতবন্ন চরতচ্চত্র প্রদ঱ িন েযা ঴সয়সে; 

 সুখী ঩তযফায ের স঳ন্টায (১৬৭৬৭) এয ভাধ্যসভ ১,০২,৮৩২র্ট স঳ফা (ের) প্রদান েযা ঴সয়সে; 

 তফতবন্ন িাতীয় বদতনসে ৫৮৬র্ট তফজ্ঞা঩ন প্রচায েযা ঴সয়সে এফিং 

 তফতবন্ন সিরা/উ঩সিরায় নতুন ১২৮র্ট তফরসফাড ি স্থ্া঩সনয ভাধ্যসভ ঩তযফায ঩তযেল্পনা, ভা ও ত঱শু স্বাস্থ্য তফলয়ে তফতবন্ন ফাতিা 

প্রচায েযা ঴সয়সে। 
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ক্রয় কাম বক্রভ:    

঩শযফায ঩শযকল্পনা ঄শধদপ্তকযয উ঩কযণ ও ঳যফযা঴ আউশনকেয ভাধ্যকভ ঩শযফায ঩শযকল্পনা, ভা ও শ঱শু স্বাস্থ্য, প্রজনন স্বাস্থ্য, 

ককক঱াযকারীন স্বাস্থ্য য঳ফায জন্য প্রকয়াজনীয় জন্঩শনয়ন্ত্রণ ঳াভগ্রী, ঔলধ ও এভএ঳অয ক্রয় কযা ঴য়। ২০২২-২৩ ঄থ বফেকয শজওশফ যাজস্ব 

এফং উন্নয়ন খাকত যভাে ১২৬ যকাটি ১১ রে ৫ ঴াজায ৫১২ োকায ঩ণ্য এফং যভাে ০৪ যকাটি ৯২ রে ৩৫ ঴াজায ৪০০ োকায য঳ফা 

ক্রকয়য রকেয চ্যুতশি ঳ম্পাশদত ঴কয়কে। চরশত ঄থ বফেকয এ ঩ম বন্ত যকান ঩কণ্যয ভজুদ শূন্যতা ঴য়শন।    

      

জাতীয় ঩ম বাকয়য ৩০ জুন, ২০২৩ তাশযখ জন্঩ শনয়ন্ত্রণ ঳াভগ্রীয ভজুদ ঩শযশস্থ্শত:   
 

Supply Chain Management Portal ঴কত ৩০ জুন, ২০২৩ এয তথ্য শফকিলণ ককয যদখা মায় যম, ফতবভাকন ঩শযফায ঩শযকল্পনা 

঄শধদপ্তকযয জন্঩শনয়ন্ত্রণ ঳াভগ্রীয যকান ভজুদ ঘােশত যনআ। ভাঠ঩ম বাকয় শনযশফশচ্ছন্নবাকফ জন্঩শনয়ন্ত্রণ ঳াভগ্রী ঳যফযা঴ ও শফতযণ ঄ব্যা঴ত 

যকয়কে। 

 

অকয়াশজত প্রশ঱েণ, কভ ব঱ারা ও য঳শভনায:  

঩শযফায ঩শযকল্পনায শফশবন্ন ঄স্থ্ায়ী, দীঘ বকভয়াদী ও স্থ্ায়ী ঩িশতয য঳ফা প্রদান, ভা ও শ঱শু স্বাস্থ্য য঳ফা, প্রজনন স্বাস্থ্য য঳ফা, 

ককক঱াযকারীন স্বাস্থ্য য঳ফা, তথ্য, শ঱ো ও উদ্বুিকযণ, আএভঅআএ঳ আতযাশদ শফলকয় ঩শযফায ঩শযকল্পনা ঄শধদপ্তকযয ৯টি আউশনে ও ৭টি 

঄঩াকয঱নার লযাকনয ভাধ্যকভ ৪৪৫টি প্রশ঱েণ কভ বসূশচ অকয়াজন কযা ঴কয়কে এফং যভাে ৮৪৭৭ জনকক এআ প্রশ঱েণ প্রদান কযা ঴কয়কে। 

এোড়াও ঄শধদপ্তকযয কাম বক্রভ ও য঳ফা ঳ংশিষ্ট শফলকয় ৭৫২টি য঳শভনায/কভ ব঱ারা অকয়াজন কযা ঴কয়কে। এ কাম বক্রকভ ৩৫,১৪৭ জন 

঄ং঱গ্র঴ণ ককযকেন।            

 

 

গত ২৬ নকবম্বয ২০২২ শি. তাশযকখ ঱যীয়তপুয যজরায ঳াশকবে ঴াউক঳ অআআএভ আউশনকেয 

উকযাকগ জনপ্রশতশনশধকদয শনকয় ঄নুশষ্ঠত কভ ব঱ারায় ফিব্য যাখকেন ঩শযফায ঩শযকল্পনা 

঄শধদপ্তকযয ভ঴া঩শযচারক (কগ্রি-১) জনাফ ঳া঴ান অযা ফানু, এনশিশ঳।     

গত ১০ জুন ২০২৩ শি. তাশযকখ ভয়ভনশ঳ং঴ শফবাকগ ফাংরাকদ঱ জন঳ংখ্যা নীশত, ২০১২ 

঴ারনাগাদকযণ ঳ংক্রান্ত ঳যকাশয-যফ঳যকাশয শফশবন্ন যশ্রশণ-য঩঱ায ভানুকলয ঳ভন্বকয় কন঳ারকে঱ন 

কভ ব঱ারায় ঩শযফায ঩শযকল্পনা ঄শধদপ্তকযয ভ঴া঩শযচারক (কগ্রি-১) জনাফ  ঳া঴ান অযা ফানু, 

এনশিশ঳঳঴ ঄ন্যান্য ঄শতশথবৃন্দ।  

 

যজাযপূফ বক ফাস্তুচ্যুতযত যযাশ঴ঙ্গা জনকগাষ্ঠীকক প্রদি য঳ফা:    

কক্সফাজায যজরায উশখয়া ও যেকনাপ উ঩কজরায় ঄স্থ্ায়ী কযাকম্প ঄ফস্থ্ানযত যজাযপূফ বক ফাস্তুচ্যুতযত ভায়ানভায নাগশযককদয য঳ফা প্রদাকনয 

জন্য যভাে ৬টি যভশিককর টিভ, ২টি ঳দয শিশনক, ৬টি আউশনয়ন স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ, ২টি আউশনয়ন স্বাস্থ্য যকে ও২২টি এনশজও 

কাম বক্রভ ঩শযচারনা কযকে। এ দুআটি উ঩কজরায ঩শযফায ঩শযকল্পনা কাম বারকয়য শিশনক ও ৬টি আউশনয়ন স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ 

যককেয ভাধ্যকভ ২৫.০৮.২০১৭ ঴কত ৩০জুন, ২০২৩ ঩ম বন্ত শনম্নফশণ বত ঩শযফায ঩শযকল্পনা, ভা ও শ঱শু স্বাস্থ্য য঳ফা প্রদান কযা ঴কয়কে-    

 

঩িশতয নাভ গ্র঴ণ 

খাফাযফশড় ৩,৬৮,৪৯০ ঳াআককর 

কনিভ ৯৮,৩৯৮শ঩঳  

আনকজককেফর ৩,৬৮,৪৯০ যিাজ  

অআআউশি ১২,২৩১ জন 

আভলযান্ট ২০,২৮৮জন 

গব বকারীন য঳ফা ৮,৯০,৫০০ জন 

প্র঳ফ য঳ফা ৫০,৪২৩ জন 

প্র঳ফ ঩যফতী য঳ফা ১,৯২,৩২৮ জন 

঳াধাযণ যযাগী য঳ফা ৬৬,৯১,০০৮ জন 

শ঱শু য঳ফা ২৩,৭০,১৩৪ জন 
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যনায়াখারী যজরায ঴াশতয়া উ঩কজরায বা঳ানচকয স্থ্ানান্তশযত FDMNs-যক প্রদি উকেখকমাগ্য য঳ফা঳মূ঴ (জানুয়াশয ২০২১ ঴কত জুন 

২০২৩ ঩ম বন্ত):    

঩িশতয নাভ গ্র঴ণকাযীয ঳ংখ্যা 

খাফায ফশড় ১৮৭৩জন 

কনিভ ১০৬জন 

আনকজককেফর ১৭৮৫ জন 

অআআউশি ৯১জন 

আভলযান্ট ২৫২জন 

গব বকারীন য঳ফা ৪৫৮৫জন 

প্র঳ফ ঩যফতী য঳ফা ৫২৮জন 

শ঱শু য঳ফা ১৭১৫ জন 

঳াধাযণ যযাগী ৬১৮৫জন 

 

ভাননীয় প্রধানভন্ত্রীয প্রশতশ্রুশত ও শনকদ ব঱নায অকরাকক ফাস্তফায়ন ঄গ্রগশত:    

 

শূন্য঩দ পূযণ:    

 ঩শযফায ঩শযকল্পনা কভ বকতবা (কযািায ’য ২৪৭টি শূন্য ঩দ (৪১তভ শফশ঳এ঳ এয ভাধ্যকভ ১৭৩টি, ৪৩তভ শফশ঳এ঳ এয ভাধ্যকভ ৫টি, 

৪৪তভ শফশ঳এ঳ এয ভাধ্যকভ ২৭টি এফং ৪৫তভ শফশ঳এ঳ এয ভাধ্যকভ ১২টি) পূযকণয জন্য প্র঱া঳শনক ভন্ত্রণারকয়য ভাধ্যকভ 

শ঩এ঳শ঳কত প্রস্তাফ যপ্রযণ কযা ঴কয়কে।  গত ০৩.০৮.২০২৩ তাশযখ ৪১তভ শফশ঳এ঳ যথকক ১৭৩ জনকক ঩শযফায ঩শযকল্পনা কযািাকয 

শনকয়াকগয জন্য সু঩াশয঱ কযা ঴কয়কে।  

 ঩শযফায ঩শযকল্পনা কযািায [কাশযগযী (কভশিককর)] এয ৪৮৬টি শূন্য঩কদয ভকধ্য ৪৪১টি শূন্য঩দ ৪৫তভ শফশ঳এ঳ ঩যীোয ভাধ্যকভ 

পূযকণয জন্য শফশ঩এ঳শ঳ ঴কত শনকয়াগ শফজ্ঞশপ্ত জাযী কযা ঴কয়কে। শফশ঩এ঳শ঳ কতৃবক সু঩াশয঱কৃত ৩৯১জন যভশিককর ঄শপ঳ায (নন-

কযািায) এয ভকধ্য ৩৭৭ জন ২৩.০৩.২০২৩ তাশযখ যমাগদান ককযকেন। আকতাভকধ্য তোঁকদযকক কভ বস্থ্কর ঩দায়ন কযা ঴কয়কে। 

 ঳঴কাযী ঩শযফায ঩শযকল্পনা কভ বকতবায ১০৮টি ঩কদয শরশখত ঩যীোয পরাপর শফশ঩এ঳শ঳ ঴কত প্রকাশ঱ত ঴কয়কে। ৪০ তভ শফশ঳এ঳ 

঩যীোয় উিীণ ব শকন্তু কযািায ঩কদ সু঩াশয঱ প্রাপ্ত নন এভন প্রাথীকদয ভকধ্য ঴কত ৪৮ জন শনকয়াকগয ঄শধমাচন যপ্রযণ কযা ঴কয়কে। 

 শ঳শনয়য স্টাপ না঳ ব এয ৮৮টি ঩কদয শরশখত ঩যীোয পরাপর প্রকাশ঱ত ঴কয়কে। 

 ১১- ২০ তভ যগ্রি (঄শধদপ্তয ঩ম বায়) এয ২০২০ ঳কন ঳দয দপ্তয ঩ম বাকয় ৩৭ কযাোগশযয ২৬৪২ টি ঩কদ  শনকয়াগ শফজ্ঞশপ্ত প্রকা঱ কযা 

঴য় এফং ১০,৩৯,৯১৩টি অকফদন঩ত্র ঩াওয়া মায়।  

 ৪ কযাোগশযয ৬টি ঩কদয শরশখত ও যভৌশখক ঩যীো ঳ম্পন্ন ককয শনকয়াগ ঩ত্র জাযী কযা ঴কয়কে। পাভ বাশ঳স্ট এয ২৭৫টি ঩কদয 

শনকয়াগ঩ত্র জাযী কযা ঴কয়কে। 

 গাশড়চারক এয ৩৪টি ঩কদয এফং যেশরকপান ঄঩াকযেয এয ২টি ঩কদয শরশখত ও যভৌশখক (ব্যফ঴াশযক঳঴) ঩যীো ঳ম্পন্ন ঴কয়কে। 

 ২৬ কযাোগশযয ৬৮২টি ঩কদ ৯৬,৭১৪ জন ঩যীোথীয এভশ঳শকউ ঩িশতকত শরশখত ঩যীো ২১.০১.২০২৩ তাশযকখ ঄নুশষ্ঠত ঴কয়কে 

এফং পরাপর প্রকা঱ কযা ঴কয়কে, ২২.০৫.২০২৩ ঴কত ২৪.০৫.২০২৩ যভৌশখক ঩যীোয ঳ম্পন্ন ঴কয়কে।  

 ঩শযফায কল্যাণ ঩শযদশ঱ বকা প্রশ঱েণাথীয ১০৮০টি ঩কদ ৩৩১৭৭৮ জন ঩যীোথীয শরশখত ঩যীো ১৮.০২.২০২৩ তাশযকখ ৪৬টি 

যজরা ঳দকয ঄নুশষ্ঠত ঴কয়কে। ১১.০৫.২০২৩ তাশযকখ শরশখত ঩যীোয পরাপর প্রকা঱ ঴কয়কে। ২৫.০৫.২০২৩ ঴কত ১৮.০৬.২০২৩ 

যভৌশখক ঩যীোয ঳ম্পন্ন ঴কয়কে।  

 ঄শপ঳ ঳঴ায়ক ৪০৪টি ঩কদয শফ঩শযকত ৪৩৮০০৮ জন ঩যীোথীয অকফদন ঳ংগ্র঴ কযা ঴কয়কে। 

 ঄শপ঳ ঳঴কাযী কাভ-কশম্পউোয মুদ্রােশযক এয ১৫৯টি ঩কদয শফ঩যীকত ১৬২৫৪৮ জকনয অকফদন ঳ংগ্র঴ কযা ঴কয়কে। 

 যজরা ঩ম বাকয়য ১৫-২০ যগ্রকিয ৪ কযাোগশযয ঩দ এয ভকধ্য- 

 টিএপশ঩এ (যগ্রি-১৫) ও এপশ঩অআ (যগ্রি-১৬) এয ৪৩৩টি ঩কদয ভকধ্য ৩টি ঩াফ বতয যজরা঳঴ ৫৯টি যজরায় ৪০৫টি ঩কদ শনকয়াগ 

কামক্রবভ আকতাভকধ্য ঳ম্পন্ন ঴কয়কে। মুন্পীগঞ্জ, শ নাআদ঴ ও যবারা যজরায় শরশখত ঩যীো ঳ম্পন্ন ঴কয়কে। শদনাজপুয যজরায শরশখত 

ও যভৌশখক ঩যীোয য঱কল চূড়ান্ত পরাপর প্রকাশ঱ত ঴কয়কে। ঱ীঘ্রআ শনকয়াগ঩ত্র জাযী কযা ঴কফ। 

 ঩শযফায কল্যাণ ঳঴কাযী (যগ্রি-১৭) ও অয়া (যগ্রি-২০)এয ৪৯৩৫টি ঩কদয ভকধ্য ৩টি ঩াফ বতয যজরা঳঴ ৫৯টি যজরায় ৪৫৩৮টি ঩কদ 

শনকয়াগ কামক্রবভ আকতাভকধ্য ঳ম্পন্ন ঴কয়কে। মুন্পীগঞ্জ, শ নাআদ঴ ও যবারা যজরায় শরশখত ঩যীো ঳ম্পন্ন ঴কয়কে। শদনাজপুয যজরায 

শরশখত ও যভৌশখক ঩যীোয য঱কল চূড়ান্ত পরাপর প্রকাশ঱ত ঴কয়কে। ঱ীঘ্রআ শনকয়াগ঩ত্র জাযী কযা ঴কফ।   
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য঳ফা প্রশতষ্ঠাকনয শনজস্ব উন্নয়ন ত঴শফর গঠন:   

 

঩শযফায ঩শযকল্পনা ঄শধদপ্তকযয অওতাধীন ঢাকাস্থ্ ০৩টি শফক঱লাশয়ত ঴া঳঩াতার (এভশ঳এআচটিঅআ, অশজভপুয; এভএপএ঳টিশ঳ 

যভা঴াম্মদপুয এফং এভশ঳এআচটিঅআ, রারকুঠি, শভযপুয) ঴কত ২০২১-২২ ঄থ বফেকয ৩ যকাটি ৫৩ রে ৮঴াজায ৭২০োকা অয় ঴কয়কে।        

 

স্বাস্থ্য এফং ঩শযফায ঩শযকল্পনা উ঩খাত দু’টিয কাম বক্রভ অযও ঳ভশন্বত ও ঳ম্পূযক কযা:  

 

঩শযফায ঩শযকল্পনা ঄শধদপ্তয ও স্বাস্থ্য ঄শধদপ্তয কতৃবক ঳ভশন্বতবাকফ ভাঠ঩ম বাকয় ভা ও শ঱শু স্বাস্থ্য য঳ফা প্রদাকনয জন্য শনম্নফশণ বত কাম বক্রভ 

঩শযচাশরত ঴কচ্ছ:     

 কশভউশনটি শিশনকক প্রদি য঳ফা:  

 কশভউশনটি শিশনক঳মূ঴ যথকক কশভউশনটি য঴রথ যকয়ায যপ্রাবাআিাযকদয ঩া঱া঩াশ঱ ঩শযফায কল্যাণ ঳঴কাযীগণ ঳প্তাক঴ ২ (দুআ) শদন 

঩শযফায ঩শযকল্পনা, ভা ও শ঱শু স্বাস্থ্য, প্রজনন স্বাস্থ্য, পুশষ্ট ও কাউকন্পশরং য঳ফা প্রদান কযকেন। 

 আশ঩অআ কাম বক্রকভ ঄ং঱গ্র঴ণ:  

 ঳ম্প্র঳াশযত টিকাদান কভ বসূশচ ভাঠ঩ম বাকয় ফাস্তফায়নকাকর স্বাস্থ্য ঄শধদপ্তকযয স্বাস্থ্য ঳঴কাযীকদয ঳াকথ ঩শযফায ঩শযকল্পনা 

঄শধদপ্তকযয ঩শযফায কল্যাণ ঳঴কাযীগণ যমৌথবাকফ কাম বক্রভ ফাস্তফায়ন কযকেন; 

 ঩শযফায ঩শযকল্পনা ঄শধদপ্তকযয ভাঠ঩ম বাকয়য স্যাকেরাআে শিশনক঳মূ঴ আশ঩অআ যকে঳মূ঴ ঴কত একআস্থ্াকন যমৌথবাকফ অকয়াজন 

এফং স্বাস্থ্য ঳঴কাযী, ঩শযফায কল্যাণ ঳঴কাযী, ঩শযফায ঩শযকল্পনা ঩শযদ঱ বক ও ঩শযফায কল্যাণ ঩শযদশ঱ বকা যমৌথবাকফ ভা ও শ঱শু 

স্বাস্থ্য য঳ফা এফং টিকাদান কভ বসূশচ ফাস্তফায়ন কযকেন;   

 যকাশবি-১৯ টিকা কাম বক্রকভ স্বাস্থ্য ঄শধদপ্তকযয কভীকদয ঳াকথ ঩শযফায ঩শযকল্পনা ঄শধদপ্তকযয ভাঠ঩ম বাকয়য কভীগণ যমৌথবাকফ 

঄ং঱গ্র঴ণ কযকেন। 

 আউশনয়ন ঩ম বাকয় আউশনয়ন স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ যকে ঴কত স্বাস্থ্য ঄শধদপ্তয এফং ঩শযফায ঩শযকল্পনা ঄শধদপ্তকযয কভ বচাযীগণ 

঳ভন্বশতবাকফ কাজ ককয মাকচ্ছ। আউশনয়ন ঩ম বাকয় ঩শযফায ঩শযকল্পনা ঄শধদপ্তকযয আউশনয়ন স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ যকে ঴কত 

উ঩঳঴কাযী কশভউশনে যভশিককর ঄শপ঳ায, পাভ বাশ঳স্ট ও ঩শযফায কল্যাণ ঩শযদশ঱ বকাগণ এফং স্বাস্থ্য ঄শধদপ্তকযয আউশনয়ন উ঩-

স্বাস্থ্য যকে ও অযশি঳মূ঴ ঴কত যভশিককর এযাশ঳঳কেন্ট  ও স্বাস্থ্য ঳঴কাযীগণ ঳ভশন্বতবাকফ য঳ফা প্রদান কযকেন; 

 উ঩কজরা ঩ম বাকয় উ঩কজরা স্বাস্থ্য কভকলকক্স ঄ফশস্থ্ত ঩শযফায ঩শযকল্পনা ঄শধদপ্তযাধীন উ঩কজরা ঩শযফায ঩শযকল্পনা কাম বারয় এফং 

এভশ঳এআচ আউশনে ঴কত ঩শযফায ঩শযকল্পনা এফং ভা-শ঱শু স্বাস্থ্য য঳ফা প্রদান কযা ঴কচ্ছ; 

 যজরা ঩ম বাকয় শনযা঩দ ভাতৃত্ব শনশিতককল্প প্রশ঱শেত শফক঱লজ্ঞ শচশকৎ঳ককদয ঘােশত যভাকাকফরায় স্বাস্থ্য ঄শধদপ্তয ও ঩শযফায 

঩শযকল্পনা ঄শধদপ্তয ঳ভশন্বতবাকফ য঳ফা শফশনভকয়য ভাধ্যকভ কাজ ককয মাকচ্ছ; 

 ঩শযফায ঩শযকল্পনা ও স্বাস্থ্য ঄শধদপ্তকযয ঳কর শদফ঳ এফং ঳প্তা঴঳মূ঴ যমৌথবাকফ ঩ারন কযা ঴কচ্ছ;  

 ভাঠ঩ম বাকয় শফশবন্ন দুকম বাগ যভাকাকফরায় স্বাস্থ্য ঄শধদপ্তয এফং ঩শযফায ঩শযকল্পনা ঄শধদপ্তকযয শচশকৎ঳ক, প্যাযাকভশিক্স঳঴ ঳কর 

঩ম বাকয়য কভীগণ ঳ভন্বয় ঳াধকনয ভাধ্যকভ যমৌথবাকফ কাজ ককয মাকচ্ছ।  

 

শিশজোর ফাংরাকদ঱ গড়ায ঄ংগীকায শ঴ক঳কফ শচশকৎ঳া তথ্য প্রমৄশি ও শচশকৎ঳া য঳ফা অধুশনকীকযণ (e-Health):   

 ভাঠ ঩ম বাকয় য঳ফা প্রদান কাম বক্রভ শিশজোরাআজি কযায রকেয য঳ফা প্রশতষ্ঠান঳মূক঴ আ-যযশজস্টায কাম বক্রভ ঄ব্য঴ত অকে। ভাঠ 

঩ম বাকয় য঳ফা প্রদান কাম বক্রভ শিশজোরাআজি কযায রকেয য঳ফা প্রশতষ্ঠান঳মূক঴ আ-যযশজস্টায কাম বক্রভ চরভান যকয়কে। এ ঩ম বন্ত 

২৮১৬টি য঳ফা যকে ঴কত য঳ফা প্রদাকনয তথ্য শনয়শভত ঳ংযেণ কযা ঴কচ্ছ;  

 e-Tool kits ব্যফ঴ায ককয ঩শযফায ঩শযকল্পনা ঄শধদপ্তকযয ভাঠ঩ম বাকয় কভ বযত ঩শযফায কল্যাণ ঳঴কাযীগণ ঩শযফায ঩শযকল্পনা, ভা 

ও শ঱শুস্বাস্থ্য এফং পুশষ্ট শফলয়ক য঳ফা ও তথ্য প্রদান এফং য঳ফা গ্র঴কণ উদ্বুি কযকেন। ২০২২-২৩ ঄থ বফেকয ৫১টি ব্যাকচ ১৬০১ 

জনকক প্রশ঱েণ যদয়া ঴কয়কে;  

 তথ্য ও য঳ফা প্রদাকনয জন্য 'সুখী ঩শযফায' নাভক ২৪ ঘন্টা/৭ শদন কর য঳ন্টায (নম্বয: ১৬৭৬৭) যথকক ঩শযফায ঩শযকল্পনা, ভা ও শ঱শু 

স্বাস্থ্য, ককক঱াযকারীন প্রজনন স্বাস্থ্য ও পুশষ্ট শফলকয় শনয়শভত য঳ফা প্রদান কযা ঴কচ্ছ। ২০২২-২৩ ঄থ বফেকয ১ রে ২ ঴াজায ৮৩২টি 

কর শযশ঳ব ককয তথ্য ও য঳ফা প্রদান কযা ঴কয়কে;  

 নাগশযক য঳ফায়  উদ্ভাফন কাম বক্রকভ তথ্যপ্রমৄশিয ব্যফ঴ায কযা ঴কচ্ছ। ভাতৃমুত্যয ও শ঱শুমৃত্যয঴ায হ্রা঳ককল্প  গব বফতী ভাকয়কদয ANC 

(Ante Natal Care) ও প্রাশতষ্ঠাশনক Delivery য঳ফাগ্র঴কণ এফং প্রসূতী ভাকয়কদয PNC(Post Natal Care) য঳ফা গ্র঴কণ 

উদ্বুিকযকণয জন্য গববফতী ভাকয়কদয যভাফাআর যপাকন বকয়঳ কর ও SMS প্রদান কযা ঴কচ্ছ; 
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 ঄঩শযণত ও কভ ওজকন জন্঩ যনওয়া শ঱শুকদয জন্য যভা঴ম্মদপুয পাটি বশরটি ঳াশব বক঳঳ এন্ড যেশনং য঳ন্টাকয SCANU ওয়াকি ব 

অক঳঩টিক/য঳঩টিক/যস্ট঩ িাউন ০৩টি আউশনকেয ভাধ্যকভ য঳ফা প্রদান কযা ঴কচ্ছ। যভশনকপাল্ড শ঳কস্টকভ যকেীয়বাকফ ঄শক্সকজন 

঳যফযা঴ ব্যফস্থ্া যকয়কে;  

 ঄঩শযণত ও কভ ওজকন জন্঩ যনওয়া শ঱শুকদয জন্য জাতীয় ঩ম বাকয়য শতনটি ঴া঳঩াতাকর Kangaroo Mother Care (KMC) 

চালু কযা ঴কয়কে; 

 শিক঳ম্বয ২০১৯ ঴কত যভা঴ম্মদপুয পাটি বশরটি ঳াশব বক঳঳ এন্ড যেশনং য঳ন্টাকয Painless delivery ঳াশব ব঳  চালু কযা ঴কয়কে। এ 

঩ম বন্ত ৫১৫ জকনয Painless delivery ঳ম্পন্ন ঴কয়কে;    

 Laparoscopic ঳াজবাযীয ভাধ্যকভ Tubal Ligation ঄঩াকয঱ন য঳ফা যভা঴ম্মদপুয পাটি বশরটি ঳াশব বক঳঳ এন্ড যেশনং য঳ন্টাকয 

চালু কযা ঴কয়কে; 

 Sonology guided treatment এয ভাধ্যকভ missing Implant ঄঩঳াযণ এয য঳ফা যভা঴ম্মদপুয পাটি বশরটি ঳াশব বক঳঳ 

এন্ড যেশনং য঳ন্টাকয চালু কযা ঴কয়কে; 

 শিক঳ম্বয ২০১২ ঴কত Hysteroscope Guided missing IUD ঄঩঳াযণ এয য঳ফা যভা঴ম্মদপুয পাটি বশরটি ঳াশব বক঳঳ এন্ড 

যেশনং য঳ন্টাকয চালু কযা ঴কয়কে; 

 যভা঴ম্মদপুয পাটি বশরটি ঳াশব বক঳঳ এন্ড যেশনং য঳ন্টাকয শনঃ঳ন্তান দম্পশতকদয শচশকৎ঳া য঳ফা প্রাআভাশয যরকবর যথকক য঳ককন্ডাশয 

যরকবকর উন্নীত কযা ঴কয়কে; 

 ২০২৩ ঴কত যভা঴ম্মদপুয পাটি বশরটি ঳াশব বক঳঳ এন্ড যেশনং য঳ন্টাকয IMCI কণ বায চালু কযা ঴কয়কে; 

 Histeroscopic treatment এয ভাধ্যকভ Infertility এয শচশকৎ঳া যভা঴ম্মদপুয পাটি বশরটি ঳াশব বক঳঳ এন্ড যেশনং য঳ন্টাকয 

চালু কযা ঴কয়কে।  

 

঳কর স্তকযয ঴া঳঩াতাকর ফাকয়াকভশেক ঩িশত চালু কযা: 

 ঄শধদপ্তয ও ঄শধদপ্তযাধীন ০৩টি শফক঱লাশয়ত ঴া঳঩াতাকর (ভাতৃ঳দন ও শ঱শু স্বাস্থ্য প্রশ঱েণ প্রশতষ্ঠান', অশজভপুয, যভা঴াম্মদপুয 

পাটি বশরটি ঳াশব বক঳঳ এন্ড যেশনং য঳ন্টায এফং ভাতৃ ও শ঱শু স্বাস্থ্য প্রশ঱েণ প্রশতষ্ঠান, রারকুঠি, শভযপুয) ফাকয়াকভশেক ঴াশজযা ঩িশত 

চালু কযা ঴কয়কে।    

 

঴া঳঩াতার঳মূক঴ ঳াশ্রয়ী এফং ঩শযকফ঱ উ঩কমাগী যভশিককর ফজবয ব্যফস্থ্া঩না চালু কযা: 

 ঩শযফায ঩শযকল্পনা ঄শধদপ্তযাধীন 'ভাতৃ঳দন ও শ঱শু স্বাস্থ্য প্রশ঱েণ প্রশতষ্ঠান', অশজভপুয-এ ২০১৫ ঳ার ঴কত, যভা঴াম্মদপুয 

পাটি বশরটি ঳াশব বক঳঳ এন্ড যেশনং য঳ন্টাযএ ২০১৬ ঳ার ঴কত এফং নফ প্রশতশষ্ঠত ভাতৃ ও শ঱শু স্বাস্থ্য প্রশ঱েণ প্রশতষ্ঠান, রারকুঠি, 

শভযপুয –এ জুরাআ ২০১৯ ঴কত 'শপ্রজভ ফাংরাকদ঱ পাউকন্ড঱ন' নাভক একটি প্রশতষ্ঠাকনয ভাধ্যকভ যভশিককর ফজবয ব্যফস্থ্া঩না কযা 

঴য়। 

 

অধুশনক ঔলধ ঳ংযোণাগায কতযী: 

 ঩শযফায ঩শযকল্পনা ঄শধদপ্তয কতৃবক ক্রয়/঳ংগ্র঴কৃত জন্঩শনয়ন্ত্রণ ঳াভশগ্র, ঔলধ ও MSR (Medical Surgical Requisite) 

অধুশনক ঩িশতকত শনধ বাশযত তা঩ভাত্রায় ঳ংযেকণয জন্য ঢাকাস্থ্ ভ঴াখারীকত ২৭০০০ফগ বফুে অয়তকনয একটি যকেীয় ঩ণ্যাগায 

শনভ বাণ প্রকল্প ফাস্তফায়নাধীন যকয়কে। 

 

঳কর প্রকায ক্রয়কাকম ব স্বচ্ছতা অনয়কনয জন্য আকরকেশনক ঩িশতকত (আ-শজশ঩) ক্রয় কাম ব ঳ম্পন্ন কযা: 

 উ঩কযণ ও ঳যফযা঴ আউশনে এয ভাধ্যকভ ২০১৫-১৬ ঄থ বফেয ঴কত আশজশ঩ ক্রয় ঩িশতকত ঳ীশভতবাকফ ক্রয় কাম বক্রভ শুরু কযা ঴য়। 

২০২২-২৩ ঄থ বফেকয যভাে NCT প্যাকককজয ৯০.৪৮% আশজশ঩য ভাধ্যকভ ঳ম্পন্ন ঴কয়কে। ২০২৩-২৪ ঄থ বফেকয ১০০ বাগ দয঩ত্র আ-

শজশ঩ শ঳কস্টকভ কযায ঩শযকল্পনা যকয়কে।  
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স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ ভন্ত্রণারকয়য ঄ধীন স্বাস্থ্য ঄শধদপ্তয, ঩শযফায ঩শযকল্পনা ঄শধদপ্তয ও               ও  ই     ঄শধদপ্তকযয 

ভাধ্যকভ যজরা, উ঩কজরা এফং আউশনয়ন তথা ভাঠ ঩ম বাকয় গুণগত য঳ফা প্রদাকনয জন্য দে ভানফ঳ম্পদ উন্নয়ন এফং উ঩কজরা কভ বসূশচ 

ব্যফস্থ্া঩ক, প্যাযাকভশিক্স, আউশনয়ন ঩ম বাকয় য঳ফা প্রদানকাযী, ভাঠ ঩ম বাকয়য সু঩াযবাআজায এফং ভাঠকভীকদয ঳েভতা বৃশিয রকেয 

শনক঩াে ব নানা ধযকনয প্রশ঱েণ প্রদান ককয থাকক। য঳ফায ভান উন্নয়ন ও কভ বসূশচ মূল্যায়কনয জন্য সূচক঳মূক঴য ঴ারনাগাদ তথ্য প্রদাকনয 

রকেয শনয়শভত গকফলণা ও ঳াকব ব ঩শযচারনাও শনক঩াকে বয অয একটি প্রধান কাজ। তনস঩াে ি প্রিনন স্বাস্থ্য, ভা ও ত঱শু স্বাস্থ্য, পুতষ্ট ও 

঩তযফায ঩তযেল্পনা এফিং িনতভতত তফলসয় গসফলণা ও িতয঩ ঩তযচারনা েসয। নীতত তনধ িাযে, ঩তযেল্পনাতফদ, ব্যফস্থ্া঩ে এফিং গসফলেগণ 

শনক঩াকে বয গসফলণা ও ঳ভীক্ষায পরাপর ব্যফ঴ায েসয ঳ঠিেবাসফ ঩তযেল্পনা গ্র঴ণ ও সূচারুরূস঩ তা ফাস্তফায়ন েসয থাসেন। গকফলণারব্ধ 

তথ্য ঳যকায, উন্নয়ন ঳঴কমাগী, ঄ন্যান্য ঳যকাশয ও যফ঳যকাশয শ঱ো ও গকফলণা প্রশতষ্ঠানও ব্যফ঴ায ককয থাকক। এ঳ফ গকফলণায 

পরাপর স্বাস্থ্য, জন঳ংখ্যা ও পুশষ্ট য঳ক্টকযয নীশত-শনধ বাযণ, ঩শযকল্পনা প্রণয়ন, উন্নয়ন ঩শযকল্পনা গ্র঴ণ ও শ঳িান্ত গ্র঴কণ গুরুত্বপূণ ব ভূশভকা 

঩ারন ককয থাকক। 

 

১৯৭৭ ঳াকর উন্নয়ন প্রকল্প শ঴ক঳কফ জাতীয় জন঳ংখ্যা গকফলণা ও প্রশ঱েণ আনশস্টটিউে (NIPORT) প্রশতশষ্ঠত ঴য়। ১৯৯৭ ঳াকর 

শনক঩াকে বয জনফর যাজস্ব খাকত স্থ্ানান্তশযত ঴য়। শনক঩াে ব প্রধান কাম বারয়, শফবাগীয় ও যজরা ঱঴কয ১৪টি অঞ্চশরক জন঳ংখ্যা প্রশ঱েণ 

আনশস্টটিউে (RPTI),                              ১                           (FWTI) এফং উ঩কজরা ঩ম বাকয় 

২১টি অঞ্চশরক প্রশ঱েণ যকে (RTC)-এয ভাধ্যকভ প্রশ঱েণ ঩শযচারনা কযা ঴কচ্ছ।  

   

রু঩কল্প (Vision) 

 

২০৩০ ঳াসরয ভসধ্য স্বাস্থ্য, িন঳িংখ্যা ও পুতষ্ট স঳টসয ভান঳ম্পন্ন প্রত঱ক্ষণ প্রদান ও গসফলণা ঩তযচারনায সক্ষসত্র দতক্ষণ এত঱য়ায এের্ট 

সনতৃস্থ্ানীয় প্রততষ্ঠান (Centre of excellence) ত঴স঳সফ তনস঩াে িসে গসি সতারা। 

 

অতবরক্ষয (Mission) 

 

গুণগতভাসন উন্নত প্রত঱ক্ষণ প্রদাসনয ভাধ্যসভ দক্ষ িন঱তক্ত গসি তুসর ও চাত঴দাতবতিে গসফলণা ঩তযচারনা েসয স্বাস্থ্য, িন঳িংখ্যা ও পুতষ্ট 

েভ িসূতচয উন্নয়ন ঘর্টসয় সদস঱য িন঳িংখ্যাসে ঳঴নীয় ঩ম িাসয় যাখসত ঳যোযসে ঳াতফ িে ঳঴সমাতগতা প্রদান েযা।   

 

োম িাফরী 

 স্বাস্থ্য, পুতষ্ট ও ঩তযফায ঩তযেল্পনা স঳ফা প্রদানোযীসদযসে প্রত঱ক্ষণ প্রদান; 

 প্রত঱ক্ষণ োতযকুরাভ ও উ঩েযণ প্রণয়ন েযা; 

 প্রত঱ক্ষসণয নতুন ধাযণা ও প্রমৄতক্ত তফলসয় তথ্য আদান-প্রদান েযা; 

 গসফলণা ও ঳ভীক্ষা ঩তযচারনা েযা; 

 গসফলণা ও ঳ভীক্ষায পরাপর তডস঳তভসন঱ন েযা; 

 প্র঱া঳তনে, আতথ িে ত঴঳াফ তনযীক্ষা েযা ও েভী ব্যফস্থ্া঩না; এফিং 

 বতফষ্যত উন্নয়ন ঩তযেল্পনা। 

 

ব্যফস্থ্া঩না ও ঩শযচারনা কাঠাকভা 

 

শনক঩াকে বয ঳কর কাম বক্রভ সুষ্ঠুবাকফ ঳ম্পাদকনয রকেয ৩টি ঩শযচারনা       যকয়কে; মথা- প্র঱া঳ন, প্রশ঱েণ ও গকফলণা। ভ঴া঩শযচারক 

শনক঩াকে বয প্রধান শনফ বা঴ী কভ বকতবা। তোঁকক ঳঴কমাশগতা ককযন ঩শযচারক (প্র঱া঳ন), ঩শযচারক (প্রশ঱েণ) ও ঩শযচারক (গকফলণা)।  

 

প্র঱া঳শনক কাজ যমভন- কভ বকতবা-কভ বচাযীকদয শনকয়াগ, ফদরী, ঩কদান্নশত, যফতন-বাতাশদ, োআভকস্কর প্রদান, শ঳করক঱ন যগ্রি প্রদান, 

঩দায়ন, যপ্রলণ, ঳াধাযণ প্র঱া঳শনক কাম বাফরী, ফাকজে প্রণয়ন-   ঳কর         কাম বক্রকভয ভশনেশযং ও সু঩াযশব঱ন প্র঱া঳ন শফবাগ 

঴কত ঩শযচারক (প্র঱া঳ন) এয ভাধ্যকভ ঳ম্পন্ন ঴কয় থাকক।  

 

৮.৯ জাতীয় জন঳ংখ্যা গকফলণা ও প্রশ঱েণ আনশস্টটিউে (NIPORT) 
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স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ ভন্ত্রণারকয়য ঄ধীন ঩শযফায ঩শযকল্পনা ঄শধদপ্তয, স্বাস্থ্য        ও              ও  ই     ঄শধদপ্তকযয 

ভাঠ঩ম বাকয় কভ বযত য঳ফা প্রদানকাযীকদয ভাতৃস্বাস্থ্য, প্রজনন স্বাস্থ্য ও শ঱শু স্বাস্থ্য শফলকয় প্রশ঱েণ কাম বক্রভ ঩শযচারনা ও          

                           । প্রশ঱েণ        প্রধান ঩শযচারক (প্রশ঱েণ)-যক ঳঴ায়তায জন্য ১                   , ২ 

   উ঩঩শযচারক (প্রশ঱েণ), ৫    ঊর্ধ্বতন প্রশ঱েক, ১       ও              , ৪    ঳঴কাযী ঩শযচারক (     ), ৫    

প্রশ঱েক       । RPTI ঩ম বাকয় ১    ঄ধ্যে, ১    প্রবালক (঳ভাজশফজ্ঞান), ১    প্রবালক (কভশিককর), ১    প্রবালক (নাশ঳ বং 

এন্ড শভিওয়াআপাশয) ও ৪ জন শপল্ড যেআনায যকয়কেন, ২            ও  ই   এফং অঞ্চশরক প্রশ঱েণ যককে (RTC) ১ জন প্রশ঱েণ 

কভ বকতবা, ১ জন য঴াভআককানশভস্ট, ১ জন প্রবালক (প্রাথশভক স্বাস্থ্য ঩শযচম বা) ও ১ জন ঳঴কাযী প্রশ঱েক যকয়কেন। তাোড়া, প্রশতটি 

RPTI ও RTC-যত শনজ শনজ এরাকায যভশিককর ককরকজয ঄ধ্যা঩ক,                 (    ),                 (       

       ), শ঳শবর ঳াজবন, উ঩঩শযচারক (঩শযফায ঩শযকল্পনা), উ঩কজরা স্বাস্থ্য ও ঩শযফায ঩শযকল্পনা কভ বকতবা, উ঩কজরা ঩শযফায 

঩শযকল্পনা কভ বকতবা এফং ঄ন্যান্য প্রকপ঱নার কভ বকতবাকদয ঳ভন্বকয় শযক঳া঳ ব ঩ায঳ন পুর যকয়কে। তোঁযা প্রশ঱েণ কাম বক্রভ ঩শযচারনায় 

ভূশভকা যাকখন। ভ঴া঩শযচারক প্রধান শনফ বা঴ী শ঴ক঳কফ এ ঳কর কাম বক্রভ তদাযক ও প্রকয়াজনীয় শদকশনকদ ব঱না প্রদান ককয থাককন।  

 

গকফলণা কাম বক্রভ ঩শযচারনায জন্য গকফলণা আউশনকেয প্রধান ঩শযচারক (গকফলণা) যকয়কেন। তোঁয ঄ধীকন ২ জন ঊর্ধ্বতন গকফলণা 

঳঴কমাগী, ১ জন মূল্যায়ন শফক঱লজ্ঞ, ২ জন গকফলণা ঳঴কমাগী, ২ জন ঩শয঳ংখ্যানশফদ, ১ জন গ্রন্থাগাশযক ও ১ জন িকুকভকন্ট঱ন ঄শপ঳ায 

যকয়কেন। তোঁযা ঳ককরআ গকফলণা কাম বক্রকভ ঳঴ায়তা ককয থাককন। 

 

শনক঩াে ব ও এয অওতধীন প্রশতষ্ঠান঳মূক঴য  শফগত ০৫ ঄থ বফেকযয ঩শযচারন ফাকজকেয ফযাে ও ব্যকয়য ত্যরনামূরক শচত্র 

 

঄থ বফেয ফযাে (঴াজায োকায়) খযচ (঴াজায োকায়) ঄ব্যশয়ত োকা (঴াজায োকায়) 

২০১৮-১৯ ৫১১২৭৫ ৪১২৬১১ ৯৮৬৬৪ 

২০১৯-২০ ৫৬৭০১০ ৩৫৩২১২ ২১৩৭৯৮ 

২০২০-২১ ৬৫১৮৭২ ৪৩৩১০৪ ২১৮৭৬৮ 

২০২১-২২ ৬৭০২০০ ৫১৩৬৭২ 
১৫৬৫২৮ 

২০২২-২৩ ৭২২৯৬০ ৪১৫৮৫৩ 
৩০৭১০৭ 

 

 
 

 

০ 

১০০০০০ 

২০০০০০ 

৩০০০০০ 

৪০০০০০ 

৫০০০০০ 

৬০০০০০ 

৭০০০০০ 

৮০০০০০ 

২০১৮-১৯ ২০১৯-২০ ২০২০-২১ ২০২১-২২ ২০২২-২৩ 

বরাদ্দ (হাোর োকায়) খরচ (হাোর োকায়) Column1
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শনক঩াকে বয অওতাধীন টিঅযশি ঱ীল বক প্রককল্পয শফগত ০৫ ঄থ বফেকযয উন্নয়ন ফাকজকেয ফযাে ও খযকচয ত্যরনামূরক শচত্র 

 

঄থ বফেয ফযাে (঴াজায োকায়) খযচ (঴াজায োকায়) ঄ব্যশয়ত োকা (঴াজায োকায়) 

২০১৮-১৯ ৫১৮০০০ ৩৩৬০৬১ ১৮১৯৩৯ 

২০১৯-২০ ৪৮৩৮০০ ২৭৮২৪৪ ২০৫৫৫৬ 

২০২০-২১ ৪০১৭০০ ৩১১২৮৩ ৯০৪১৭ 

২০২১-২২ ৭২০০০০ ৬০২২৬৫ ১১৭৭৩৫ 

২০২২-২৩ ৬৫২৯০০ ৪১৮৫০০ ২৩৪৪০০ 

 

প্রত঱ক্ষণ: 
 

 শনক঩াে ব প্রশ঱েকণয ভাধ্যকভ কভ ব    ব্যফস্থ্া঩ক, য঳ফাপ্রদানকাযী, প্যাযাকভশিক, ভাঠ঩ম বাকয়য সু঩াযবাআজায এফং ভাঠকভীকদয 

ভকনাবাকফয আশতফাচক ঩শযফতবকনয ভাধ্যকভ স্বাস্থ্য, প্রজনন স্বাস্থ্য, ঩শযফায ঩শযকল্পনা ও পুশষ্ট কভ বসূ   উন্নয়কন গুরুত্বপূণ ব ভূশভকা যযকখ 

অ঳কে মা যেক঳আ উন্নয়ন ঄বীষ্ট (Sustainable Development Goals) ঄জবকনও কাম বকযী ভূশভকা যাখকফ।  

 

 ৪থ ব স্বাস্থ্য, জন঳ংখ্যা ও পুশষ্ট য঳ক্টয কভ ব     (4
th 

HPNSP) ঄ন্ত    প্রশ঱েণ, গকফলণা ও উন্নয়ন (TRD) ঄঩াকয঱নার লযান 

঄ন্যতভ ভানফ ঳ম্পদ উন্নয়ন ঩শযকল্পনা। স্বাস্থ্য, জন঳ংখ্যা ও পুশষ্ট খাকত এ গুরুত্বপুণ ব ঄঩াকয঱নার লযান ফাস্তফায়কনয দাশয়ত্ব শনক঩াে ব-এয উ঩য 

ন্যস্ত। যদ঱ব্যা঩ী শফস্তৃত প্রশ঱েণ প্রশত      ভাধ্যকভ শনক঩াে ব এআ গুরুত্বপূণ ব দাশয়ত্ব অন্তশযকতা ও ঳পরতায ঳াকথ ঩ারন ককয অ঳কে। 

 

 শফগত ২০২২-২০২৩ ঄থ বফেকয শনক঩াে ব প্রধান কাম বারকয় ২৮ ব্যাকচ ৯ ধয    প্রশ঱েণ-এ যভাে ৮৩৮ জনকক, ১৩টি RPTI ও 

১  FWTI -যত ১০ ধয  য প্রশ঱েকণ ৩৩০      যভাে ৬,৫০৪   যক ও ২০ টি RTC-যত ৭ ধয  য প্রশ঱েকণ ৩৪০ ব্যাকচ যভাে 

৬৮০০ জনকক প্রশ঱েণ প্রদান কযা ঴কয়কে।  

 

২০২১-২০২২ ঄থ বফেকয প্রশ঱েকণয রেযভাত্রা ও ঄জবন: 

 

ভাঠ ঩ম বাকয় স্বাস্থ্য,                ও     য঳ফাপ্রদানকাযীকদয ঳েভতা বৃশিয রকেয গু গত য঳ফাপ্রদাকনয       দে ভানফ঳ম্পদ 

সৃশষ্টকত শনক঩াে ব প্রশ঱েণ                     ২০২২-২০২৩ ঄থ ব ফেকয শনক঩াে ব প্রধান কাম বারয়, ১৩টি RPTI, ১  FWTI ও 

২০টি RTC-এয ভাধ্যকভ যভাে ১৩,৭২৩ জনকক       প্রদান কযা ঴কয়কে। যম঳কর শফলকয় প্রশ঱েণ প্রদান কযা ঴কয়কে য঳গুকরায 

ভকধ্য উকেখকমাগ্য ঴করা                    ,   -                             ও        ,    -                 

০ 

১০০০০০ 

২০০০০০ 

৩০০০০০ 

৪০০০০০ 

৫০০০০০ 

৬০০০০০ 

৭০০০০০ 

৮০০০০০ 

২০১৮-১৯ ২০১৯-২০ ২০২০-২১ ২০২১-২২ ২০২২-২৩ 

ফযাে  ঴াজায োকায়  

খযচ  ঴াজায োকায়  
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                              ,              , ঩তযফায েল্যাণ ঳঴োযীসদয ০২       সভ তরে প্রত঱ক্ষণ,        

                  ১০       সভ তরে প্রত঱ক্ষণ,      ও                    ,           ,             

                  : প্রশ঱েণ,         ,         ও       ,       -১৯                 ও                  

       ,                ও        ,                    ও          ,             ,         ,         ও 

        ই     । 
 

     ই    উ                                

১.                      ৮৩৮    ৪১৯     ৫০.০০ 

২. অঞ্চশরক জন঳ংখ্যা প্রশ঱েণ আনশস্টটিউে 

(RPTI)/                  ই    উ  

(FWTI) 

৬,৫০৪    ৬,৫০৪    ১০০.০০ 

৩. অঞ্চশরক প্রশ঱েণ যককে (RTC) ৬৮০০    ৬৮০০    ১০০.০০ 

     : ১৪,১৪২    ১৩,৭২৩     
 

 
 

 RvZxq RbmsL¨v M‡elYv I cÖwkÿY Bbw÷wUDU (wb‡cvU©) ¯^v¯’¨, RbmsL¨v I cywó †m±‡i Kg©iZ e¨e ’̄vcK n‡Z gvV ch©v‡qi 

Kgx©M‡Yi Ávb, `ÿZv AR©b, g‡bvfve Ges Af¨v‡mi cwieZ©‡b Pvwn`vwfwËK cÖwkÿY KvwiKzjvg cÖYqb Ges cÖYxZ 

KvwiKzjv‡gi gva¨‡g cÖwkÿY cÖ`vb K‡i _v‡K| এআ ধাযাফাশ঴কতায় শনক঩াে ব ২০২২-২৩ ঄থ ব ফেকয কাশযকুরাভ ঳ংক্রান্ত শনকম্নাি 

কাম বক্রভ ঳ম্পাদন ককযকে। 

 cwievi Kj¨vY mnKvix (FWA)-‡`i                           উ               (০১  )  

   ই     ও                                      উ               (০১  ) 

 “                      ও           ”                                            (০১  ),  

 “                      ও           ”                                                   (০১  )   

 “                      ও           ”                             (০১  ),  

                          (FWV) -‡`i                           উ               (০১  )  

 

      : 

 

জাতীয় নীশতভারা প্রণয়ন, কভ বসূশচ মূল্যায়ন ও ফাস্তফায়কনয শদক শনকদ ব঱না এফং কভ বসূশচয ঄গ্রগশতয ঄ফস্থ্া শনধ বাযকণয জন্য নীশত 

শনধ বাযক, কভ বসূশচ ব্যফস্থ্া঩ক এফং য঩঱াজীফীকদয তকথ্যয মূর উৎ঳ শ঴ক঳কফ শনক঩াে ব ঩শযচাশরত গকফলণা ও ঳াকব বয তথ্য ব্যফ঴ায কযা 

঴কচ্ছ। স্বাস্থ্য, জন঳ংখ্যা ও পুশষ্ট য঳ক্টয কভ বসূশচয প্রশ঱েণ গকফলণা ও উন্নয়ন ঄঩াকয঱নার লযাকনয অওতায় শনক঩াে ব শনয়শভতবাকফ 

ফাংরাকদ঱ যিকভাগ্রাশপক এন্ড য঴রথ ঳াকব ব (BDHS), আউটিরাআকজ঱ন ঄প এক঳শন্পয়ার ঳াশব ব঳ যিশরবাশয ঳াকব ব (UESD), ফাংরাকদ঱ 

অযফান য঴রথ ঳াকব ব (BUHS), ফাংরাকদ঱ য঴রথ পযাশ঳শরটি ঳াকব ব (BHFS) এফং ফাংরাকদ঱ যভোযনার ভে বাশরটি এন্ড য঴রথ যকয়ায 

঳াকব ব (BMMS)-঳঴ জন঳ংখ্যা পুশষ্ট ও প্রজনন স্বাস্থ্য শফলয়ক গুরুত্বপূণ ব গকফলণা ও ঳াকব ব ঩শযচারনা ককয অ঳কে। প্রশতষ্ঠাকার যথকক 
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  প্রশতষ্ঠান শবশিক  ২০২২-২০২৩ ঄থ বফেকযয প্রশ঱েণ ঄গ্রগশত  জন    

 

রেযভাত্রা ঄জবন 
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শনক঩াে ব শফশবন্ন গকফলণা এফং ঳াকব বয ভাধ্যকভ জাতীয় কভ বসূশচ ফাস্তফায়কন গুরুত্বপূণ ব ঄ফদান যযকখ মাকচ্ছ। শফক঱লবাকফ শনক঩াে ব গকফলণায 

ভাধ্যকভ শনয়শভতবাকফ জাতীয় এফং শফবাগীয় ঩ম বাকয় কভ বসূশচয সূচক঳মূ঴ ভশনেয কযা, জনশভশতক ও প্রজনন স্বাস্থ্য ঳ম্পশকবত ঳াম্প্রশতক 

(অ঩কিকেি) ঳ম্পদ উন্নয়ন ও মূল্যায়ন ঳ম্পশকবত তথ্য প্রদাকনয ভাধ্যকভ জাতীয় ঩ম বাকয় গুৰুত্বপূণ ব ভূশভকা যযকখ মাকচ্ছ। শনক঩াে ব ঳ম্পাশদত 

গকফলণায ভাধ্যকভ ভা ও শ঱শু মৃত্যয, ভা ও শ঱শুয ঄পুশষ্ট, পাটিশরটি এফং ঩শযফায ঩শযকল্পনা শফলয়ক শফশবন্ন সূচক ঳ম্পককব শনয়শভতবাকফ 

তথ্য প্রকা঱ ও তা নীশত শনধ বাযককদয প্রদান ককয থাকক। 

 

তনস঩াে ি ঳াধাযণত তনম্নফতণ িত োম িক্রভ তবতিে সক্ষত্র঳মূস঴ গসফলণা ঩তযচারনা েসয থাসে: 
 

 Program focused/health system strengthening 

 Population, demographic and development issues 

 Training/hamar resource related 

 Need assessment/rapid appraisal/situation analysis 

 Health service utilization & quality of care service access & equity. 
 

তনস঩াে ি প্রততফেয ১-৩র্ট িাতীয় ঩ম িাসয়য ঳াসব ি এফিং ৮-১০র্ট গসফলণা ঩তযচারনা েসয এয পরাপর তফতবন্ন ঩ম িাসয় উ঩স্থ্া঩ন েসয 

থাসে। ঩তযচাতরতব্য ঳াসব িয তফলয়঳মূ঴ অ঩াসয঱নার প্ল্াসন পূফ িতনধ িাতযত থাসে এফিং ঩তযেল্পনাতবতিে তনধ িাতযত সক্ষত্র঳মূস঴ প্রততফেসযয 

িন্য অগ্রাতধোযপ্রাপ্ত গসফলণায তফলয়঳মূ঴ ঳িংতিষ্ট ঩তযেল্পনা প্রণয়নোযী, স঩঱ািীফী, অিং঱ীিন ও েভ িসূতচ ব্যফস্থ্া঩েসদয অিং঱গ্র঴সণ 

তফতবন্ন রাইন ডাইসযটয ও সস্টইে স঴াল্ডাযসদয চাত঴দায তবতিসত েভ ি঱ারায ভাধ্যসভ তনফ িাচন েযা ঴য়। তনস঩াসে িয উসেখসমাগ্য গসফলণা 

োসিয ভসধ্য তনম্নফতণ িত িতয঩঳মূ঴ অন্যতভ: 

 

 Bangladesh Demographic and Health Survey (BDHS) 

 Bangladesh Maternal Mortality and Health Care Survey (BMMS) 

  Bangladesh Health Facility Survey (BHFS) 

 Urban Health Survey (UHS) 

 Utilization of Essential Services Delivery (UESD) Survey 

 Bangladesh  Adolescent Health and Well-being Survey (BAHWS) 

 

২০২2-২3অথ িফেসয তনস঩াে ি তনম্নফতণ িত িাতীয় ঳াসব ি ও গসফলণা ঩তযচারনা েসযসে ; 

 

঳াসব ি: 

 Bangladesh Demographic and Health Survey (BDHS) 2022 

 Bangladesh Health Facility Survey (BHFS) 2022 

 

গসফলণা: 

 Determinants of low use of Maternal Health Services at Hard-to-reach areas in Bangladesh. 

 Assessment of FWVs Performance in terms of Basic Training and related services. 

 An Assesment of Hospital Service Management for Providing Quality Health Services in Public Sector. 

 Preparedness of Health Workforce in Providing Health Care Services during disaster. 

 Assessment of Knowledge, Attitude and Practice among Bangladeshi Adults on NCDs. 

 Availability and readiness of Geriatric Health Care in Bangladesh. 

 Assessment of the Workload of MCH-FP Service Providers (SACMO & FWVs) 

 Knowledge, Attitude and Health System Response for Management of Menopause in Bangladesh. 

 Measuring Effect of Covid-19 on Essential MCH-FP Services in Bangladesh. 

 Assess to and health care seeking behavior among ethnic minorities and tea pickers. 

 Effect of working environment on Reproductive Health of Garments Workers. 

 
এ ঳ভসয় তনস঩াে ি ফাতল িে প্রততসফদন, ০৩র্ট তনউি সরোয- তনস঩াে ি ফাতিা, 12র্ট গসফলণা ব্রীপ/প্রো঱না প্রো঱ েসযসে এফিং 

গসফলণা/঳াসব িয পরাপর অিং঱ীিসনয ঳াসথ স঱য়ায ও প্রোস঱য িন্য ঳িংতিষ্ট তফতবন্ন তফলসয় ১2র্ট স঳তভনায ও েভ ি঱ারা আসয়ািন েযা 

঴সয়সে। 
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Bangladesh Demographic & Health Survey (BDHS) 2022 :  

২০২২-২০২৩ ঳াকর শনক঩াে ব Bangladesh Demographic & Health Survey 2022 ঩শযচারনা ককযকে।              

                                । ২৭        ১২        ২০২২                                   ৩০০১৮       

                         । ই                                                                           ০৮ 

                                                                            ।                             

         ,                                              । এয পূকফ ব ২০১৭-১৮ ঳াকর ঳ফ বক঱ল BDHS ঩শযচারনা পূফ বক 

পরাপর প্রকা঱ কযা ঴কয়কে। শফশিএআচএ঳ ২০২২-                               : 

 জনউফ বযতায ঴ায (TFR) ২০০৭ ঳াকরয ২.৭ যথকক ককভ ২০২২ ঳াকর ২.৩ ঴কয়কে।  

 জন্঩শনয়ন্ত্রণ ঩িশত ব্যফ঴াযকাযীয ঴ায (CPR) ২০০৭ ঳াকরয ৫৫.৮% যথকক ২০২২ ঳াকর ৬৪% (BDHS ২০২২) এ উন্নীত 

঴কয়কে। 

 অধুশনক ঩শযফায ঩শযকল্পনা ঩িশত ব্যফ঴াযকাযীয ঴ায ২০০৭ ঳াকরয ৪৭.৫% যথকক ২০২২ ঳াকর ৫৪.৭% এ উন্নীত ঴কয়কে। 

 কভ ফয়঳ী ভাকয়কদয (married adolescent) ভকধ্য ঩শযফায ঩শযকল্পনা ঩িশত ব্যফ঴াযকাযীয ঴ায ২০০৭ ঳াকরয ৩৭.৬% 

যথকক ২০২২ ঳াকর ৪৮.১% এ উন্নীত ঴কয়কে।  

 ঳েভ দম্পশতকদয ভকধ্য ঩শযফায ঩শযকল্পনায ঄পূণ ব চাশ঴দায ঴ায ২০০৭ ঳াকর  ১৬.৮%      ২০২২      ১০%             ।  

 দে প্রদানকাযীয ঳঴ায়তায় প্র঳ফপূফ ব য঳ফাগ্র঴ণকাযীয ঴ায (কভ঩কে ১ ফায) ২০০৭ ঳াকরয ৫৩.৮% যথকক ২০২২ ঳াকর ৮৭.৬% এ 

উন্নীত ঴কয়কে। 

 দে প্রদানকাযীয (trained)-য ঳঴ায়তায় প্র঳কফয ঴ায ২০০৭ ঳াকরয ২২.৭% যথকক ২০২২ ঳াকর ৬৯.৮% এ উন্নীত ঴কয়কে। 

 প্র঳ফ ঩যফতী ভাকয়কদয য঳ফাগ্র঴ণকাযীয ঴ায ২০০৭ ঳াকরয ২০.১% যথকক ২০২২ ঳াকর ৫৫.২% এ উন্নীত ঴কয়কে। 

 খফ বকায় (stunted) শ঱শুকদয ঴ায ২০০৭ ঳াকরয ৪৩.২% যথকক ২০২২ ঳াকর ২৩.৬% এ হ্রা঳ য঩কয়কে।  

 কৃলকায় (under-weight) শ঱শুকদয ঴ায ২০০৭ ঳াকরয ৪১.০% যথকক ২০২২ ঳াকর ২২.৩% এ হ্রা঳ য঩কয়কে। 

 ৫ ফেকযয কভ ফয়঳ী শ঱শুমৃত্যয঴ায প্রশত ঴াজায জীশফত জকন্঩ ২০০৭ ঳াকরয ৫৮ যথকক ২০২২ ঳াকর ৩১ এ ককভ এক঳কে।  

 

Bangladesh Health Facility Survey 2022  

২০২২-২০২৩ ঳াকর শনক঩াে ব Bangladesh Health Facility Survey 2022 ঩শযচারনা ককযকে।              

                                  ।        ,          ও     ও                                 উ    ই       

      । ২৭            ৮                        ২১,৯৪৩                    ঩িশতগত চয়ন (Systematic 

Sampling) ব্যফ঴ায ককয শনফ বাশচত ১,৫৫৭টি                                            ৬,২০৯             

                             ।  ই ১,৫৫৭                      ৬২                    (DH), ১০০      ও     

         (MCWC), ১৫৭  উ                 (UHC), ২৯৩   ইউ          ও                 (UHFWC), 

১৪১   USC/RD, ৪৮৮     উ         (CC), ১২৭      ও                  (NGO clinic),     ১৮৯           

         (Private hospital)। ই                                                                      । 

                                     ,                                              । এয পূকফ ব ২০১৭-১৮ ঳াকর 

঳ফ বক঱ল BHFS ঩শযচারনাপূফ বক পরাপর প্রকা঱ কযা ঴কয়কে। 

 
Urban Health Survey 2021: 

২০২০-২১ ঄থ বফেকয শনক঩াে ব Urban Health Survey 2021 ঩শযচারনা ককযকে। এটি ফাংরাকদক঱য জাতীয় ঩ম বাকয় তৃতীয় 

঳াকব ব। এয পূকফ ব ২০০৬ ও ২০১৩ ঳াকর শনক঩াকে বয কতৃবকত্ব দুআটি UHS ঩শযচারনা পূফ বক পরাপর প্রকা঱ কযা ঴কয়কে। এআ ঳াকব বয জন্য 

৩ স্তকয শফন্যস্ত চয়ন ঩িশত (Stratified 3 Stage Sampling Method) ব্যফ঴ায ককয ৩ ধযকনয ঱঴যাঞ্চর যথকক 

প্রশতশনশধত্ব঱ীর নমুনা ঳ংগ্র঴ কযা ঴কয়কে। ঄ঞ্চর ০৩টি ঴করা: 

১) ১১ টি শ঳টি কক঩ বাকয঱ন (CC) এরাকা যথকক স্লাভ (Slum) এশযয়া  

২) ১১ টি শ঳টি কক঩ বাকয঱ন (CC) এরাকা যথকক নন-(non-slum) এশযয়া  

৩) ঄ন্যান্য ঱঴য এরাকা (শভউশনশ঳঩ারটি, য঩ৌয঳বা আতযাশদ)।  

 

঳াকব বয জন্য ফাংরাকদ঱ ঩শয঳ংখ্যান বুযকযা (BBS) কতৃবক শনফ বাশচত যদক঱য যভাে ৬৩৪টি ভ঴ো (৪৫০ টি শ঳টি কক঩ বাকয঱ন, ১৮৪ টি 

঄ন্যান্য ঱঴যাঞ্চর) ঴কত ১১৪৫ টি গুচ্ছ (cluster) শনফ বাশচত কযা ঴য় (কমখাকন, শ঳টি কক঩ বাকয঱ন স্লাভ ৩০০টি, শ঳টি কক঩ বাকয঱ন নন 

স্লাভ ৬০০টি, ঄ন্যান্য ২৪৫ টি ) 
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এআ শনফ বাশচত গুচ্ছগুকরা যথকক ৩৫,৭৩০ টি খানা (household) শনফ বাশচত কযা ঴য় (কমখাকন শ঳টি কক঩ বাকয঱ন স্লাভ ১০,৫০০, শ঳টি 

কক঩ বাকয঱ন নন-স্লাভ ১৭৪৮০, ঄ন্যান্য ঱঴যাঞ্চর ৭৩৫০ এফং Response Rate 99.7%) । শনফ বাশচত খানা যথকক ৩৬,৪৩৩ জন 

১২-৪৯ ফেয ফয়ক঳য শফফাশ঴তা ঳েভ ভশ঴রাকক শনফ বাশচত কযা ঴য় (কমখাকন, শ঳টি কক঩ বাকয঱ন স্লাভ- ১০,৬৯৯ জন, শ঳টি কক঩ বাকয঱ন নন- 

স্লাভ ১৭,৯৫২ জন এফং ফাশক ঱঴যাঞ্চর ঴কত ৭,৭৮২ জন Response Rate ৯৬.৭%) এফং শনফ বাশচত খানা যথকক ১৫-৫৪ ফেয 

ফয়঳ী শফফাশ঴ত ৮,১৬২ জন পুরুলকক শচশিত কযা ঴য় (কমখাকন শ঳টি কক঩ বাকয঱ন স্লাভ ৩,৪০২ জন, শ঳টি কক঩ বাকয঱ন ননস্লাভ ২,২৭৫ জন, 

ফাশক ঱঴যাঞ্চর ২,৪৮৫ জন এফং Response Rate ৯৬.৬%) । আকতাভকধ্য ঳াকব বয চূড়ান্ত প্রশতকফদন প্রণয়ন ঳ম্পন্ন ঴কয়কে, মা 

জাতীয় ঩ম বাকয়য য঳শভনাকযয ভাধ্যকভ প্রকা঱ কযা ঴কয়কে। 

 

 

 

                 ২০২১    পরাপর প্রো঱ উ঩রসক্ষয আসয়াতিত স঳তভনাসয উ঩তস্থ্ত প্রধান অতততথ ভাননীয় ভন্ত্রী িনাফ িাত঴দ ভাসরে এভত঩, 

তফস঱ল অতততথ স্বাস্থ্য স঳ফা তফবাসগয ঳তচফ ড. সভা: আসনায়ায স঴াস঳ন ঴াওরাদায ও স্বাস্থ্য ত঱ক্ষা ও ঩তযফায েল্যাণ তফবাসগয ঳তচফ িনাফ. সভা: 

঳াইফুর ঴া঳ান ফাদর ঳঴ অন্যান্য অতততথবৃন্দ। 

 

 

গ্রন্থাগায ও তথ্য স঳ফা োম িক্রভ: 

িন঳িংখ্যা, ভা ও ত঱শু স্বাস্থ্য, পুতষ্ট ও ঩তযফায ঩তযেল্পনা তফলসয় ফািংরাসদস঱য তফস্তাতযত তথ্য঳঴ ঳াযা তফসশ্বয তথ্য ঳িংগ্র঴ ও তফতযণ 

েযায উসেশ্য তনস঩াে ি এের্ট ঳ভতিত তথ্যস঳ফা ঩দ্ধতত চালু েসযসে। ঳ভতিত তথ্যস঳ফা ঩দ্ধততয আওতায় অনুসযাসধয সপ্রতক্ষসত সদস঱য ও 

সদস঱য ফাইসযয ব্যতক্ত ফা ঳িংগঠনসে তথ্য ঳যফযা঴ স঳ফা প্রদান েসয থাসে। তনস঩াে ি গ্রন্থাগায ও তথ্য স঳ফা ঳াতব ি঳ (NILIB)-এয আওতায় 

তনম্নফতণ িত স঳ফা তদসয় থাসে: 

 তডতিোর ঩দ্ধততসত তনস঩াে ি রাইসব্রতয ডাোসফি (NILIB) সথসে তফফতরওগ্রাতপে ঳াচ ি঳঴ সযপাসযন্প স঳ফা; 

 তফশ্ব স্বাস্থ্য ঳িংস্থ্া (WHO) উদ্ভাতফত HINARI & Pub Med অনরাইন ডাোসফি-এয ঳া঴াসয্য তরোসযচায ঳াচ ি ঳াতব ি঳; 

 োসযন্ট অযাওয়াযসন঳ ঳াতব ি঳ বুসরর্টন; 

 সপ্র঳তিত঩িং বুসরর্টন; 

 অযাসনাসেসেড তফফতরওগ্রাতপে ঳াতব ি঳; 

 এযােস঳঱ন সযতিস্টায; ও  

 তযসপ্রাগ্রাতপে ঳াতব ি঳ (ডকুসভন্ট঳ এয পসোেত঩)। 

 

প্রত঱ক্ষণাথী ও তনস঩াসে িয অনুলদ ঳দস্য োিাও তফশ্বতফদ্যারসয়য ত঱ক্ষে োত্র গসফলে ও সফ঳যোতয গসফলণা প্রততষ্ঠাসনয গসফলেগণ 

তনস঩াে ি গ্রন্থাগায ব্যফ঴ায েসয থাসেন। তাযা ঳঴সি ও অন্য ঳ভসয় ফই ফা প্রততসফদন ঩াওয়ায িন্য তডতিোর ঩দ্ধততসত বততয েযাোরতগিং 

ত঳সস্টভ তনব িয ডাোসফি (NILIB) ব্যফ঴ায েসযসেন। প্রততসফদন োরীন ঳ভসয় তনস঩াসে ি তনয়তভতবাসফ ঳যোতয ইসডন ভত঴রা েসরি ও 

঳যোতয ফদরুসন্নো ভত঴রা েসরি সথসে স্নাতে ও স্নাতসোিয সেতণয োত্রীযা ইন্টান িত঱঩ েসযন। তাযা তনয়তভত গ্রন্থাগায ব্যফ঴ায েসযন। 

 

তনস঩াে ি গ্রন্থাগায চরতত ফেয সথসে স঳ফা ঳঴িীেযণ ও উন্নত েযায রসক্ষয সো঴া ঳পেওয়ায এয ভাধ্যসভ ঳ের ফই ও প্রো঱না এতি 

েযা ঴সে। এয ঩া঱া঩াত঱ তনস঩াে ি ঩তযচাতরত গসফলণা ও ঳াসব িয তযস঩াে ি঳মূ঴ ই-বুসে রূ঩ান্ততযত েযা ঴সে। 
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উ        (Best Practice)            

 

উ         (Best Practice)                                  ২০২২-২০২৩ অ        আ                  

ই    উ ,       (আ    আই           ) এ   আঞ্চতরে প্রত঱ক্ষণ সেন্দ্র, তভঠা   ,        (আ               )      

         ।                            ০১            ও ০১                    । 

 

 

 

                                                          

 

 

 

                      ও           ”                                              
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      ও              : 

 ভাঠ ঩ম িাসয় স্বাস্থ্য, ঩তযফায ঩তযেল্পনা ও     স঳ফা প্রদানোযীসদয ঳ক্ষভতা বৃতদ্ধয রসক্ষয গুণগত স঳ফা প্রদাসনয তনতভি দক্ষ ভান  ঳ম্পদ 

সৃতষ্টসত তনস঩াে ি প্রত঱ক্ষণ োম িক্রসভয অিং঱ ত঴঳াসফ ২০২২-২০২৩ অথ িফেসয তনস঩াে ি প্রধান োম িারয়, ১3   আঞ্চতরে িন঳িংখ্যা প্রত঱ক্ষণ 

ইনতস্টর্টউে (RPTI), ১   ঩তযফায                    (FWTI) এফিং উ঩সিরা ঩ম িাসয় ২০   আঞ্চতরে প্রত঱ক্ষণ সেন্দ্র (RTC)-এয 

ভাধ্যসভ সভাে ১3,723 িনসে (রক্ষযভাত্রা অিিসনয ঴ায ৮৩.৩৩%) প্রত঱ক্ষণ প্রদান েযা ঴সয়সে; 

 ২০২২-২০২৩ অথ িফেসয ১১র্ট RPTI ও ১ FWTI-এয ভাধ্যসভ ১২ ব্যাসচ সভাে ২৪০ িন ত঳তনয়য স্টাপ না঳ িসে ওতযসয়সন্ট঱ন 

প্রদান েযা ঴সয়সে; 

 ২০২২-২০২৩ অথ িফেসয েভ িসূতচ              “   ই     ও                                 ”       ০১   

এ   “                      ও           ”                                      । এ          

               (FWV) এ     ঠ                             (FWA)-                          

    উ          । 

 ১১ র্ট RPTI ও ১ র্ট FWTI-সত সভাে ৩০৭ িন নফ         ঩তযফায      ঩তযদত঱ িোসদয (FWV) সভ তরে প্রত঱ক্ষণ 

সদওয়া ঴সয়সে; 

 ১১ র্ট RPTI ও ১ র্ট FWTI এয ভাধ্যসভ ১২ ব্যাসচ সভাে ২৪০ িনসে “প্রততফন্ধী ব্যতক্তসদয সুযক্ষা ও স্বাস্থ্য স঳ফা” তফলয়ে 

প্রত঱ক্ষণ প্রদান েযা ঴সয়সে; 

 ১১ র্ট RPTI, ১ র্ট FWTI এ   ২০  RTC এয ভাধ্যসভ ৪১৬ ব্যাসচ সভাে ৮,৩২০ িনসে “সোতবড-১৯ ভ঴াভাযী প্রততসযাধ 

ও তনয়ন্ত্রণ এ   প্রাথতভে ঩তযচম িা” তফলয়ে প্রত঱ক্ষণ প্রদান েযা ঴সয়সে;  

 ২০২২-২০২৩ অথ িফেসয ১০র্ট গসফলণা ও ২র্ট িাতীয় ঳াসব ি ঩তযচারনা ে        । এ ঳ভসয় তনস঩াসে িয ফাতল িে প্রততসফদন, 

                    ঳িংখ্যা তনউি সরোয-তনস঩াে ি ফাতিা ও 12র্ট গসফলণা ব্রীপ/প্রো঱না প্রো঱ েযা ঴সয়সে এফিং উ  

অথ িফেসয গসফলণা/঳াসব িয পরাপর ও তনস঩াে ি োসিয ঳াসথ ঳িংতিষ্ট তফতবন্ন তফলসয় ১2 র্ট স঳তভনায/েভ ি঱ারা আসয়ািন 

েসযসে; 

                                                             এ        ও আ      উ   এ            

অ              । 
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     : 

 

নাশ঳ বং ও শভিওয়াআপাশয শফর্শ্ব্যা঩ী ভ঴ান য঩঱া শ঴ক঳কফ স্বীকৃত। না঳ ব ও শভিওয়াআপগণ স্বাস্থ্যক঳ফায একটি  ঄঩শয঴ায্যব ঄ং঱।  ি   

                                       ও স্বাধীন ফাংরাকদক঱ নাশ঳ বং য঳ক্টকযয উন্নয়ন শুরু ঴য় জাশতয শ঩তা ফঙ্গফন্ধু য঱খ মুশজবুয 

য঴ভাকনয ঴াত ধকয। শতশন আস্ট ঩াশকস্তান নাশ঳ বং কাউশন্পকরয নাভ ঩শযফতবন ককয ফাংরাকদ঱ নাশ঳ বং কাউশন্পর নাভকযণ ককযন এফং 

নাশ঳ বং য঳ক্টযকক ঱শি঱ারীকযণ ও য঳ফায ভান উন্নয়কনয রকেয য঳ফা ঩শযদপ্তয প্রশতষ্ঠায ঩শযকল্পনা ককযন। ঩যফতীকত ১৯৭৭ ঳াকর য঳ফা 

঩শযদপ্তয প্রশতশষ্ঠত ঴য়। ভাননীয় প্রধানভন্ত্রী য঱খ ঴াশ঳না ২০১৬      য঳ফা ঩শযদপ্তযকক স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ ভন্ত্রণারকয়য একটি 

঳ংমৄি দপ্তয শ঴ক঳কফ নাশ঳ বং ও শভিওয়াআপাশয ঄শধদপ্তকয উন্নীত ককযন।                                          ও  ই     

             ।  নাশ঳ বং ও শভিওয়াআপাশয ঄শধদপ্তয কতৃবক স্বাস্থ্য শ঱ো ও ঩শযফায কল্যাণ শফবাকগয অওতাধীন ঳কর ঳যকাশয নাশ঳ বং 

ও শভিওয়াআপাশয শ঱ো ও প্রশতষ্ঠান঳মূ঴ ঩শযচাশরত ঴য় এফং                    ও                                   

           ও    ও  ই                                           ।     

 

    : 

       ও    ও  ই          ও                            ।  

 

      : 

       ও    ও  ই          ও           উ                    উ                       । 

 

                       :  

 

       ও    ও  ই                                ৬৮         ও ৩৬২               ০৬        /           

       ই    উ /                                    ।        ৬৮               ২৫                     , ৪৬  

       ই    উ           ই                     ও  ই     ও ৬০         ই    উ           ই     ও  ই               

     ।          ৩৬২               ১৫০                           , ৩৩৫  ই    উ           ই                

      ও  ই     ও ১০৫            ই     ও  ই                ।               ২  ও          ১৩          

                    । 

 

       ও    ও  ই                              : 

 

 )                    : 

঄নুকভাশদত ঩দ কভ বযত ঩দ শূন্য ঩দ 

৫০,৪৪২ ৪৫,১৫৭ ৫,২৮৫ 

 

 )          ও                              : 

   ঩কদয নাভ যগ্রি ঄নুকভাশদত ঩দ কভ বযত ঩দ শূন্য ঩দ 

১ য঳ফা তত্ত্বাফধায়ক ৭/৯ ৮৭ ৫১ ৩৬ 

২ উ঩-য঳ফা তত্ত্বাফধায়ক ৯ ৮৪ ৪৭ ৩৭ 

৩ শফবাগীয় ঳঴কাযী ঩শযচারক  ৯ ৭ ৭ ০ 

৪ শিশেক্ট ঩াফশরক য঴রথ না঳ ব ৯ ৬৪ ৪০ ২৪ 

৫ নাশ঳ বং সু঩াযবাআজায ১০ ১২১১ ৯৭৯ ২৩২  

৬ শ঳শনয়য স্টাপ না঳ ব/স্টাপ  না঳ ব/঩াফশরক য঴রথ না঳ ব ১০ ৪৩১৭৯ ৩৯৭৬৪ ৩৪১৫  

৭ শভিওয়াআপ ১০ ২৯৯৬ ২৫৪৫  ৪৫১  

৮ ঳঴কাযী না঳ ব ১৫ ৪০২ ৪০২ ০ 

 

৮.১০ নাশ঳ বং ও শভিওয়াআপাশয কাম বক্রভ: 
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 )        ও    ও  ওই          ও                         : 

    ঩কদয নাভ 

 

    ঄নুকভাশদত ঩দ          শূন্য ঩দ      

১     ৪ ১০ ১০ ০                  

২         (       ) ৫ ১ ১ ০                  

৩ উ঩াধ্যে  ৪ ১ ১ ০                  

৪ উ঩াধ্যে  ৫ ৫ ১ ৪                  

৫ ঄ধ্যা঩ক ৫ ৭৫ ০ ৭৫  

৬ উ঩-঩শযচারক 

(শনকয়নায) 

৬ ১ ০ ১  

৭ ঄ধ্যে  ৬ ১ ০ ১                      

৮ ঳঴কমাগী ঄ধ্যা঩ক ৬ ৮৫ ১ ৮৪                  

৯ ঳঴কাযী ঄ধ্যা঩ক  ৭ ১৪৯ ১ ১৪৮                  

১০ ঄ধ্যে  ৭ ৯ ৯ ০                  

১১ প্রবালক (নাশ঳ বং) ৯ ২৮১ ৬৭ ২১৪ ১০৭ জন মূর ঩কদ এফং  

৪২ জন           

      

১২ কশভউশনটি নাশ঳ বং  ৯ ১ ০ ১  

১৩       (ই      )      ৯ ৯ ০ ৯  

১৪       (   উ   )      ৯ ৯ ০ ৯  

১৫   :          ৯ ২ ০ ২  

১৬     ই      ৯ ১৩ ০ ১৩  

১৭ নাশ঳ বং আন্পোক্টয 

আনচাজব 

১০ ৪২ ৪২ ০  

১৮ নাশ঳ বং আন্পোক্টয ১০ ৩৫১ ৩৫১ ০  

১৯ আন্পোক্টয ১০ ৮ ৮ ০  

২০ য঳শফকা শ঱েকয়শত্র  ১০ ৩ ৩ ০  

২১ যিভন্পকেেয ১০ ১২ ১২ ০  

২২ ২য় যশ্রশণয ঄ন্যান্য 

কভ বকতবা   

১০ ১৪ ০৬ ০৮  

২৩ ৩য় ও ৪থ ব যশ্রশণয 

কভ বচাযী  

১২-১৬ ১২৬৪ ৭২০ ৫৪৪  

 ঳ফ বকভাে  ২২৬৪ ১২৩২ ১০৩২  

 অউে য঳াশ঳ বং  ৩৫৯  ৩৫৯  

 

       ও               :   

 

 )          

        ও    ও  ই                    ২৩৬৭                   ও ৪০১      ও  ই                             

               ।  

                   ৩  ও ৪         ২৮৭                        ।  

 

 )                   

 যগ্রকি঱ন তাশরকা ঄নুমায়ী ২০৬ জন শ঳শনয়য স্টাপ না঳ বকক ১ভ যশ্রশণকত ঩দকন্নাশত প্রদান কযা ঴কয়কে।  
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              নাশ঳ বং ও শভিওয়াআপাশয শ঱ো ও প্রশ঱েণ            : 

 

 )               : 

প্রশতষ্ঠান   ঳ংখ্যা  

নাশ঳ বং আনশস্টটিউে  ২৮ 

নাশ঳ বং ককরজ  ৪০ 

য঩াস্ট গ্রযাজুকয়ে নাশ঳ বং আনশস্টটিউে  ০১ 

শনভ বানাধীন নাশ঳ বং ককরজ  ১১ 

             ও    ও  ই           ই    উ  (ই -      ) ০৪  

                       (ই -      ) ০২ 

 

    :                       ও    ও  ই       উ       ও                    ৩৭২         ই    উ /            

     । 

 

 )  অ঳ন ঳ংখ্যা: 

প্রশতষ্ঠান   ঳যকাশয প্রশতষ্ঠাকন অ঳ন 

঳ংখ্যা  

যফ঳যকাশয প্রশতষ্ঠাকন অ঳ন 

঳ংখ্যা  

শিকলাভা আন নাশ঳ বং ঳াকয়ন্প এন্ড শভিওয়াআপাশয  ২৭৮০ ১৭৩৯০ 

শিকলাভা আন শভিওয়াআপাশয ১৮২৫ ৩৯৩০ 

শফএ঳শ঳ আন নাশ঳ বং (৪ ফেয যভয়াদী)   ২১০০ ৭৩৬৫ 

য঩াস্ট যফশ঳ক শফএ঳শ঳ আন নাশ঳ বং (২ ফেয যভয়াদী)  ৭২৫ ৪৭৯৫ 

য঩াস্ট যফশ঳ক শফএ঳শ঳ আন শভিওয়াআপাশয (২ ফেয যভয়াদী) ৮০ ১৬০ 

       ই         ২৭০ ১৬৩০ 

     ৭৭৮০ ৩৫২৭০ 

 

ফাস্তফায়নাধীন প্রকল্প/কভ বসূশচ: 

 

 )    /            ও              : 

ক্রভ প্রকল্প/কভ বসূশচয নাভ ফাস্তফায়ন ঄গ্রগশত 

১  Expansion and quality improvement of 

Nursing Education  
৮৫.১৫% 

(ফযাে ১০০০০.০০     খযচ ৮৫১৪.৬৪) 

(রে োকায়) 

২  Nursing and Midwifery Education and 

Services (NMES) 
৮৩.৩৫% (জুন,২০২৩) 

(ফযাে ৩৪০০০.০০     খযচ ২৮৩৩৮.৬২) 

(রে োকায়) 

 

  



82 

 )  উ                  ও             (০১    ই ২০২২      ৩০    ২০২৩     ): 

প্রশতকফদনাধীন ফেকয এশিশ঩কত যভাে ফযাে 

(ককাটি োকায়) 

প্রশতকফদনাধীন ফেকয ফযাকেয 

শফ঩যীকত ব্যকয়য ঩শযভাণ ও ফযাকেয 

শফ঩যীকত ব্যকয়য ঱তকযা ঴ায 

প্রশতকফদনাধীন ফেকয ভন্ত্রণারকয় এশিশ঩ 

শযশবউ ঳বায ঳ংখ্যা  

৭৫.০০ ব্যকয়য ঩শযভাণ: ৪৪.৮৬৮২  

ব্যকয়য ঱তকযা ঴ায: ৬০%  
১১ 

 

নাশ঳ বং ও শভিওয়াআপাশয খাকত ভাননীয় প্রধানভন্ত্রীয প্রশতশ্রুশত ও শনকদ ব঱না ফাস্তফায়ন: 

 

উকেখকমাগ্য উদ্ভাফন: 

ক্রভ উদ্ভাফন প্রকজকক্টয নাভ উ঩কাযকবাগী জনকগাষ্ঠী ফাস্তফায়ন ঄গ্রগশত 

১ দাপ্তশযক শচ ঩ত্র ঳঴শজকযণ না঳ ব , শভিওয়াআপ, কভ বকতবা, কভ বচাযী 

এফং ঳াধাযণ য঳ফা গ্র঴শত 

ফাস্তফাশয়ত  

২ ভাতৃত্বকারীন ছুটি ঳঴শজকযণ না঳ ব , শভিওয়াআপ, কভ বকতবা ও 

কভ বচাযী 

ফাস্তফাশয়ত  

ক্রভ ভাননীয় প্রধানভন্ত্রীয প্রশতশ্রুশত ফাস্তফায়ন ঄গ্রগশত 

১ উ঩কজরা ঩ম বাকয় না঳ বকদয অফাশ঳ক সুশফধা বৃশি কযকত 

঴কফ।  

HPNSP এয অওতায় ৫ভ য঳ক্টয কভ বসূশচয ঄ধীকন শফশবন্ন 

উ঩কজরা ও যজরা ঩ম বাকয়য ঴া঳঩তাকর কভ বযত না঳ বকদয িযশভেশয 

শনভ বাকণয জন্য কাম বক্রভ গ্র঴কণয শ঳িান্ত গৃ঴ীত ঴কয়কে । 

২ না঳ বকদয কভ ব঩শযশধ সুশনশদষ্ট ঴ারনাগাদ ককয তায 

প্রশতকফদন শনশিত কযকত ঴কফ। শভিওয়াআপকদয উ঩মৄি 

঩দায়ন ও দাশয়ত্ব ঩ারন শনশিত কযকত ঴কফ। 

ফাস্তফাশয়ত   

৩ নাশ঳ বং শ঱োয় ক্রভফশধ বষ্ণু োত্র/োত্রীয বশতব ও ঳ংখ্যা 

শফকফচনায় যদক঱য ঳কর ঳যকাশয নাশ঳ বং ককরজ এফং 

নাশ঳ বং আনশস্টটিউকে প্রকয়াজনীয় ঳ংখ্যক োত্র ও োত্রী 

শনফা঳ শনভ বাণ কযকত ঴কফ। 

 

শ঳করে, ভয়ভনশ঳ং঴, চট্টগ্রাভ ও যাজ঱া঴ী নাশ঳ বং ককরজ঳মূক঴ 

য঴াকস্টর শনভ বাণ কযা ঴কয়কে। ভয়ভনশ঳ং঴ ও শদনাজপুয নাশ঳ বং 

ককরজ; এফং শভেকপাি ব, কুশভো, ও খুরনা নাশ঳ বং আন্পটিটিউকেয 

নত্যন য঴াকস্টর শনভ বাণ ঱ীল বক প্রককল্পয শিশ঩শ঩ ঄নুকভাদন 

শপশজশফশরটি ঩যীোয জন্য প্রস্তাফ ভন্ত্রণারকয় যপ্রযণ কযা ঴কয়কে।   

৪ না঳ বকদয শফকদ঱ী বালা (শফক঱লত আংকযজী ও অযফী) শ঱ো  HPNSP এয অওতায় ৫ভ য঳ক্টয কভ বসূশচয ঄ধীকন না঳ বকদয 

আংকযশজ, অযশফ, জা঩াশনজ, জাভ বান ও আোশরয়ান বালা প্রশ঱েণ 

প্রদাকনয কাম বক্রভ গ্র঴ণ কযা ঴কয়কে।   

৫ ফাকগয঴াে যজরায় একটি শিকলাভা নাশ঳ বং আনশস্টটিউে 

স্থ্া঩ন  

ফাকগয঴াে যজরায় একটি শিকলাভা নাশ঳ বং আনশস্টটিউে স্থ্াশ঩ত 

঴কয়কে এফং ফতবভাকন একটি ককরজ শনভ বাকণয কাজ চরভান অকে।  

 ভাননীয় প্রধানভন্ত্রীয শনকদ ব঱না ফাস্তফায়ন ঄গ্রগশত 

১ না঳ বকদয  ন্য঩দ ঳মূ঴ ঳ত্বয ঄শবজ্ঞ ব্যশিকদয দ্বাযা 

পূযণ঳঴ ঄শবজ্ঞ ব্যশিকদয শনকয়াকগয যেকত্র ফয়঳঳ীভা 

শ঱শথর কযায ব্যফস্থ্া কযকত ঴কফ। 

ফাস্তফাশয়ত    

২ ঳কর ঳যকাশয ঴া঳঩াতাকর িািায ও নাক঳ বয অনু঩াত 

঳াভঞ্জস্যপুণ ব ঴কত ঴কফ। 

঴া঳঩াতাকরয ধযন ও ঄নুকভাশদত ঱য্যায শফ঩যীকত স্টযান্ডাি ব য঳ে-

অ঩   শনধ বাযণপুফ বক ৪৮,১৫৬ জন   শ঳শনয়য স্টাপ নাক঳ বয ঩দ 

সৃজকনয প্রস্তাফ স্বাস্থ্য য঳ফা শফবাকগ প্র঱া঳শনক ঄নুকভাদকনয জন্য  

যপ্রযণ কযা ঴কয়কে।   

৩ দে জন঱শি শ঴ক঳কফ না঳ বকদয শফকদক঱ যপ্রযণ  ৬০০ জন না঳ বকক কুকয়কত যপ্রযণ কযা ঴কয়কে। কুকয়ত ঳যকাকযয 

না঳ ব যপ্রযকণয শফলকয় শজটুশজ ঳ভক াতা স্মাযক স্বােশযত ঴কয়কে।  

৪ যগা঩ারগকঞ্জ নাশ঳ বং আনশস্টটিউে চালুকযণ  ফাস্তফাশয়ত 

৫                     ইউ                        

              

                                          ০১     

                                                   

                                          উ         

         ।                            ইউ         

                             উ                  ।   
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৩ যযাগীয য঳ফায় নাআটিংকগর একপ্রাচ ঴া঳঩াতাকর বশতব যযাগী  জাতীয় কযান্পায গকফলণা আনশস্টটিউে ও 

঴া঳঩াতাকর ঩াআরে প্রকল্প ফাস্তফাশয়ত 

৪ নাশ঳ বং শ঱ো প্রশতষ্ঠাকন কযাশযয়ায 

যিবর঩কভন্ট য঳ন্টায স্থ্া঩ন  

নাশ঳ বং শ঱োথী   ঢাকা নাশ঳ বং ককরকজ ঩াআরে প্রকল্প 

ফাস্তফায়নাধীন   

৫ Quality Improvement Department 

স্থ্া঩কনয ভাধকভ যযাগীয ঳কফ বাচ্চ য঳ফা 

শনশিত কযা 

঴া঳঩াতাকর বশতব যযাগী জাতীয় শনঊকযা ঳াকয়ন্প আনশস্টটিউে ও 

঴া঳঩াতাকর ঩াআরে প্রকল্প 

ফাস্তফায়নাধীন  

৬ আ-রাআকেযী ঳কর না঳ ব, না঳ ব শ঱েক এফং নাশ঳ বং 

োত্রোত্রী 

কাম বক্রভ চরভান 

৭ কশভউশনটি য঴রথ নাশ঳ বং (Community 

Health Nursing) 

঳াধাযণ জনকগাষ্ঠী কাম বক্রভ চরভান 

 

ভানফ঳ম্পদ উন্নয়ন: 
 

                    ০১    ই ২০২২      ৩০    ২০২৩      : 

প্রশ঱েণ কভ বসূশচয যভাে ঳ংখ্যা ঄ং঱গ্র঴ণকাযীয ঳ংখ্যা  

১১  উ             ও      ১৪ ০৩৭     

০৮                   ও      ৩০০     

 

ই -  উ            : 

নাশ঳ বং ও শভিওয়াআপাশয ঄শধদপ্তকযয যভাে ১২০ জন কভ বকতবা ও কভ বচাযীকক শফশধ যভাতাকফক শফশবন্ন শফলকয় ০৫ শদন প্রশ঱েণ প্রদান 

কযা ঴কয়কে।  

   

       ও    ও  ই                                          ও         : 

   প্রশ঱েকণয শফলয়ফস্তু  ২০২২ ও ২০২৩ ঳াকর যভাে প্রশ঱েনাথী ঳ংখ্যা  

১ ওশযকয়কন্ট঱ন যেশনং  ৯৭২০ জন 

২ শ঱েক প্রশ঱েণ ৭৮০ জন  

৩ অআশ঳আউ নাশ঳ বং যেশনং  ১৫৬০ 

৪ য঩শিয়াশেক        যেশনং ৩০০  

৫ যজশযকয়শেক নাশ঳ বং যেশনং ১২০ 

৬ অআশ঩শ঳ ও ওকয়স্ট ম্যাকনজকভন্ট যেশনং  ৭৫০  

৭ শয঳াচ ব যভকথাকিারশজ ২৩৪ 

৮ পাআনাশন্পয়ার ম্যাকনজকভন্ট ১৪০ 

৯ আংশর঱ ল্যাংগুকয়জ ৮০ 

১০ যনেওয়াকব শভটিং ৩৫৩ 

১১ ওয়বাক঱঩ / য঳শভনায ২৮৬১ 

 

য঳শভনায/ওয়াকব঱঩ ঳ংক্রান্ত তথ্য (০১ জুরাআ ২০২২ যথকক ৩০ জুন ২০২৩ ঩ম বন্ত): 

য঳শভনায/ওয়াকব঱ক঩য ঳ংখ্যা ঄ং঱গ্র঴ণকাযীকদয ঳ংখ্যা 

৫১ ২৮৬১    

 

২০২২-২৩                /উ                : 

 ২৩৬৭টি শূন্য ঩কদয শফ঩যীকত শ঳শনয়য স্টাপ না঳ ব শনকয়াকগয প্রশক্রয়া চরভান। 

 ১০,০০০ শ঳শনয়য স্টাপ নাক঳ বয নত্যন ঩দ ও ৫০০০ শভিওয়াআকপয নত্যন ঩দ সৃজন প্রশক্রয়াধীন।  

 ৩৫৬৬ জন না঳ বকক শ঳করক঱ন যগ্রি প্রদান।   

 যগ্রকি঱ন তাশরকা ঄নুমায়ী ২০৬ জন শ঳শনয়য স্টাপ না঳ বকক ১ভ যশ্রশণকত ঩দকন্নাশত প্রদান।  

 না঳ ব ও শভিওয়াআপগকণয চাকশয স্থ্াশয়কযণ঳঴ নানাশফধ প্র঱া঳শনক কাম বক্রভ চরভান।  

 উ঩কজরা ঩ম বাকয় কভ বযত না঳ বগকনয জন্য স্টান্ডাি ব প্রযাকটি঳ গাআিরাআন প্রস্তুত।  
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 নাশ঳ বং ও শভিওয়াআপাশয ঄শধদপ্তকযয প্রধান কাম বারকয়য ঄গ বাকনাগ্রাভ঳঴ ৬৯টি নত্যন ঩দ সৃজকন জনপ্র঱া঳ন ভন্ত্রণারকয়য ঄নুকভাদন 

প্রাশপ্ত।   

 ৫ভ HPNSP যপ্রাগ্রাকভ “নাশ঳ বং ও শভিওয়াআপাশয ঳াশব বক঳঳” ঱ীল বক ঄঩াকয঱নার লযান ঄নুকভাশদত।  

 ভাঠ ঩ম বাকয়য দপ্তয঳মূক঴য ঳াকথ নাশ঳ বং ও শভিওয়াআপাশয ঄শধদপ্তকযয ফাশল বক কভ ব঳ম্পাদন চ্যুতশি স্বােয। 

 ঴া঳঩াতাকর নাশ঳ বং য঳ফায ভান বৃশিকত ভশনেশযং কাম বক্রভ এফং উ঩কজরা ঩ম বাকয় শভিওয়াআপ ঩শযচাশরত যকয়ায আউশনেগুকরায 

কাম বক্রভ যজাযদায।  

 নাশ঳ বং য঳ফায় চত্যথ ব শ঱ল্প শফলকফয চযাকরঞ্জ যভাকাকফরায় ঴া঳঩াতাকর আকরক্ট্রশনক নাশ঳ বং িকুযকভকন্ট঱ন কাম বক্রভ চালুয উকযাগ     

এফং  নাশ঳ বং ককরজ঳মূক঴ অধুশনক শ঳মুযকর঱ন ল্যাফ প্রশতষ্ঠায ভাধ্যকভ ব্যফ঴াশযক শ঱ো চালুয উকযাগ গ্র঴ণ।  

 ফাংরাকদ঱ ঴কত মৄিযাজয঳঴ আউকযা঩ ও ভধ্যপ্রাকচযয শফশবন্ন যদক঱ দে না঳ ব জন঱শি যপ্তাশনয উকযাগ গ্র঴ণ।  

 শফপুর ঳ংখ্যক না঳ ব ও শভিওয়াআপগণকক শফশবন্ন শিশনকযার শফলকয় প্রশ঱েণ প্রদান।  

 স্মাে ব ফাংরাকদ঱ শফশনভ বাকণ স্মাে ব নাশ঳ বং ও শভিওয়াআপাশয শ঱ো ও য঳ফা ঳ংক্রান্ত য঳শভনায অকয়াজন ও প্রকজক্ট গ্র঴ণ।  

 ঴া঳঩াতার঳মূক঴ নাশ঳ বং য঳ফায ভান বৃশিয রকেয সু঩াযশব঱ন ও ভশনেশযং শনশিতকযকণয জন্য শ঳শনয়য স্টাপ না঳ বকদয ভধ্য যথকক 

দেতা, ঳েভতা ও যজযষ্ঠতায শবশিকত ২২৫ জন শ঳শনয়য স্টাপ না঳ বকক নাশ঳ বং সু঩াযবাআজায ঩কদ ঩দায়ন।  

 যদক঱য ৫ (঩োঁচ) টি যজরায় (সুনাভগঞ্জ, যনায়াখারী, ফান্দযফান, কক্সফাজায ও ঢাকা) শভিওয়াআপ কতৃবক গব বকারীন য঳ফা, প্র঳ফ 

঩যফতী য঳ফা ও নাযীয প্রশত ঳শ঴ং঳তা প্রশতকযাকধ য঳ফায় যেশর য঳ফা ঳াশব ব঳ কাম বক্রভ যজাযদায কযা ঴কয়কে।    

 নাশ঳ বং ও শভিওয়াআপাশয ঄শধদপ্তকযয শ঩এভঅআএ঳ ঱াখা অধুশনকায়ন। নফ যমাগদানকৃত না঳ ব ও শভিওয়াআপগকণয শ঩শিএ঳ কতশয।  

শফশবন্ন ঴া঳঩াতাকরয না঳ বকদয শ঩এভঅআএ঳ শফলকয় প্রশ঱েণ প্রদান।  

 ঳যকাশয নাশ঳ বং ও শভিওয়াআপাশয শ঱ো প্রশতষ্ঠান঳মূক঴ শ঱েক, কভ বকতবা ও কভ বচাযী শনকয়াকগয জন্য নাশ঳ বং ও শভিওয়াআপাশয 

঄শধদপ্তয (শ঱ো ও প্রশ঱েণ প্রশতষ্ঠাকনয কভ বচাযী) শনকয়াগ শফশধভারা ২০২৩ প্রস্তুত ও যপ্রযণ।  

      ও    ও  ই     উ                                  ।  

 ০২                          (                                  .         ও                       

            ই    উ     উ                          । 

      ৭                  (        ,        ,         ,       ,      ,        ও   ই    )           ।  

 চায ঳প্তা঴ব্যা঩ী টিচা঳ ব যিকবর঩কভন্ট প্রশ঱েণ প্রদানপূফ বক যদক঱য শফশবন্ন ঳যকাশয নাশ঳ বং ও শভিওয়াআপাশয শ঱ো প্রশতষ্ঠাকন      

঩দায়ন ।  

 না঳ ব ও শভিওয়াআপগকণয গকফলণা কাম বক্রভ বৃশিয জন্য প্রশ঱েণ অকয়াজন ও ঳াকয়শন্টশপক কনপাকযন্প অকয়াজন।  

 শফশবন্ন অকয়াজকনয ভধ্য শদকয় অন্তজবাশতক না঳ ব শদফ঳ ও অন্তজবাশতক শভিওয়াআপ শদফ঳ উদমা঩ন।  

 নাশ঳ বং ও শভিওয়াআপাশয য঳ফায ভাকনান্নয়কন ঳াতেীযা, ভয়ভনশ঳ং঴ ও চট্টগ্রাকভ যস্টকক঴াল্ডাযকদয ঳ভন্বকয় ভত-শফশনভয় ঳বা 

অকয়াজন।  

 নাশ঳ বং ও শভিওয়াআপাশয শ঱েককদয প্রশ঱েকণয জন্য ঢাকায ভ঴াখারীকত যলাফার ঄যাকপয়া঳ ব কানািা এয ঳঴কমাশগতায় শ঱েক 

প্রশ঱েণ য঳ন্টায (এনটিটিশ঳) স্থ্া঩ন কাম বক্রভ শুরু।  

                                         ASSET           ও    ২০         ই    উ    উ             । 

 NMES                   ও    ২০২২-২৩         ৯,৭২০      -                ও                    ও 

৭৮০                  Teachers Development             

 ICU, Pediatric, Geriatric, IPC & Waste Management, Research Methodology, Effective Presentation & 

Report Writring Skill     Financial Management            ৩,১৯৪                      

 UNFPA                               ৬০০       ও  ই  ও    ও  ই                                      

      ও    ও  ই     উ                     ও                                                         ২  

                   (Bolton University & Salford University)                       ।   

 

             : 

 নাশ঳ বং ও শভিওয়াআপাশয ঄শধদপ্তকযয ঄গ বাকনাগ্রাভ ঄থ ব শফবাগ কতৃবক ঄নুকভাদন 

 নাশ঳ বং ও শভিওয়াআপাশয ঄শধদপ্তকযয অওতাধীন শফবাগ, যজরা ও উ঩কজরা ঩ম বাকয়য প্র঱া঳শনক ঩দ কাঠাকভা পূনশফ বন্যা঳ ও 

অ঩কিেকযণ 

 না঳ ব ও শভিওয়াআপকদয জন্য মৄকগা঩কমাগী কযাশযয়ায ঩াথ কতশয ও মৄকগা঩কমাগী ঩কদান্নশত প্রশক্রয়া   শনকয়াগশফশধ      

 ঴া঳঩াতাকর ওয়াি ব আনচাজব নাক঳ বয ঩দ সৃজ  ও                                 শফক঱লাশয়ত নাক঳ বয ঩দ সৃজন 
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 নাশ঳ বং সু঩াযবাআজায ঩দটি ২য় যশ্রশণ ঴কত ১ভ যশ্রশণকত উশন্নতকযণ ও সু঩াযবাআজাকযয ঩দ ঳ংখ্যা বৃশি 

 আউশনয়ন ও উ঩কজরা        শভিওয়াআকপয নত্যন ঩দ সৃজন 

 না঳ ব ও শভিওয়াআপকদয জন্য ৬          পাউকন্ড঱ন যেশনং চালু 

                                                            উ ,                              

                 ও    ও  ই          ও                          

                  ,              ই    ও                                                        

     , ই    ,        ,      ,      ,        ও                           উ           

 ৪২                                    ও                       

                     ও ক঳ দা যজা঴যা তাজউেীন নাশ঳ বং ককর                                 

                            ও  ই     ও            ও  ই               ই                 উ          

        ও    ও  ই          ও                                    

           ই    উ                                                                                       

     ও                                    

                                       ই     ও  ই                      

        ই                                                                ই                          
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ভূশভকা: 
  

                   (Health Engineering Department)      ও                                       

    । ওয়াি ব ঩ম বায় যথকক যজরা ঩ম বাকয় ১০০ ঱য্যা ঩ম বন্ত ঳কর স্বাস্থ্য ও ঩শযফায ঩শযকল্পনা ঄ফকাঠাকভা/স্থ্া঩না ঳মূক঴য শনভ বাণ, 

উন্নীতকযণ, ঳ম্প্র঳াযণ, যভযাভত ও ঳ংস্কায কাজ ফাস্তফায়কনয দাশয়ত্ব স্বাস্থ্য প্রককৌ঱র ঄শধদপ্তয (এআচআশি) এয উ঩য ন্যস্ত যকয়কে। 

এোড়া ভন্ত্রণারকয়য শনকদ ব঱ যভাতাকফক যজরা ঴া঳঩াতার, জাতীয় ঩ম বাকয়য ঴া঳঩াতার, যভশিককর ককরজ ঴া঳঩াতার, শফক঱লাশয়ত 

঴া঳঩াতার শনভ বাণ, উন্নীতকযণ, ঳ম্প্র঳াযণ, যভযাভত ও ঳ংস্কায কাজও এআচআশি কতৃবক ফাস্তফাশয়ত ঴য়।  

 

স্বাস্থ্য প্রককৌ঱র ঄শধদপ্তকযয কাম ব঩শযশধ ঄নুমায়ী ওয়াি ব ঩ম বাকয় কশভউশনটি শিশনক শনভ বাণ, পুন:শনভ বাণ, যভযাভত ও ঳ংস্কায কাজ; 

আউশনয়ন ঩ম বাকয় আউশনয়ন স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ যকে শনভ বাণ, পুন:শনভ বাণ, অযশি/আউশনয়ন ঳াফ-য঳ন্টাযকক আউশনয়ন স্বাস্থ্য ও ঩শযফায 

কল্যাণ যককে উন্নীতকযণ, যভযাভত ও ঳ংস্কায কাজ; নফসৃষ্ট উ঩কজরায় নত্যন ৫০ ঱য্যা শফশ঱ষ্ট উ঩কজরা স্বাস্থ্য কভকলক্স শনভ বাণ, শফযভান 

১০/২০/৩১ ঱য্যাশফশ঱ষ্ট উ঩কজরা স্বাস্থ্য কভকলক্স ঳মূ঴কক ৫০ ঱য্যায় উন্নীতকযণ, নফরূ঩ায়ন, যভযাভত ও ঳ংস্কায কাজ; উ঩কজরা স্বাস্থ্য 

কভকলক্স ঳মূ঴কক ৫০ ঱য্যা যথকক ১০০ ঱য্যায় উন্নীতকযণ, নফরূ঩ায়ন , যভযাভত ও ঳ংস্কায কাজ; যজরা ঩ম বাকয় ২০ ঱য্যা শফশ঱ষ্ট ভা ও 

শ঱শু কল্যাণ যকে শনভ বাণ, উ঩কজরা ঩ম বাকয় ১০ ঱য্যা শফশ঱ষ্ট ভা ও শ঱শু কল্যাণ যকে শনভ বাণ; ২০ ঱য্যা শফশ঱ষ্ট ঴া঳঩াতার শনভ বাণ; ১০ 

঱য্যা শফশ঱ষ্ট ঴া঳঩াতার শনভ বাণ; েভা য঳ন্টায শনভ বাণ কাজ; উ঩কজরা যষ্টায-কাভ-঄শপ঳ শনভ বাণ; RPTI, RTC, নাশ঳ বং ককরজ, নাক঳ ব঳ 

যেআশনং আনশষ্টটিউে, আনশষ্টটিউে ঄ফ য঴রথ যেককনারশজ (IHT) শনভ বাণ, যভশিককর এযাশ঳঳কেন্ট যেআশনং স্কুর (MATS) শনভ বাণ; যজরা 

঩ণ্যাগায ও যকেীয় ঩ণ্যাগায শনভ বাণ, স্বাস্থ্য প্রককৌ঱র ঄শধদপ্তয, স্বাস্থ্য ঄শধদপ্তয, ঩শযফায ঩শযকল্পনা ঄শধদপ্তয, শনক঩াে ব, ঔলধ প্র঱া঳ন 

঄শধদপ্তয, শ঳শফএআচশ঳ আতযাশদ প্রশতষ্ঠাকনয প্রধান কাম বারয়, শফবাগ, যজরা ও উ঩কজরা কাম বারয় শনভ বাণ঳঴ ভন্ত্রণারকয়য শনকদ বশ঱ত ঄ন্যান্য 

কাজ স্বাস্থ্য প্রককৌ঱র ঄শধদপ্তয (এআচআশি) এয উ঩য ন্যস্ত যকয়কে।  

 

  

৮.১ স্বাস্থ্য প্রককৌ঱র ঄শধদপ্তয: 
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        , অ     এ                     : 

 

          ও                           2022-2023 অ              /                   : 

 

                        : 

                                (   

     ) 

অ     

০1       আ                          4903.38 83% 

 

        এ                  (    )            : 

             উ       ইউ    /                

(        ) 

অ     

০1               ই   3054.00 92% 

02        আ       -- 3328.25 83% 
03               -- 3036.15 95% 

 

ই    উ  অ                 (আইএই  )            : 

             উ       ইউ    /                

(        ) 

অ     

০1            -- 3597.65 83% 

 

10              ও                         : 

             উ       ইউ    /                

(        ) 

অ     

০1                      495.33 16% 

০2                         494.85 98% 

03    ই                   472.08 78% 

04                ও   451.81 69% 

05   ই                      432.62 53% 

06                  538.07 23% 

07                ই               544.67 35% 

08                            -      493.30 19% 

09          অ            আ      540.23 0% 

10         ই       ই       536.43 ০% 

11                       493.95 ০% 

  

                    অ               : 

             উ       ইউ    /                

(        ) 

অ     

০1             -- 496.66 55% 
 

০2             -- 469.69 9% 
 

03           -- 493.22 64% 
 

04              -- 466.13 70% 
 

05             -- 460.59 26% 
 

06            -- 607.19 4% 
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                       : 

             উ       ইউ    /                

(        ) 

অ     

০1             -- 3059.65 81% 

02   ই         -- 2699.16 75% 

 

       ই    উ /                       : 

             উ       ইউ    /                

(        ) 

অ     

০1            -- 1346.97 88% 

02                           

                

3325.46 47% 

 

              ই    উ                ও              : 

             উ       ইউ    /                

(        ) 

অ     

০1  ও  ও     -- 89.99 46% 

02     ই      -- 94.71 50% 

03           -- 89.96 84% 

 

ও       উ    :       ও           : 

             উ       ইউ    /                

(        ) 

অ     

০1             -- 161.72 96% 

02               -- 176.36 55% 

03             -- 161.17 85% 

04     ই      -- 162.00 5% 
 

05             -- 162.00 5% 
 

06              -- 161.87 78% 
 

07          -- 161.98 88% 
 

08           -- 161.94 63% 

 

             ই    উ            : 

     

   
            

            

(        ) 
              

1. 

ঠ     ও                    ই    উ        ,   ই      ,      

  ,        ,      , ২        ,         ২  আ               

                               

448.10 73% 
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ইউ          ও                            : 

             উ       ইউ                 

(        ) 

অ     

০1            8          ই  143.00 92% 

০2                    143.94 94% 

03                উ            143.85 45% 

04             উ           143.9 42% 

05                 ই      143.85 58% 

 

ইউ          ও                   :           : 

     

   

     উ       ইউ                 

(        ) 

অ     

০1                       144.00 97% 

 

ইউ          ও                     উ     ও              : 

     

   

     উ                             

(        ) 

অ     

০১                       এ   

      

26.99 75% 

০২                  ও         

এ            

29.96 95% 

০৩                ঈ     এ   

      

29.87 67% 

০৪                     এ   

        

26.91 68% 

০৫                উ         এ   

       

29.37 95% 

০৬        ঠ           ,        

এ          

40.47 92% 

০৭                ও  ,      এ   

      

40.47 72% 

০৮              আ     এ   

     

26.98 95% 
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স্বাস্থ্য প্রককৌ঱র ঄শধদপ্তয কতৃবক ২০২২-২৩ ঄থ ব ফেকয ঳ভাপ্ত প্রককল্পয তাশরকা: 

 

                          ও          :   

     

   
     উ      

             

(        ) 
              

1 
                                      

                  
5990.24 30.11.2022 

 

ই    উ                    ( ই ই  )           : 

     

   

     উ      
             

(        ) 
              

1                3998.00 09.07.2022 

 

                           (    )           : 

     

   

     উ                  (        )              

1                3056.81 27.02.2023 

2     ই       3374.04 31.07.2022 

 

       ই    উ            : 

     

   
     উ      

             

(        ) 
              

1            উ   1770.39 29.08.20222 

 

              ই    উ          ,       ও            : 

     

   
     উ      

             

(        ) 
              

1             89.96 30.05.2023 

2           63.45 25.04.2023 

3     ই       89.97 25.03.2023 

4              89.98 22.04.2023 

5             89.99 19.06.2023 

6           89.95 13.04.2023 

7              89.99 25.05.2023 
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১০              ও                        : 

     

   

     উ      
             

(        ) 
              

1            ই   ,        487.16 30.04.2023 

2        ও   , উ      473.44 31.03.2023 

3                ও,      407.06 15.02.2023 

4      14         ,       414.38 23.03.2023 

5             ,   ঠ     467.19 28.06.2022 

6                ,     544.76 28.08.2022 

7          
    ই (         ), 

আ      
517.43 17.11.2022 

8               ,       482.98 28.02.2023 

 

                               : 

     

   

     উ      
            (   

     ) 
              

1  ও  ও     506.98 24.07.2022 

2            569.92 27.08.2022 

3             468.00 15.09.2022 

4          625.00 25.06.2023 

 

ইউ          ও                           : 

     

   
     উ      ইউ     

            

(        ) 
              

1          আ  ই              143.16 04.10.2022 

2                  159.00 14.02.2023 

3                       143.88 25.05.2022 

4                
          

        
143.94 29.05.2022 

5                 ই       143.93 15.04.2023 

6            ই      
       

(     ও) 
156.28 23.02.2023 

7                      143.72 30.05.2023 

8                      143.82 30.01.2023 

9     ই                 144.00 29.12.2022 
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ইউ          ও                   :          : 

 

     

   
     উ      ইউ     

            

(        ) 
              

1                ও    143.96 05.05.2023 

2                     143.89 28.04.2023 

3                     143.86 10.09.2022 

4                        143.86 28.08.2022 

5                       143.99 30.11.2022 

6           ঠ                  145.00 14.08.2022 

7                      14.33 31.01.2023 

 

              ও          : 

     

   
     উ      ইউ     

            

(        ) 
              

1             - 183.07 26.12.2022 

 

                                       অ   ঠ     

 

আউশনয়ন স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ যকে শনভ বাণ কাজ: 

 

঳াযাকদক঱ প্রশতটি  আউশনয়কন ১টি ককয আউশনয়ন স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ যকে (UH&FWC) স্থ্া঩ন কাম বক্রকভয অওতায় আকতাভকধ্য 
৩৩৫৩টি আউশনয়ন স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ যকে শনশভ বত ঴কয়কে। এয ভকধ্য গত ২০২২-২৩ ঄থ ব ফেকয ০৯টি’য শনভ বাণ কাজ ঳ভাপ্ত 

঴কয়কে এফং ফতবভাকন ০৫টিয শনভ বাণ কাজ চরভান যকয়কে। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                     

 

                খাগকান্দা আউশনয়ন স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ যকে, অড়াআ঴াজায, নাযায়ণগঞ্জ (শনভ বাণ: ঄কক্টাফয’২০২২)। 
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আউশনয়ন স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ যকে পুনঃশনভ বাণ কাজ: 
঳াযাকদক঱ জযাজীণ ব ও য঳ফা প্রদাকন ঄নু঩কমাগী শফযভান আউশনয়ন স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ যকে (UH&FWC) পুনঃ শনভ বাণ 

ককয য঳ফা প্রদাকনয কাম বক্রভ ঴াকত যনয়া ঴কয়কে। এয ভকধ্য গত ২০২২-২৩ ঄থ ব ফেকয ০৭টি’য পুনঃ শনভ বাণ কাজ ঳ভাপ্ত ঴কয়কে 

এফং ফতবভাকন ০১টিয পুনঃ শনভ বাণ কাজ চরভান যকয়কে। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

যগাফযা আউশনয়ন স্বাস্থ্য ও ঩শযফায কল্যাণ যকে পুন:শনভ বাণ, ঳দয, যগা঩ারগঞ্জ (শনভ বাণ: নকবম্বয’২০২২)। 

       

১০ ঱য্যা শফশ঱ষ্ট ভা ও শ঱শু কল্যাণ যকে শনভ বাণ কাজ: 

উ                                                 /     /    ই             ১০                   

                          ।                                                                   ।   

             ১৪১   ১০ ঱য্যা শফশ঱ষ্ট ভা ও শ঱শু কল্যাণ যকে শনভ বাণ কাজ ঳ভাপ্ত কযা ঴কয়কে। এয ভকধ্য গত ২০২২-২৩ ঄থ ব 

ফেকয ৭টি ১০ ঱য্যা শফশ঱ষ্ট ভা ও শ঱শু কল্যাণ যকে শনভ বাণ কাজ ঳ম্পন্ন ঴কয়কে এফং ফতবভাকন ১১টি’য শনভ বাণ কাজ চরভান 

যকয়কে। 

 

 

  ই (         ) ১০              ও             ,       ,          (শনভ বাণ: নকবম্বয’২০২২)। 
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ম্যােস্ শনভ বাণ:  

এ ঩ম বন্ত ১২টি যভশিককর এযাশ঳঳কেন্ট যেশনং স্কুর (ম্যােস্) শনভ বাণ কাজ ঳ভাপ্ত কযা ঴কয়কে। এয ভকধ্য গত ২০২২-২৩ ঄থ ব 

ফেকয ০২টি যভশিককর এযাশ঳঳কেন্ট যেশনং স্কুর (ম্যােস্) শনভ বাণ কাজ ঳ভাপ্ত কযা ঴কয়কে এফং ঳াযাকদক঱ ০৩টি ম্যােস্ শনভ বাণ 

কাজ চরভান যকয়কে। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

যভশিককর এযাশ঳঳কেন্ট যেশনং স্কুর (ম্যােস্), ভধুপুয, োঙ্গাআর (শনভ বাণ: জুরাআ’২০২২)। 

 

নাশ঳ বং ককরজ ও যেশনং আনশস্টটিউে শনভ বাণ: 

গত ২০২২-২৩ ঄থ ব ফেকয ০১টি নাশ঳ বং আনশস্টটিউে শনভ বাণ কাজ ঳ভাপ্ত ঴কয়কে। ফতবভাকন ঳াযাকদক঱ ০২টি নাশ঳ বং ককরজ এফং ০২টি 

নাশ঳ বং আনশস্টটিউে শনভ বাণ কাজ চরভান যকয়কে । 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

ফাউপর নাশ঳ বং আনশস্টটিউে, ঩টুয়াখারী (শনভ বাণ: অগষ্ট’২০২২)।   
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আনশস্টটিউে ঄ফ য঴রথ যেককনারশজ (অআএআচআটি) শনভ বাণ: 
আনশষ্টটিউে ঄ফ য঴রথ যেককনারশজ (IHT) প্রশতষ্ঠান যথকক স্বাস্থ্য য঳ফা ঳঴কাযী, ল্যাফকযেযী যেকশনশ঱য়ান আতযাশদ জনফর প্রশ঱েণ গ্র঴ণ 

ককযন। এয ভকধ্য গত ২০২২-২৩ ঄থ ব ফেকয ০১টি অআএআচটি শনভ বাণ কাজ ঳ভাপ্ত ঴কয়কে এফং ঳াযাকদক঱ ০১টি অআএআচআটি শনভ বাণ কাজ 

চরভান যকয়কে। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

আনশস্টটিউে ঄ফ য঴রথ যেককনারশজ (অআএআচটি), শ঱ফচয, ভাদাযীপুয (শনভ বাণ: জুরাআ’২০২২, উকদ্ভাধন: শিক঳ম্বয’২০২২)। 

 

যজরা ঩শযফায ঩শযকল্পনা ঄শপ঳:  

গত ২০২২-২৩ ঄থ ব ফেকয ০৪টি উ঩-঩শযচারক ঩শযফায ঩শযকল্পনা ঄শপ঳ শনভ বাণ কাজ ঳ভাপ্ত ঴কয়কে এফং ঳াযাকদক঱ ৮টি উ঩-঩শযচারক 

঩শযফায ঩শযকল্পনা ঄শপ঳ শনভ বাণ কাজ চরভান যকয়কে। 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

                           ,        । 
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                        ২০২২-২০২৩                              ও   :                   :  

              ২০২২-২০২৩             

           

২০২২-২০২৩                 

              

    

০১. ইউ          ও             

     UH&FWC)        

০৯  ৪১৪৩   

০২. ইউ          ও             

     UH&FWC)   :       

০৭  ১০৪   

০৩. ১০        ও              

       

০৮  ১৪৪   

০৪. ২০        ও              

       

- ৬৩   

০৫. ৫০         ও              

       

- ১   

০৬. ই    উ                    

       

০১  ২০   

০৭.                           

       

০২  ১৪   

০৮.                    - ১১   

০৯.        ই    উ         ০১  ০৭   

১০.                    

ই    উ         

- ০৪   

১১.                        - ০২   

১২.                         

                           

- ০৫   

১৩. উ                         

                   

০৪  ২৩   

১৪.                        

                      

০১  ০১   

১৫. উ              -       

                    

- ৩৯৭   
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০৯.                  উ       

 

জাতীয় য঱াক শদফ঳ উদমা঩ন:  

 

স্বাস্থ্য শ঱ো ও ঩শযফায কল্যাণ শফবাকগয ঩ে ঴কত         ভম বাদায় ১৫ অগষ্ট জাতীয় য঱াক শদফ঳ ২০২২ ঩ারন কযা ঴য়। এ 

উ঩রকেয এ শফবাকগয অওতাধীন ঳কর ঳যকাশয, অধা-঳যকাশয, স্বায়ি঱াশ঳ত প্রশতষ্ঠাশন, শ঱ো প্রশতষ্ঠান ও যফ঳যকাশয বফন঳মূক঴ 

জাতীয় ঩তাকা ঄ধ বনশভত যাখা ঴য়।            ও             /      -                                     

            ও                          ও                                                         

             । 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

‘                ২০২২’      উ              ও             

 

ঐ        ৭ই                 উ     :   

          ও                                       ঐ        ৭ই      ২০২২ উ            । 

 

ঐ        ৭ই      ২০২৩            উ                ও                         ,                            

                           । 
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                      :  

 

ভ঴ান স্বাধীনতা ও িাতীয় তদফ঳ উ঩রসক্ষয আসয়াতিত আসরাচনা অনুষ্ঠাসন ভাননীয় ভন্ত্রী, স্বাস্থ্য ত঱ক্ষা ও ঩তযফায েল্যাণ তফবাগ, স্বাস্থ্য ও 

঩তযফায েল্যাণ ভন্ত্রণারয় ঳঴ অন্যন্য অতততথবৃন্দ। 

 

                                             ও                ২০২৩     : ১৭      ২০২৩       

                                       ও                ২০২৩                            । 

 

১৭ই ভাচ ি িাততয ত঩তা ফঙ্গফন্ধু স঱খ মুতিবুয য঴ভাসনয িন্঩ফাতল িেী ও িাতীয় ত঱শু তদফ঳ ২০২৩ উ঩রসক্ষয আসয়াতিত অনুষ্ঠাসন ঳তচফ, 

স্বাস্থ্য ত঱ক্ষা ও ঩তযফায েল্যাণ তফবাগ, স্বাস্থ্য ও ঩তযফায েল্যাণ ভন্ত্রণারয়, ভ঴া঩তযচারে (সগ্রড-১), ঩তযফায ঩তযেল্পনা অতধদপ্তয঳঴  ঳঴ 

অন্যন্য অতততথবৃন্দ। 
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১০. স্বাস্থ্য শ঱ো ও ঩শযফায কল্যাণ শফবাকগয       উ    :  
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১১. স্মাে ব ফাংরাকদ঱ শফশনভ বাকণয বশফষ্যৎ কভ ব঩শযকল্পনা:  

    ই উ         ২০৩০                   ২০৪১-      ,      ও           উ         ও                   

     ।                                                                    ও                             

                    ।                           ও           ,                                           , 

               উ         ,             ও                       উ                             

                    : 

                        ও                                                                              

   ও               ,      ও                    ; 

                      ও                                            ও                                

ইউ                     -                 ; 

                                                                                ; 

 ২০৪১                               ও                                    ; 

                                                         (Caregiver)      ও     -                  

        ; 

    ও                                           ও  ই ই                               -       

                                                              ; 

                        উ   ও                                         ও                            

                  ও ই-  ই ি           ;                                                       

                                                                      ; 

            ও                       '                                 ও               '               

"                      ও    ও   ই           ই   উ      '                  ;  

                                              /                   ।  

                           ও                                                 ।  

          ই                  ও                  ও    ও   ই                            ; 

          ই                  ও                                    (BSMMU)-                 

              ; 

                           উ    ও                                      ও                          

       (WFME)                                                                                 

              উ           ; 

                                          ই                          ; 

                       ও                      ইউ     ও              উ             ও                   

             ; 

              ও                               ও                               ও                 

            ; 

                                  ৬৪% (BDHS-2022)     ২০৩০           ৭৫%   উ       ; 

                    (                ) ১৫৬ (SVRS-2022)     ২০৩০           (SDG-2030) ৭০    

              ; 

                               (                   ) ২০৩০           (SDG-2030) ৩১ (BDHS-2022) 

    ২৫               ; 

                 (                   ) ২০৩০           (SDG-2030) ২০ (BDHS 2022)     ১২     

          ;  

                         ৬৫% (BDHS-2022)           ২০৩০           ৮০%   উ       ; 
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                                                ,    ও             ,              ,                      

                                                                                            ,     

উ    ও                                        ; 

         ,       ,       ও                             ই                                               

  ,          ও                       ও              ই       ১৫                                     

                       ; 

         ১৫-১৯                -        ও    -                          ২৯.৮২% (২০২২               ), 

         ১২৫৩                                                                                

                                                                       -                   উ         

         ,              ; 

 ই                              e-MIS        ও DHIS-2                                          

                  -      ,         ,             ই                 ; 

 ৫০০      ইউ          ও                        ১৫০০   উ                        UH&FWC-   

                                          ।                                                         

UH&FWC-   ২৪/৭              । 
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১২.      :                 

 

ADP Annual Development Program 

AMS Asset Management System 

APA Annual Performance Agreement 

APPS Application Software 

AUAFP Accelarating Universal Access to Family Planning 

BCC Behaviour Change Communication 

BCPS Bangladesh College of Physicians and Surgeons 

BDHS Bangladesh Demographic and Health Survey 

BHFS Bangladesh Health Facility Survey 

BHMS Bachelor of Homeopathic Medicine and Surgery 

BIM Bangladesh Institute of Management 

BIMSTEC Bay of Bengal Initiative for Multi-Sectoral Technical and 

Economic Cooperation 

BMDC Bangladesh Medical and Dental Council 

BMRC Bangladesh Medical Research Council 

BMS Bangladesh Midwifary Society 

BNA Bangladesh Nurses Association 

BNMC Bangladesh Nursing and Midwifery Council 

BSMMU Bangabandhu Sheikh Mujib Medical University 

CBC Complete Blood Count 

CBT Competancy Based Training 

CCSDP Clinical Contraception Services Delivery Program 

CHCP Community Health Care Provider 

CMEOC Comprehensive Emergency Obstetric Care 

CNC Comprehensive Newborn Care 

CNCP Comprehensive Neo-born Care Package 

CPR Contraceptive Prevalence Rate 

DGFP Director General-Family Planning 
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DGHS Director General-Health Services 

DGME Director General of Medical Education 

DGNM Director General-Nursing and Midwifery 

DHIS2 District Health Information System 

DHMS Diploma of Homeopathic Medicine and Surgery 

DMS Digital Monitoring System 

DRS Digital Registration System 

E-GP Electronic Government Procurement 

eMIS Electronic Management Information System 

FDMNs Forcibly Displaced Myanmar Nationals 

FPI Family Planning Inspector 

FWA Family Welfare Assistant 

FWC Family Welfare Centre 

FWVTI Family Welfare Visitors Training Institute 

GAVI Global Alliance for Vaccinization and Immunization 

GoB Government of Bangladesh 

HA Health Assistant 

HED Health Engineering Department 

HINARI Health Inter Network Access to Research Initiative 

HPNSP Health, Population and Nutrition Sector Programmme 

HRIS Human Resource Information System 

HSD Health Services Division 

IEC Information, Education and Communication 

IHT Institute of Health Tecnology 

IYCF Infant Young Child Feeding 

JPGSPH James P Grants School of Public Health 

LARC/PM Long Acting Reversible Contraceptive/Permanent Method 

LOC Letter of Collaboration 

MATS Medical Assistant Training School 
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MCH-FP Maternal and Child Health- Family Planning 

MCHTI Maternal and Child Health Care Training Institute 

MCRAH Maternal, Child, Reproductive and Adolescent Health 

MCWC Mother and Child Welfare Centre 

MDG Millenium Development Goals 

MEFWD Medical Education and Family Welfare Division 

MEHMD Medical Education and Health Manpower Development 

MFSTC Mohammadpur Fertility Service and Training Centre 

MICS Multiple Indicator Cluster Survey 

MIS Management Information System 

MMR Maternal Mortality Rate 

NAPD National Accademy for Planning and Development 

NCD Non-Communicable Disease 

NIANER National Institute of Advanced Nursing Education and Research 

NILIB NIPORT Library Database 

NIPORT National Institute of Population Research Training 

NMEMS Nurse-Midwifes Education Management System 

NMES Nursing and Midwifery Education Services 

NSV Non-Scalpel Vasectomy 

PFD Physical Facilities Development 

PME Planning Monitoring and Evaluation 

PMIS Personal Management Information System 

PPFP Post Partum Family Planning 

PPV Paid Peer Volunteer 

PSSM Procurement, Storage and Supply Management 

RADP Revised Annual Development Program 

RPA Reimbursable Project Aid 

RPTI Regional Population Training Institute 

RTC Regional Training Centre 
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SACMO Sub-Assistant Community Medical Officer 

SCANU Special Care & Newborn Unit 

SCMP Supply Chain Management Portal 

SDG Sustainable Development Goals 

SRHR Sexual and Reproductive Health and Rights 

SVRS Statistical Vital Registration System 

TFR Total Fertility Rate 

ToT Training of Trainers 

TRD Training, Research and Development 

UESD Utilization of Essential Service Delivery 

UHFWC Union Health and Family Welfare Centre 

UNFPA United Nations Population Fund 

USAID United States Agency for International Development 

UFMR Under Five Mortality Rate 

WHO World Health Organization 
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